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INTRODUCCION

Articulo 21 de la CPEUM.- La seguridad publica es una funcion a cargo de la Federacion,
las entidades federativas Y LOS MUNICIPIOS, que comprende la prevencion de los
delitos; la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion de las
infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas competencias
gue esta Constitucion sefala. La actuacion de las instituciones de seguridad publica se
regird por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto a los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion.

El presente Manual es un documento normativo-administrativo mediante el cual se
formaliza la organizacion y funcionamiento interno de la misma, quedando registrados su
fundamento legal, atribuciones, organigrama, misién, visioén, objetivos y funciones
generales.

La proteccion de la integridad personal de la poblacion y su patrimonio; asi como
la proteccidén de los bienes publicos y el medio ambiente es una prioridad de la actual
Administracion Publica Municipal. Por lo que para procurar que el desarrollo de la vida
comunitaria, transcurra dentro de los causes del Estado de Derecho, se buscan las
mejores estrategias tactico-operativas que comprenderan la prevencion de los delitos; la
investigacion y persecucion para hacerla efectiva asi como la sancion de las infracciones
administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas competencias.

La administracion publica municipal se ve en la necesidad de disponer dé los
recursos humanos, materiales, técnicos y econdmicos suficientes para capacitar a los
grupos policiacos, dotarlos de armamento adecuado acorde a la peligrosidad de sus
funciones, habilitarlos con equipo de comunicacion y con vehiculos apropiados para el
ejercicio de sus funciones

Con lo anterior, al aplicar de manera eficiente los recursos materiales y humanos
se busca prevenir conductas criminales con mecanismos que garanticen la convivencia
familiar y social, en lugares publicos y entorno escolar, fortalecer la cultura de la denuncia
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y la atencion a victimas del delito, asi como el respeto y la proteccion a los derechos
humanos de la poblacion la cual estad constituida por las personas que residen o se
encuentran dentro de su territorio, quienes seran considerados como: originarios,
vecinos, habitantes, ciudadanos, turistas, visitantes o transelntes y extranjeros, asi
mismo se busca dar proteccion a los bienes juridicos que tutela el estado, por parte de
los encargados de la Seguridad Publica municipal.

Asi, la administracion publica municipal debe tener una institucion policial que
logren un bienestar de la colectividad, para esto es necesario que los integrantes de las
corporaciones policiacas estén exentos de la corrupcion, del uso de las drogas en sus
diferentes modalidades y de las formas de asociacién con la delincuencia organizada,
uno de los procesos para lograr esto es mediante la aprobacion al ingresar y para
permanecer a la institucion de Seguridad Publica, por el examen de control de confianza.

El Manual pretende constituirse en una herramienta administrativa de apoyo en la
busqueda de la excelencia en la gestion de los procesos encaminados a satisfacer las
necesidades y expectativas de los servidores publicos de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal del H. Ayuntamiento de Atlixco, Puebla, asi como de la sociedad en
general.
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OBJETIVOS

» Preparar eficientemente a los elementos policiacos para que proporcionen
seguridad de manera expedita y eficaz, dentro de la Jurisdiccion de nuestro
municipio.

» ldentificar a los elementos policiacos, con la sociedad para lograr que se les tenga
confianza y respeto.

» Establecer y operar sistemas de patrullaje que incrementen la seguridad en las
diferentes zonas de nuestro municipio, principalmente en aquellas donde se
registra un alto indice de delincuencia.

» Diseflar y aplicar operativos de seguridad para la proteccion y asistencia a
planteles educativos.

» Establecer un sistema de asignacion y control del personal policial a efecto de
atender de manera oportuna y eficiente las necesidades del municipio.

» Incrementar la participacidon ciudadana, en los programas de prevencion en cada
uno de los lugares del municipio donde asi lo soliciten.

» Asegurar, mantener y restablecer el orden y la tranquilidad publica, protegiendo
los intereses de la sociedad.

» Prevenir la comision de delitos y faltas al Bando de Policia y Gobierno, asi como
inhibir, mediante la aplicacion de las sanciones administrativas que corresponda,
la comision de estas ultimas.

» Disminucion de la corrupcion en todas sus formas y modalidades, en los diferentes
niveles de la estructura organica de la direccion de seguridad publica.
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CULTURA ORGANIZACIONAL

MISION

La Direccién de Seguridad Publica, es una dependencia de la administracion
publica municipal, encargada de garantizar y mantener la tranquilidad, la paz, el orden
publico, la proteccion de la integridad fisica, moral y el patrimonio de la poblacion, asi
como la preservacion y restablecimiento de zonas afectadas en caso de desastre, a
través de la realizacion de acciones de vigilancia para la prevencion de actos delictivos,
orientando a los ciudadanos con programas de prevenciéon y fomentando cultura de la
denuncia .

VISION

Lograr una conformacion organica y administrativa para cumplir con la misién
establecida, lo cual sélo sera posible a través de un actuar conforme a los principios
constitucionales de legalidad, eficiencia y honradez, ya que soélo llevando a cabo de
manera cabal e integra las funciones de seguridad publica, se puede alcanzar el orden,
la tranquilidad, como consecuencia, el bienestar de la poblacion. Asi mismo, en esas
condiciones de orden y estabilidad, una sociedad puede alcanzar mayores niveles de
desarrollo; mientras menos haya que preocuparse por esta materia, mas nos ocuparemos
en las que ayuden a elevar el nivel de vida de la mayoria de la poblacion.
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VALORES

v Equidad

v' Transparencia

v’ Lealtad

v" Honestidad

v' Justicia

v' Legalidad
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MARCO NORMATIVO

CONSTITUCION

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 5 de febrero de 1917 tltima reforma 15/09/2017
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla. Publicada el 2 de
octubre de 1917, ultima reforma 30/nov/2017

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES

Declaracién Universal de los Derechos Humanos. Ratificada 10 de diciembre de

1948.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. Entro en vigor el 23 de marzo
de 1976.

Convencion Americana sobre Derechos Humanos. Entro en vigor el 18 de julio de
1978.

Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre. Aprobada por la
IX conferencia internacional americana realizada en Bogota en 1948.

LEYES

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 2 de enero del 2009, ultima reforma DOF. 26-06-2017
Ley Orgéanica Municipal. Publicada en el Periddico Oficial del Estado de Puebla el
23 de marzo del 2001 y su reforma el 29/dic/2017.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla.
Publicada en el Periédico Oficial del Estado de Puebla el 29 de junio de 1984 y su
reforma 29/dic/2017.

Ley de Seguridad Publica del Estado de Puebla.

Publicada en el Periédico Oficial del Estado de Puebla el 15 de julio de 2009 y su
reforma del 23/nov/2017.
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REGLAMENTOS

Reglamento de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Puebla.

Publicado en el POE de Puebla el 06 de enero de 2010.

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Atlixco.
Publicado en el POE de Puebla el 18 de Julio del afio 2014

BANDO
Bando de Policia'y Gobierno del Municipio de Atlixco del Estado de Puebla.
Aprobado el 19 de septiembre del 2014.

Planes

Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017.
Plan municipal de Desarrollo 2014-2018

PROTOCOLOS

Protocolo Nacional de Primer Respondiente por acuerdo aprobado el 21 de agosto
de 2015.

Protocolo facultativo contra la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanas o
degradantes. Adoptada por la asamblea general el 18 de diciembre de 2002.

CODIGOS

Codigo Penal Del Estado Libre Y Soberano De Puebla. Publicada en el Periédico
Oficial del Estado de Puebla el 23 De Diciembre De 1986.Reforma 15/mar/2018.
Cdédigo de procedimientos penales para el estado libre y Soberano de Puebla.
Publicada en el Periédico Oficial del Estado de Puebla el 21 de febrero del 2011.
Reforma 20 septiembre 2016.

Codigo Nacional de Procedimientos Penales. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 05 de marzo del 2014. Reforma DOF 17-06-2016.

Cddigo de conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.
Adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas 17 de diciembre de
1979.
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Estructura Organica

Estructura General
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CABILDO

| SINDICATURA MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL

SECRETARIA PARTICULAR

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONTRALORIA MUNICIPAL TESORERIA MUNICIPAL PUBLICA Y GOBERNANZA

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO,
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO
Y ECONOMICO CON INCLUSION SOQAL

|
! DIRECCION DETECNOLOGIAS INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
DIRECCION DECOMUNICACION SOCIAL DELAINFORMACION Y PADRONES DEATLIXCO INSTITUTO DE LA JUVENTUD ATLIXQUENSE

APROBADO EN SESION DE CABILDO DEL 09 DE MAYO 2016

10
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Organigrama

DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA Y

GOBERNANZA

JEFATURA DE LA
COORDINACION JURIDICA Y,

ACADEMICA
AUXILIAR
JEFATURA DE ENLACE
FORTASEG

JEFATURA DE LA
COORDINACION
ADMINISTRATIVA

COMISION DEL
DIRECCION DE DIRECCION DE SEGURIDAD SERVICIO
Loniuia PUBLICA PROFESIONAL DE
CARRERA, HONOR Y
JUSTICIA

SUBDIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

JEFATURA DE GESTION
POLITICA

ATURKD
PREVENCION SOCIAL DE

DELITO Y PARTICIPACIO
CIUDADANA I I

EATURABE G JEFATURA DE JEFATURA DE JEFATURA DE POLICIA
BOMBEROS PROTECCION CIVIL TRANSITO Y VIALIDAD

POLICIA |

11
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DIRECTORIO
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA (1212)
No PRIMER SEGUNDO NOMBRE (S) CARGO CORREO ELECTRONICO
APELLIDO APELLIDO INSTITUCIONAL, DOMICILIO Y
TELEFONO
1 CASTILLO MORENO JAVIER DIRECTOR DE seguridad.publica@atlixco.gob.mx
Si%gfllg:D Dom. Calle Justo Sierra No. 1905, Col.
La Carolina C.P. 74280
TEL. 244 44 500 71 y 244 44 56969
Ext. 106-107
2 CORTEZ DOMINGUEZ VICTOR MANUEL SUBDIRECTOR | Subdireccion.seg.pca@atlixco.gob.mx
DE Dom. Calle Justo Sierra No. 1905, Col.
SEGURIDAD La Carolina, C.P. 74280
PUBLICA TEL. 244 44 500 71y 244 44 56969
Ext. 106-107
3 GALLARES MORALES TEODULO POLICIA 1o0.
4 GONZALEZ MONTALVO LAZARO POLICIA 1o0.
5 OCHOA ROMANO ESTEBAN POLICIA 1o0.
6 AGUILAR MOCTEZUMA RODRIGO POLICIA 20.
7 BRAVO BAXIL JUAN MANUEL POLICIA 20.
8 CASTRO AGUILAR ELISEO POLICIA 20.
9 CORTES DOMINGUEZ VICTOR MANUEL POLICIA 20.
10 FISCAL BAXIN JOSE LUIS POLICIA 20.
11 HUESCA DE LOS SANTOS | FABIAN POLICIA 20.
12 | OSORIO HERNANDEZ JOSE FELIX POLICIA 20.
13 PEREZ CAZARES RICARDO POLICIA 20.
14 | SANTOS MAGDALENO CELESTINO POLICIA 20.
15 | ALARCON RUIZ SALOMON POLICIA 3o0.
16 | CANSECO CECILIO POLICIA 3o.
17 | CARRILLO AVILES LUIS ALBERTO POLICIA 3o0.
18 | CHAPULIN ARENAS ALEJANDRO POLICIA 3o0.
19 | VELES LIMA ANGEL POLICIA 3o0.
20 | COBAXIN ESCRIBANO ANGEL POLICIA 3o0.
21 | COMI MORALES EUFEMIO POLICIA 3o0.
22 DURAN DE LA ROSA MIREYA POLICIA 3o0.
23 ESCAMILLA ALVAREZ JULIO POLICIA 3o0. cabina@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 50071 y 244 4451163

12
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24 | FERRER PEREZ RODOLFO POLICIA 3o.

25 GALINDO MORALES ESTEBAN POLICIA 3o0.

26 GAMEZ CONTRERAS FRANCISCOJAVIER POLICIA 3o0.

27 | GARCIA DIAZ DANIEL POLICIA 3o.

No. PRIMER SEGUNDO NOMBRE (S) CARGO CORREO ELECTRONICO

APELLIDO APELLIDO INSTITUCIONAL, DOMICILIO Y
TELEFONO

28 GARCIA NAVA GERARDO POLICIA 3o0.

29 GONZALEZ MARTINEZ ABEL POLICIA 3o0.

30 LARA MANJARREZ CARLOS POLICIA 3o0.

31 LAZARO ORTEGA LUCIO PABLO POLICIA 3o0.

32 PEREZ MENDEZ JAIME POLICIA 3o0.

33 MELENDEZ ROSAS JULIO CESAR POLICIA 3o0.

34 | NIETO ESPANA GLORIA POLICIA 3o0. capturaiph@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 53071

244 4451163
35 RENDON CASTILLO ALMA DELIA POLICIA 3o0.
36 SABEDRA LOPEZ MAXIMINO POLICIA 3o0.
NARDELITO

37 | SANCHEZ VIDAL PABLO POLICIA 3o. centinela@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 53071y 244 4451163

38 SANCHEZ RODRIGUEZ RODOLFO POLICIA 3o0.

39 SANTOS CHAPULIN ABRAHAM POLICIA 3o0.

40 SANTOS BERISTAIN JOSE POLICIA 3o0.

41 SERRANO MORAN JOSE CARLOS POLICIA 3o0.

42 SILVESTRE MARTINEZ FAUSTO POLICIA 3o0.

43 | TORRES LOPEZ NILO SOCRATES POLICIA 3o0.

44 | ALCANTARA ROBLES JACINTO POLICIA

45 | ARRIETA SERRANO RAFAEL POLICIA

46 BAXIN TOTO CRESENCIO POLICIA

47 CADENA LOZANO ANDRES POLICIA

48 | CASCO PEREZ JOSE ESTANISLAO POLICIA

49 | CASTRO PEREZ CINTHYA POLICIA capturaiph@atlixco.gob.mx

Dom. Calle Justo Sierra #1905

13
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Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 53071y 244 4451163
No. PRIMER SEGUNDO NOMBRE (S) CARGO CORREO ELECTRONICO
APELLIDO APELLIDO INSTITUCIONAL, DOMICILIO Y
TELEFONO

50 | COSME TEOBA MAYRA POLICIA centinela@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 53071 y 244 4451163

51 CRUZ MENA LEONARDO POLICIA

52 | CRUZ PEREA JORGE POLICIA captura@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 53071y 244 4451163

53 CRIVELLI NUNEZ CARLOS POLICIA cabina@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 53071 y 244 4451163

54 DUARTE CUAUTLE RAYMUNDO POLICIA

55 | ESCOBAR GARCIA FAUSTINO POLICIA

56 ESTRADA REYES ALFONSO POLICIA

58 | GARCIA CASTRO SURI SADAI POLICIA

59 GONZALES BOLEAGA VICTOR POLICIA

60 HERRERA CAPORAL GAUDENCIO POLICIA

61 HERRERA CAPORAL PEDRO POLICIA

62 ISABEL MARTINEZ CARLOS POLICIA

63 | LOZADA MORENO PEDRO POLICIA seguridad.publica@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla

TEL. 244 44 500 71y 244 44 56969
Ext. 106-107

64 LOPEZ LEAL AARON POLICIA

65 MARTINEZ CRUZ FLORENCIA POLICIA

66 MARTINEZ MONTES BERENICE POLICIA

67 MELENDEZ ROSAS MARCO ANTONIO POLICIA

68 MENDOZA SEGURA ADRIAN MIGUEL POLICIA

14
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69 | MEZA GONZALEZ PAULA POLICIA

70 MORENO SANCHEZ GIOVANNY POLICIA

71 MOzzO ROSAS LUIS ARMANDO POLICIA

No. PRIMER SEGUNDO NOMBRE (S) CARGO CORREO ELECTRONICO

APELLIDO APELLIDO INSTITUCIONAL, DOMICILIO Y
TELEFONO

72 OCELOTL TIRADO LEONARDO POLICIA

73 OCHOA GONZALEZ REFUGIO POLICIA

74 PALACIOS MATEO ARMANDO ARGENIS POLICIA

75 PANIAGUA SANCHEZ GABRIEL POLICIA

76 PORTILLO SORIANO RICARDO POLICIA

77 RODRIGUEZ MEDINA CIRILO POLICIA

78 ROJAS RAMIREZ MARTIN POLICIA

79 ROSAS BAUTISTA ODILON HUGO POLICIA

80 SANCHEZ MARTINEZ RUFINO POLICIA

81 SANDOVAL GRANDE ESTEBAN POLICIA

82 SERRANO HERNANDEZ ALEJANDRO POLICIA

83 SERRANO CABADA REBECA POLICIA cabina@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla

TEL. 244 44 53071 y 244 4451163

84 SOLIS ARACEN PATRICIA POLICIA cabina@atlixco.gob.mx
Dom. Calle Justo Sierra #1905
Col. La carolina Atlixco, Puebla
TEL. 244 44 53071y 244 4451163

85 SORIANO CAZARES FELIPE POLICIA

86 | TELLO l GRANDE ‘ JOSE HELADIO POLICIA

87 | VARELA RAMIREZ MARGARITO POLICIA

88 | VILLALVA | HIDALGO | IRINEO POLICIA

89 XOXOGO ALVARADO JUAN PABLO POLICIA

90 MATIAS HERNANDEZ DARIO FRANCISCO POLICIA

91 | ZARATE GARCIA RAUL POLICIA

92 GARCIA XOCHICALI YAIR POLICIA

93 MELENDEZ MARTINEZ ARMANDO POLICIA

94 MORENO SANCHEZ HUGO POLICIA

95 | LozAaNO PONCE GUADALUPE POLICIA

96 GONZALEZ JIMENEZ MARTHA NATALIA POLICIA

97 VALLE MENDEZ MARIANA POLICIA

15
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98 | ROSAS DELGADO MIGUEL POLICIA
99 POLICIA
OSORIO CANO MARCO ANTONIO
No. PRIMER SEGUNDO NOMBRE (S) CARGO CORREO ELECTRONICO
APELLIDO APELLIDO INSTITUCIONAL, DOMICILIO Y
TELEFONO
100 | cCABRERA HERNANDEZ TANIA ALEJANDRA POLICIA
101 | ACA GUTIERREZ MICHEL POLICIA
102 | BONILLA BENITES PABLO POLICIA
103 | HERNANDEZ CASTILLO ADELAIDA YURI POLICIA
104 | HERNANDEZ JIMENEZ YEIME POLICIA
105 | FLORES GONZALEZ JESSICA LETICIA POLICIA
106 | REYES HERRERA JOSE LUIS POLICIA
107 | MEDINA SANCHEZ CARMEN POLICIA
108 | HUERTA MONTIEL JUAN JAIME POLICIA
109 | RAMOS LOZANO IVON POLICIA
110 | ZECUA TEPOZ OLIVIA POLICIA
111 | CORTEZ MOTA CIRILO POLICIA
112 | HERRERA CORTES LUIS ENRIQUE POLICIA
113 | BAXIN CRUZ JUAN MANUEL POLICIA
114 | CORTES GALICIA MARIA ANGELICA POLICIA
115 | COATL ROJAS CINTHIA NAYELI POLICIA
116 | OREA HERNANDEZ JORGE ALBERTO POLICIA
117 | GONZALEZ JIMENEZ FRANCISCO POLICIA
ALEJANDRO
118 | MACA _e TR POLICIA
119 | FALCON VELAZQUEZ MARCO ANTONIO POLICIA
120 | BaXIN PROMOTOR KAREN MICHELLE POLICIA
121 POLICIA
TRIFUNDIO GARCIA VIANEY
Domicilio de la Direccion de Seguridad Publicay Transito Municipal: Calle
Justo Sierra No. 1905, Col. La Carolina C.P. 74280
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TEL. 244 44500 71y 44 511 63

DESCRIPCION DEL PUESTO

TITULO DEL PUESTO:

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccién General de Seguridad Publica
y Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA:

Director General de Seguridad Publica
y Gobernanza

A QUIEN SUPERVISA:

Subdirector de Seguridad Publica,
Jefatura de Vialidad y Transito, Jefatura
de Bomberos y Proteccion Civil,
Elementos y todo personal a su cargo.

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

Uno |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

ESCOLARIDAD:

Licenciatura, Carrera militar o policial

ANOS DE EXPERIENCIA:

3 0 mas en puestos similares \

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Leyes y Reglamentos en Seguridad
Pdblica, manejo de CPU, Equipos de
Seguridad y Manejo de Armamento.
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HABILIDADES: Don de mando, conciliador, facilidad de

palabra, paciente, ordenado, apegado a
procedimientos y a la legalidad.

DESCRIPCION GENERAL DEL PUESTO

Dirigir al personal bajo su mando, supervisar armamento, vehiculos y diverso material para
gue se le dé el uso adecuado, elaborar planes, programas relativos a la prevencioén de las
faltas y delitos, supervisar que se lleve a cabo la capacitacion al personal a su cargo,
cumplir con las Leyes y Reglamentos inherentes a la Seguridad Publica, asi como el Bando
de Policia y Gobierno.

FUNCIONES PRINCIPALES.

Definir en coordinacion con el personal a su cargo, los sistemas y procedimientos de
trabajo aplicables a la Seguridad Publica del Municipio.

Programar las acciones tactico-operativas de seguridad para aplicar en el Municipio;
Supervisar que el armamento, equipo y personal a su cargo se encuentren en
condiciones 6ptimas;

Determinar en coordinacién con el personal responsable, la seguridad en las zonas de
alto indice delincuencial, a efecto de programar operativos en las mismas;

Mantener Informado al Presidente Municipal de lo que acontece diariamente;

Estar en constante coordinacion con las Autoridades Federales, Estatales y
Municipales, para la aplicacion de operativos de seguridad en el municipio;

Formular y presentar el presupuesto anual;

Planear y promover cursos de adiestramiento y capacitaciéon para el personal de
Seguridad Publica;

Gestionar los recursos necesarios para el equipamiento del personal de seguridad.
Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién, cumplir con los criterios y
lineamientos en materia de informacién reservada y datos personales, cumplir con los
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ordenamientos y criterios que en materia de Transparencia correspondan y atender
los requerimientos, observaciones y recomendaciones que, en materia de
Transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales realice la
Unidad de Transparencia.

e Publicar y actualizar la informacion en el portal web institucional y en la plataforma
nacional de transparencia a que se refiere el titulo quinto de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, mediante los formatos y en
los términos que marque la normatividad aplicable al caso y la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo, evitando su
pérdida, sustraccidon del area asignada y/o destruccion, utilizandolos exclusivamente
para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas a las dependencias
correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los bienes que estén bajo mi
resguardo.

e Mantener debidamente organizados los documentos para su facil localizacion y
consulta, debiendo dar cumplimiento a la Ley de Archivos del Estado de Puebla, su
Reglamento y la normatividad aplicable al tema.

e Dar cumplimiento y seguimiento a los indicadores requeridos por la Agenda para el
Desarrollo Municipal.

e Dar Seguimiento a la elaboraciéon y cumplimiento del Programa Presupuestario.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar en su
area.

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de acuerdo
a los lineamientos aplicables.

e Atender las disposiciones y obligaciones de naturaleza Federal y Estatal, relacionadas
con la permanencia en el programa “Pueblos Magicos”, asi como emprender las
estrategias y acciones que en el ambito de sus atribuciones y en el eje que
corresponda, sean necesarios para la conservaciéon del nombramiento

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le sefialen
Sus superiores.

e Y las deméas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracién publica
municipal.
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SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA

SELLO DEL AREA
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DESCRIPCION DEL PUESTO.

TITULO DEL PUESTO:

SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD
PUBLICA

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

| Direccion de Seguridad Pdblica

| A QUIEN REPORTA:

| Director de Seguridad Publica

A QUIEN SUPERVISA:

Policia Preventiva, Jefatura de Vialidad y
Transito, Jefatura de Bomberos vy
Proteccién Civil, Elementos y todo
personal a su cargo.

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

1

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

\ Licenciatura o carrera policial.

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

\ 5 0 mas en puestos similares

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Disposiciones juridicas que rigen el ambito
policial, administracion publica, seguridad
publica, técnicas policiales, intervencion
policial, conocimientos sobre preparacion
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fisica, conocimientos sobre técnicas
policiales, conocimiento sobre manejo de
armas de fuego, manejo de CPU.

HABILIDADES:

Don de mando, conciliador, manejo y
administracion de acopio de informacion,
facilidad de palabra, paciente, ordenado,
apegado a procedimientos, Manejo de
equipos de radiocomunicacion, Manejo de
armas de fuego, Capacidad de
negociacion, actitud productiva y con
sentido de responsabilidad

Bando de Policia y Gobierno.

DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:
Auxiliar al Director y supervisar que se cumplan sus instrucciones, dirigir al personal
bajo su mando, supervisar armamento, vehiculos y diverso material para que se le dé
el uso adecuado. Supervisar que se lleve a cabo la capacitacion al personal a su cargo,
Cumplir con las Leyes y Reglamentos Inherentes a la Seguridad Puablica, asi como el

FUNCIONES PRINCIPALES.
En coordinacion con el Director de Seguridad Publica, establecer los sistemas y
procedimientos de trabajo aplicables a la Seguridad Publica del Municipio;
Supervisar los servicios y actividades asignadas a sus comandantes y elementos.
Supervisar que el armamento, equipo y personal a su cargo se encuentren en
condiciones optimas;
Mantener informado al Director de Seguridad Publica de lo que acontece
diariamente;
Implementar operativos encaminados a la prevencion de actos constitutivos de
delito y faltas administrativas;
Estar en constante coordinacion con las Autoridades Federales, Estatales y
Municipales, para la aplicacion de operativos de seguridad en el municipio, con la
previa autorizacion del Director de Seguridad Publica;
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e Planear y promover cursos de adiestramiento y capacitacion para el personal de
Seguridad Publica;

e Gestionar los recursos necesarios para el equipamiento del personal de seguridad.

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le sefalen
Sus superiores.

e Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se
trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales, tales como
amenaza a la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o cualquier otra;
al conocimiento de ello, lo denunciard inmediatamente ante la autoridad
competente;

e Suplir en funciones al Director de Seguridad Publica en ausencias temporales o
por orden superior.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo, evitando
su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas a
las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de
acuerdo a los lineamientos aplicables.

e Mantener debidamente organizados los documentos para su facil localizacion y
consulta, debiendo dar cumplimiento a la Ley de Archivos del Estado de Puebla,
su Reglamento y la normatividad aplicable al tema

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar en
Su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administraciéon
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DEL PUESTO

TITULO DEL PUESTO: ‘ Policia (Administrativo)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza
| AREA DE ADSCRIPCION: | Direccion de Seguridad Publica
| A QUIEN REPORTA: | Director de Seguridad Publica
| A QUIEN SUPERVISA: | N/IA
| N° DE PERSONAS EN EL PUESTO: |2

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

ESCOLARIDAD: Carrera técnica o 3 afios de experiencia
policial

ANOS DE EXPERIENCIA: \ 2 0 mas en puestos similares

CONOCIMIENTOS BASICOS: Organizacion de oficina, archivo vy

correspondencia, manejo de CPU.

HABILIDADES: Organizada, discreta, eficiente, cortes,
ética.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:
Auxiliar al Director y supervisar gque se cumplan sus instrucciones en el ambito
administrativo, dirigir al personal bajo su mando, Supervisar que se lleve a cabo la
capacitacion al personal a su cargo programando cursos de capacitacion y actualizacion,
Cumplir con las Leyes y Reglamentos Inherentes a la Seguridad Publica, asi como el
Bando de Policia y Gobierno.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Recibir, elaborar, enviar y archivar oficios y documentacién requerida a la Direccién
de Seguridad Publica;
e Vigilar el cumplimiento de las consignas establecidas por el Director de Seguridad

Publica;

e Controlar y mantener actualizados los expedientes de todo el personal de Seguridad
Publica;

e Elaborar mensualmente el informe de actividades de la Direccién de Seguridad
Publica;

e Organizar y controlar la agenda de trabajo del Director de Seguridad Publica;

e Desarrollar todas aquellas actividades que siendo de su competencia le sean
encomendadas por su jefe inmediato.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar en
Su area.

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de
acuerdo a los lineamientos aplicables.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion publica
municipal.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo, evitando
su pérdida, sustraccion del éarea asignada y/o destruccion, utilizandolos
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exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas a
las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Mantener debidamente organizados los documentos para su facil localizacion y
consulta, debiendo dar cumplimiento a la Ley de Archivos del Estado de Puebla, su
Reglamento y la normatividad aplicable al tema.

SERVIDOR PUBLICO

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DEL PUESTO

TITULO DEL PUESTO: | Policia (Administrativo.)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza
\ AREA DE ADSCRIPCION: Direccion de Seguridad Publica
A QUIEN REPORTA: Director y Subdirector de Seguridad
Publica
| A QUIEN SUPERVISA: | N/A |
| N° DE PERSONAS EN EL PUESTO: 1 |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD: | Preparatoria. |
| ANOS DE EXPERIENCIA: | 2 0 méas en puestos similares |
CONOCIMIENTOS BASICOS: Manejo de Equipos de Seguridad,

Vehiculos, Equipos de comunicacion.
Leyes, y Reglamentos en Seguridad
Pulblica, Manejo de C.P.U

HABILIDADES: Disciplinado, ordenado, apegado a
procedimientos.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Es el responsable del buen funcionamiento administrativo de la Direccion de Seguridad
Publica,

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Distribuir los uniformes entre el personal de Seguridad Publica;

e Atender las solicitudes ciudadanas de personal de Seguridad Publica, para
vigilancia de eventos particulares;

e Elaborar el rol de vacaciones del personal de Seguridad Publica;

e Elaborar requisiciones de papeleria y material de oficina;

e Gestionar ante la Direccion de la Policia Estatal Preventiva la emision de
credenciales para portacion de amias de fuego del personal de Seguridad Publica;

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le sefialen
Sus superiores,

e Requerir al personal que cause baja del servicio el arma, credencial, equipo y
divisas que le hayan sido asignados para el desempefio de su cargo

e Elaborar cualquier solicitud de equipo, cuando asi se lo requiera la superioridad.

e Elaborar las cédulas de alta y baja del personal de Seguridad Publica del
Municipio.

e Desarrollar todas aquéllas actividades que siendo de su competencia le sean
encomendadas por su jefe inmediato.

e Las demas que se requieran y/o ordenen.

e Mantener debidamente organizados los documentos para su facil localizacién y
consulta, debiendo dar cumplimiento a la Ley de Archivos del Estado de Puebla,
su Reglamento y la normatividad aplicable al tema.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo, evitando
su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas a
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las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de
acuerdo a los lineamientos aplicables.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar en
Su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracién
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DELPUESTO

TITULO DEL PUESTO:

Coordinador de C-4

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA:

Director y Subdirector de Seguridad
Publica

A QUIEN SUPERVISA:

Cabinero, Supervisora de Informes
Policial Homologado, Capturista de
Informe Policial Homologado, Monitoreo.

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

ESCOLARIDAD:

Bachillerato o Carrera Técnica policial
Profesional

ANOS DE EXPERIENCIA:

2 0 mas en puestos similares

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Equipos de Seguridad, Vehiculos,
Equipos de comunicacion. Leyes, Yy
Reglamentos en Seguridad Publica,
Manejo de C.P.U y Computacion.
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HABILIDADES: Don de mando, organizado, discreto,
eficiente, cortes, ético.

DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO.

Supervisar la operacion de los servicios de asistencia telefénica y denuncia anénima,
la red de telecomunicaciones de Seguridad Publica, el monitoreo y operacion de
sistemas de video vigilancia y camaras, coadyuvar con autoridades de proteccién civil
en la prevencién y atencion de desastres o emergencias, y coordinar las actividades
de despachadores, operadores del servicio de emergencia municipal 119, monitoristas
de video vigilancia y capturistas.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Establecery operar el servicio de asistencia telefonica.

e Proporcionar el servicio de denuncia anénima en los términos previstos en las
disposiciones vigentes.

e Administrar la red de telecomunicaciones de Seguridad Publica.

e Fungir como enlace y conexion entre las instituciones de Seguridad Publica, las
instituciones policiales y auxiliares.

e Supervisar el monitoreo y operacion del sistema de video vigilancia, asi como la
ubicacién de unidades.

e Supervisar a los radio operadores, supervisor de Informe Policial Homologado y
capturistas.

e Elaborar parte informativo de las novedades ocurridas en el dia.

e Elaborar informe mensual de actividades.

e Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion, cumplir con los criterios
y lineamientos en materia de informacion reservada y datos personales, cumplir
con los ordenamientos y criterios que en materia de Transparencia correspondan
y atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones que, en materia
de Transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales realice
la Unidad de Transparencia.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo, evitando
su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas a
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las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Mantener debidamente organizados los documentos para su facil localizacion y
consulta, debiendo dar cumplimiento a la Ley de Archivos del Estado de Puebla,
su Reglamento y la normatividad aplicable al tema.

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de
acuerdo a los lineamientos aplicables.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar en
Su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DELPUESTO

TITULO DEL PUESTO:

| Policia (Monitorista de Video Vigilancia) |

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Puablica y
Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica \

A QUIEN REPORTA:

Director y Subdirector de Seguridad
Publica, Jefe del centro de comando,
control y computo (C-4), Encargado de

soporte técnico en informatica

‘ A QUIEN SUPERVISA:

| A nadie |

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

3 |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

| Preparatoria |

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

| 2 0 mas en puestos similares |

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de equipos de computo e
informatica,  procedimientos de vy
reglamentos de Seguridad Publica

HABILIDADES:

Organizado, discreto, eficiente, cortes,
etico.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Es el responsable de Operar el sistema de monitoreo visual en la via publica del
Municipio de Atlixco, mantener en buen estado de funcionamiento el equipo de Video
vigilancia que maneja esta Direccion de Seguridad Publica. Y realizar diferentes
técnicas de busqueda a través de los monitores para prevenir la consumacion de
conductas delictivas asi como identificar, dar seguimiento y canalizar los incidentes
policiales, de transito o médicos que se detecten, en apego a la normatividad y ética,
con respeto a los derechos humanos.

FUNCIONES PRINCIPALES

e Al entrar de servicio revisar que las camaras estén funcionando correctamente.

e Monitorear de manera general y periodicamente de manera manual las camaras
de video vigilancia.

e Ubicar las areas y darle seguimiento de manera manual con las camaras donde
se suscite alguna situacion considerada de interés preventivo o de emergencia.

e Durante el Patrullamiento de las camaras Identificar a personas y/o vehiculos con
actitud inusual.

e Revisar las grabaciones de las camaras cuando el mando asi lo solicite.

e Estar al pendiente del funcionamiento adecuado de las camaras y cuando ocurra
una falla reportada inmediatamente al encargado de soporte téchico en
informética

e Mantener coordinacion con Despachador para el seguimiento a los operativos e

e incidentes de que se reciba informacién por cualquier medio, asi como a

solicitudes de seguimiento por érdenes de los mandos superiores.

e Canalizar los incidentes policiales, de transito o médicos captados a través de

las camaras de video vigilancia, al Operador del Servicio 066 y Despachador.

e Realizar labores de rastreo a traves de las camaras de video vigilancia y/o el

e Sistema de grabacion de las mismas, conforme a solicitud de los mandos

superiores.

e Llevar una bitacora fisica y electronica diaria de las novedades relevantes

propias del area y enviarla al Coordinador de C4 y Despachador para su debida
integracion a la bithcora general de la Coordinacion de C4.
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e Mantener la alerta respecto a las drdenes de los mandos referentes a

incidencias de nivel Estatal o Nacional.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del &rea asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

Cumplir con todas aquellas actividades que le sean Inherentes y las que les

sefalen sus superiores.

Elaborar el reporte de novedades diario para conocimiento de sus superiores.
Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DELPUESTO

TITULO DEL PUESTO:

Policia (Supervisor de Informe Policial
Homologado)

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

| Direccion de Seguridad Pablica

| A QUIEN REPORTA:

\ Coordinador de C-4

A QUIEN SUPERVISA: Capturistas de Informe Policial
Homologado
‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO: 1

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

\ Carrera técnica o Bachillerato

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

\ 2 0 mas en puestos similares

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de equipos de computo e
informatica,  procedimientos de vy
reglamentos de Seguridad Publica

HABILIDADES:

Organizado, discreto, eficiente, cortes,
ético.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO.

Es el responsable de supervisar la Captura de Informes Policial Homologado que
maneja esta Direccion de Seguridad Publica.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Recibir Informes Policiales Homologado que genera el turno.

e Supervisar campos y redaccion correcta en el formato de Informes Policiales
Homologado de cada elemento.

e Ingresar los datos en la estadistica delictiva.

e Supervisar y rechazar en el sistema los de plataforma México y liberar para
subirlos.

e Reportar cuando el sistema esta fallando (municipio, estado y federal).

e Elaborar informes semanales y mensuales.

e Pasar los Informes Policiales Homologados a Unidad De Andlisis e Inteligencia y
coordinar de c4. Delitos, faltas y operativos.

e Supervisar el trabajo de capturista y control de numero de folios.

e Entregar Informes Policial Homologado que se requiera escaneado o alguna
informacion que se requiera sobre un evento a direccién, y si lo requiere en
original que se lleva un control de folio.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administraciéon
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DELPUESTO

TITULO DEL PUESTO: \ Policia (Capturista de IPH)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion general de Seguridad Publica y
Gobernanza
| AREA DE ADSCRIPCION: | Direccion de Seguridad Pdblica
A QUIEN REPORTA: Supervisor de informes  policiales

homologados.

| A QUIEN SUPERVISA: | A nadie

| N° DE PERSONAS EN EL PUESTO: | 4

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD: | Preparatoria
| ANOS DE EXPERIENCIA: E
CONOCIMIENTOS BASICOS: Manejo de equipos de computo e

informatica,  procedimientos de vy
reglamentos de Seguridad Publica

HABILIDADES: Organizado, discreto, eficiente, cortes,
etico.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO.

Es el responsable de Capturar a través de la transcripcion de los Informes Policial
Homologado que maneja esta Direccion de Seguridad Publica, para ser ingresados a
plataforma México una vez que han sido supervisados.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Capturar los Informes Policial Homologado en el Sistema

e Transcribir el Informe Policial Homologado entregado por el elemento.

e Llevar un control de numero de folios.

e Escaneo de documentos que anexan en el Informes Policial Homologado.

e Archivar

e Foliar

e Auxiliar al supervisor cuando esta ausente.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccién, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar

en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracién

publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSABLE DE AREA
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DESCRIPCIONDELPUESTO

TITULO DEL PUESTO:

| Policia (Radio operador)

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA:

Director y Subdirector de Seguridad
Publica, Coordinador de C-4,

‘ A QUIEN SUPERVISA:

| A nadie

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

IG

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

| Preparatoria

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

|2

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de equipos de computo e
informatica,  procedimientos de vy
reglamentos de Seguridad Publica

HABILIDADES:

Manejo y acopio de informacion
Organizado, discreto, eficiente, cortes,
ético. Uso de diferentes medios de
comunicacion.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO.

Es el responsable de atender las llamadas a poblacion en esta Direccion de Seguridad
Pdblica, Implementar acciones para atender las solicitudes de auxilio de la poblacion
realizadas mediante el Servicio 066, o por cualquier medio idoneo que se utilice para
reportar un auxilio o emergencia, despachando a los elementos de Seguridad Publica,
vialidad o proteccion civil que se requieran para realizar acciones de proteccion de la
seguridad de la poblacién de forma rapida y eficiente, en apego a la normatividad y
ética y con respeto a los derechos humanos.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Recibir instrucciones de su jefe jerarquico de forma diaria para la realizacion de
sus actividades.

e Atender oportunamente las llamadas de auxilio de la poblacion en general.

e Proporcionar correctamente a las corporaciones el detalle de ubicacion y el
detalle del incidente.

e Brindar informacion y asistencia en las llamadas que se registran.

e Elaborar un informe mensual de llamadas atendidas.

e Realizar una bitacora del control de llamadas.

e Elaborar parte informativo de actividades diarias

e Las demas que le asigne su superior jerarquico y las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administraciéon
publica municipal.
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SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DELPUESTO

TITULO DEL PUESTO: Policia (Encargado de Unidad De
Anélisis e Inteligencia)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion de Seguridad Publica vy
Gobernanza.
\ AREA DE ADSCRIPCION: Direccion de Seguridad Publica
A QUIEN REPORTA: Director y Subdirector de Seguridad
Publica.
A QUIEN SUPERVISA: Analistas de informacion de la Unidad
De Andlisis e Inteligencia

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO: 1

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

ESCOLARIDAD: Licenciatura en criminologia criminalistica
, preparatoria o Bachillerato concluido

ANOS DE EXPERIENCIA: ‘ 2

CONOCIMIENTOS BASICOS: Computacion, manejo de paqueteria de
office, programas administrados desde
internet, recursos de google.inc

HABILIDADES: Investigacion, elaboracion de planes y
proyectos, asi como de protocolos de
trabajo, don de mando, disciplinado,
ordenado y apegado a procedimientos.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO.

Responsable del buen funcionamiento de la unidad, coordinar y dirigir las actividades
de los analistas, proponer medidas preventivas en los lugares identificados como de
alto riesgo a la seguridad publica a la Direccién de Seguridad Publica.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Elaborar plan de recoleccion de informacion a través de fuentes abiertas y
cerradas.

e Definir los contenidos para estructurar las bases de datos de los trabajos
solicitados.

e Asignar a cada uno de los analistas las actividades diarias y programadas
conforme a la agenda tematica, definiendo criterios, objetivos, tiempos de
entrega, y caracteristicas del producto,

e Reuvision de carpetas de investigacion.

e Revision de presentacion de la incidencia delictiva quincenal.

e Elaboracién de cartografia delictiva del municipio.

e Elaboracion de estadistica descriptiva, prospectiva y comparativa dé los delitos
de alto impacto que se comenten en el municipio.

e Investigacion de campo entrevista con afectados.

e Cumplir con la méaxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracién
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCIONDELPUESTO

TITULO DEL PUESTO:

Policia (Analista de la Unidad De
Anélisis e Inteligencia)

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

| Direccion de Seguridad Pablica

A QUIEN REPORTA:

Encargado de Unidad De Andlisis e
Inteligencia

‘ A QUIEN SUPERVISA:

| A nadie

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

|4

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

ESCOLARIDAD:

Licenciatura en criminologia criminalistica
preparatoria o Bachillerato concluido

ANOS DE EXPERIENCIA:

2

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Computacion, manejo de paqueteria de
office, programas administrados desde
internet, recursos de google.inc

HABILIDADES:

Investigacion, elaboracion de planes y
proyectos, asi como de protocolos de
trabajo, disciplinado, ordenado y apegado

a procedimientos.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO.

Es el responsable de realizar los trabajos que se encomienden a la unidad de analisis
ya sea por medio de investigacion de campo o trabajo de gabinete para posterior
presentar un parte informativo a detalle cumpliendo con las necesidades de la
investigacion que se le haya encomendado por parte de los mandos policiales.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Recopilar, clasificar, evaluar, analizar la informacién y datos referentes a la
incidencia delictiva y criminégena correspondiente al municipio.

e Analizar los Informes Policiales Homologados asi como las carpetas de
investigacion para la elaboracion del informe quincenal de la incidencia delictiva
del municipio.

e Investigacion de campo con una vision criminalistica del evento.

e Apoyo en la realizacion de los estudios de vulnerabilidad de las areas sefialadas.

e Elaboracion de carpetas de Investigacion.

e Elaboracién de tarjetas de entrevista a detenidos.

e Obtencion de informacién para la elaboracion de las redes de vinculos.

e Realizacion de las fichas de alertamiento.

e Realizacién de parte Informativos de eventos relevantes.

e Cumplir con la méxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO
RESPONSABLE DEL AREA

DESCRIPCION DELPUESTO

46



Cons

B3| ATLIXCO

AYUNTAMIENTO 2014-2018

truyendo Cosas Buenas

?&
adTLIXCO

PUEBL2 MAGIC2

MANUAL DE ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

TITULO DEL PUESTO:

Policia (Encargado de Soporte Técnico
en Informéatica)

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernaza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA:

Director y Subdirector de Seguridad
Publica

| A QUIEN SUPERVISA:

| Equipo Técnico e Informatico

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

| VACANTE

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

| Técnico en Informatica o carrera afin

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

E

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de equipos de cémputo e
informatica,  procedimientos de vy
Reglamentos de Seguridad Publica.

HABILIDADES:

Organizado, discreto, eficiente, cort:es,
ético.

DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:
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Es el responsable de mantener en buen estado de funcionamiento el equipo de
computo e informética que maneja esta Direccion de Seguridad Publica.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Supervisar diariamente que los equipos de computo e informatica funcionen
adecuadamente;

e Emitir dictamenes de los problemas que puedan surgir por el uso diario de los
equipos de computo e informatico;

e Realizar el mantenimiento correctivo o preventivo segun sea el caso de los
equipos;

e Realizar la requisicion del material necesario para el buen funcionamiento de los
equipos.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le
sefalen sus superiores. Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo
gue rigen en su actuar en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA

DESCRIPCION DELPUESTO
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TITULO DEL PUESTO:

\ Policia (Encargado de Barandilla) \

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Puablica y
Gobernaza.

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA:

Director, Subdirector y policia primero jefe
de tumo, de la Direcciéon de Seguridad
Publica Municipal.

A QUIEN SUPERVISA:

Armero, Guardias y elementos que se
encuentran dentro de las instalaciones de
seguridad publica, entregando personas

aseguradas.

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

E

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

| Preparatoria o carrera policial |

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

| 2 0 mas en puestos similares |

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de Armamento, Equipos de
Seguridad, Vehiculos, Equipos de
comunicaciéon, Leyes, y Reglamentos en
Seguridad Publica, Manejo de C.P.U

HABILIDADES:

Don de mando, disciplinado, ordenado,
apegado a procedimientos.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Es el responsable del buen funcionamiento administrativo y operativo del departamento
de barandilla de la Direccién de Seguridad Publica. Debe llevar a cabo acciones de
seguridad en el Palacio Municipal, coordinar al personal de guardia, resguardar la
integridad fisica de las personas bajo arresto que se encuentren en celdas preventivas
o en barandilla, elaborar la documentacion relativa a aquellas que son remitidas a
autoridades competentes por su presunta responsabilidad en la comision de delitos

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Brindar seguridad al edificio del Palacio Municipal y Seguridad Publica;

e Supervisar a los guardias en los puestos que estén asignados;

e Resguardar el orden y la disciplina entre el personal de la guardia;

e Elaborar las remisiones y recibos de pertenencias de los infractores que quedan
a disposicion del Juez calificador, Ministerio Publico del Fuero Comun o Federal;

e Elaborar informes semanales y mensuales de infractores puestos a disposicion
del Juez Calificador, asi como de las personas que son remitidas al Ministerio
Plblico del Fuero Comun o Federal, por su presunta responsabilidad en la
comision de un ilicito;

e Responsable de la integridad fisica de los arrestados, que se encuentran dentro
de las celdas preventivas o en barandilla, asi como dar atencion a victimas que
puedan realizar alguna denuncia o que estén en calidad de testigos al
proporcionar datos en relacion a eventos delictivos que hayan sido afectados.

e Atencién a los ciudadanos que solicitan alguna informacion.

e Realizar la documentacidn necesaria para poner a disposicion de alguna
autoridad correspondiente.

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le
sefalen sus superiores.

e Mantener debidamente organizados los documentos para su facil localizacion y
consulta, debiendo dar cumplimiento a la Ley de Archivos del Estado de Puebla,
su Reglamento y la normatividad aplicable al tema

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de
acuerdo a los lineamientos aplicables
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Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo

Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCIONDELPUESTO

TITULO DEL PUESTO: \ Encargado del Parque Vehicular
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion General de Seguridad Puablica y
Gobernaza
| AREA DE ADSCRIPCION: Direccion de Seguridad Publica |
A QUIEN REPORTA: Director, Subdirector de Seguridad

Publica Municipal.

| A QUIEN SUPERVISA: | El Parque Vehicular |

| N° DE PERSONAS EN EL PUESTO: E |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD: | Preparatoria o bachillerato |

| ANOS DE EXPERIENCIA: | 2 0 mas en puestos similares |
CONOCIMIENTOS BASICOS: Mecanica, Equipos de Seguridad,
conocimientos en mantenimiento

preventivo y correctivo en Vehiculos,
Equipos de comunicacion, Leyes, y
Reglamentos

HABILIDADES: Don de mando, disciplinado, ordenado,
apegado a procedimientos.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Es el responsable de que todos los vehiculos asignados como patrullas, funcionen
adecuadamente, asi como la elaboracion de resguardos y requisiciones para la reparacion
del parque vehicular de la Direccion de Seguridad Publica y estar en contacto con el area de
sindicatura para resolver asuntos relacionados a eventos de hechos de transito terrestre en
donde se vean involucradas las unidades del parque vehicular de la direccién General De
Seguridad Publica Y Gobernanza.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Supervisar diariamente que los vehiculos asignados como patrullas, funcionen
adecuadamente;

e Verificar que los patrulleros cuenten con licencia de manejo vigente;

e Comprobar que los vehiculos asignados como patrullas; cuente con verificacion
vehicular, tarjeta de circulacion y placas vigentes;

e Canalizara los talleres autorizados los vehiculos que requieran mantenimiento o
compostura,;

e Realizar la requisicion del material necesario para el buen funcionamiento de las
unidades.

e Realizar el tramite de pago a los prestadores del servicio que se da a los vehiculos;

e Realizar los trdmites necesarios entre el rea de Sindicatura y trabajadores del H.
Ayuntamiento o ciudadanos, para realizar los convenios para la reparacién de los
vehiculos involucrados en hechos de transito.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo, evitando su
pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccién, utilizandolos exclusivamente
para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas a las dependencias
correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los bienes que estén bajo mi
resguardo.

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de acuerdo
a los lineamientos aplicables.
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Cumplir con la méxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar en su
area.

Y las demés inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion publica
municipal.

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSABLE DEL AREA
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DESCRIPCION DELPUESTO

TITULO DEL PUESTO: Policia (encargado de Armamento. ) \
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion General de Seguridad Puablica y
Gobernanza
| AREA DE ADSCRIPCION: Direccion de Seguridad Publica |
A QUIEN REPORTA: Director, Subdirector de Seguridad

Publica Municipal.

| A QUIEN SUPERVISA: | El Armamento y Equipo de comunicacion. |

| N° DE PERSONAS EN EL PUESTO: E |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD: | Preparatoria, bachillerato o carrera policial |
| ANOS DE EXPERIENCIA: | 2 0 mas en puestos similares |
CONOCIMIENTOS BASICOS: Manejo de Armamento, Equipos de

Seguridad, Vehiculos, Equipos de
comunicaciéon, Leyes, y Reglamentos en
Seguridad Publica, manejo de C.P.U.

HABILIDADES: Don de mando, disciplinado, ordenado,
apegado a procedimientos.
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Es el responsable de la seguridad del armamento de la Direccion de Seguridad publica. Asi
como de los equipos de radio comunicacion, debe dar mantenimiento preventivo y cuando
existan radios o0 armamento que reparar o arreglar que salga de sus posibilidades para
componer, debera dar parte a los mandos para realizar las medidas pertinentes y solucionar
el problema.

FUNCIONES PRINCIPALES

e Repartir armamento y radios de comunicacion;

e Mantener en ¢ptimas condiciones el armamento;

e Entregar y recibir en buen estado el siguiente equipo de seguridad: armas, chalecos
antibalas, radios, fornituras, dispositivos de control y restriccion de movimientos,
baston tactico policial PR-24;

e Verificar que se requise la lista de salida de armas que se le asigna al personal
operativo.

e Cargar baterias de los equipos de comunicacion;

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le sefialen
Sus superiores.

e Implementacion del Control Interno de la Unidad Administrativa a su cargo, de acuerdo
a los lineamientos aplicables.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo, evitando su
pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos exclusivamente
para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas a las dependencias
correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los bienes que estén bajo mi
resguardo.

e Cumplir con la méxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar en su
area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion publica
municipal.
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SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSABLE DEL AREA

DESCRIPCIONDELPUESTO
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TITULO DEL PUESTO:

| Policia 1° |

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Puablica y
Gobernaza.

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA:

Director, Subdirector de Seguridad
Publica Municipal.

| A QUIEN SUPERVISA:

| Policias 2°, 3°, y Policias |

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

3 |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

\ Preparatoria o carrera policial \

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

| 5 0 mas en puestos similares |

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de Armamento, Equipos de
Seguridad, Vehiculos, Equipos de
comunicacién. Leyes, y Reglamentos en
Seguridad Publica, manejo de C.P.U.

HABILIDADES:

Don de mando, disciplinado, ordenado,
apegado a procedimientos.

DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:
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Es el responsable de resguardar el orden y salvaguardar la seguridad de los
ciudadanos, desarrollar todas aquellas actividades, que siendo de su competencia le
sean encomendadas por su jefe inmediato. Desempefiar de manera 6ptima la funcion
de la seguridad publica, en el ejercicio de sus funciones de intervencion, ejecucion y
de naturaleza eminentemente tacticas, preservando las libertades, el orden y la paz
publica y promoviendo la cultura civica de seguridad publica y de la participacion
ciudadana, siendo la directriz de los elementos pertenecientes de la seccion a su cargo.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Recibir instrucciones de forma diaria para la realizacion de sus actividades;

e Vigilar y resguardar la tranquilidad social en el lugar en que se asigne;

e Informar a su jefe inmediato de las solicitudes de auxilio; Abstenerse de ordenar
o realizar la detencion de persona alguna sin cumplir con los requisitos previstos
en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

e Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas;

e Actualizarse en el empleo de métodos de investigacion que garanticen la
recopilacion técnica y cientifica de evidencias;

e Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodia adoptados por
las Instituciones de Seguridad Publica;

e Participar en operativos y mecanismos de coordinaciéon con otras Instituciones
de Seguridad Publica, asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme
a derecho proceda,;

e Elaborar el rol de servicio de sus subalternos;

e Elaborar boletas de arresto;

e Elaborar partes informativos; para remitir a la instancia que corresponda de la
informacion recopilada, en el cumplimiento de sus misiones o en el desempefio
de sus actividades, para su analisis y registro. Asimismo, entregarla informacion
gue le sea solicitada por otras Instituciones de Seguridad Publica, en los
términos de las leyes correspondientes

e Pasar lista a los elementos;

e Realizar parte de novedades por escrito que ocurrieron durante su turno;

e Observar y supervisar el trabajo y el buen desempefio de los elementos a su
cargo;
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e Fomentar la disciplina, responsabilidad, decision, integridad, espiritu de cuerpo
y profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando;

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del &rea asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le
sefalen sus superiores.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion
publica municipal.

SERVIBSR BUELIES

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL AREA

DESCRIPCION DELPUESTO

TITULO DEL PUESTO: Policia 2°
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion Genral de Seguridad Publica y
Gobernanza.
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‘ AREA DE ADSCRIPCION:

| Direccion de Seguridad Pablica

A QUIEN REPORTA:

Director, Subdirector de Seguridad
Pablica Municipal, policia 1°

| A QUIEN SUPERVISA:

| Policias 3°, y Policias

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

9

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

\ Bachillerato, Preparatoria o carrera policial

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

‘ 3 0 mas en puestos similares

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de Armamento, Equipos de
Seguridad, Vehiculos, Equipos de
comunicacién. Leyes, y Reglamentos en
Seguridad Publica, manejo de C.P.U.

HABILIDADES:

Don de mando, disciplinado, ordenado,
apegado a procedimientos. Manejo y
mantenimiento de amas de fuego,
Redaccion del informe policial
homologado.

DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Deberad aplicar conocimientos, cualidades, habilidades, capacidades, destrezas,
actitudes, aptitudes, convicciones y valores necesarios para desempefiar de manera
optima la funcién de la seguridad publica, en el ambito de su competencia, en el
ejercicio de sus funciones de intervencion, ejecucion y de naturaleza eminentemente
tacticas, para preservar las libertades, el orden y la paz publica y promover la
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participacion ciudadana, siendo la directriz de los elementos pertenecientes al pelotén
a su cargo.

Es el responsable de resguardar el orden y salvaguardar la seguridad de la ciudadania,
desarrollar todas aquellas actividades, que siendo de su competencia le sean
encomendadas por su jefe inmediato.

FUNCIONES PRINCIPALES.

Recibir instrucciones de forma diaria para la realizacién de sus actividades;
Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden
juridico y respeto a las garantias individuales y derechos humanos reconocidos
en la Constitucion;

Preservar la secrecia de los asuntos que por razén del desempefio de su funcion
conozcan, en términos de las disposiciones aplicables;

Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido
victimas u ofendidos de algun delito, asi como brindar proteccién a sus bienes y
derechos. Su actuacion sera congruente, oportuna y proporcional al hecho;
Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacion alguna;
Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se
trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales, tales
como amenaza a la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o
cualquier otra; al conocimiento de ello, lo denunciara inmediatamente ante la
autoridad competente;

Vigilar y resguardar la tranquilidad social en el lugar en que se asigne;

Informar a su jefe inmediato de las solicitudes de auxilio;

Coadyuvar con el policia primero en la supervision del personal de tumo;

Suplir al policia primero en sus ausencias;

Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le
sefalen sus superiores.

Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodia adoptados por
las Instituciones de Seguridad Publica;

Participar en operativos y mecanismos de coordinacién con otras Instituciones
de Seguridad Publica, asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme
a derecho proceda,;
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e Preservar, conforme a las disposiciones aplicables, las pruebas e indicios de
probables hechos delictivos o de faltas administrativas de forma que no pierdan
su calidad probatoria y se facilite la correcta tramitacion del procedimiento
correspondiente;

e Abstenerse de disponer de los bienes asegurados para beneficio propio o de
terceros;

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del &rea asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le
sefalen sus superiores.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracién
publica municipal.

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO
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SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO SERVIDOR PUBLICO

RESPONSABLE DEL AREA

DESCRIPCIONDELPUESTO

TITULO DEL PUESTO: Policia 3°
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernaza
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‘ AREA DE ADSCRIPCION:

| Direccion de Seguridad Pablica |

A QUIEN REPORTA:

Director, Subdirector de Seguridad
Pablica Municipal, policias 1°y 2°

| A QUIEN SUPERVISA:

| Policias |

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

29 |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

\ Preparatoria bachillerato o carrera policial \

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

| 2 0 mas en puestos similares |

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Manejo de Armamento, Equipos de
Seguridad, Vehiculos, Equipos de
comunicacion. manejo de C.P.U.
conocimientos sobre primeros auxilios,
conocimientos sobre preparacion fisica,
conocimientos sobre armas de fuego, y
actividades técnicas especificas,
conocimientos juridicos en el ambito
policial, ademas de las impartidas en el
curso de formacion inicial.

HABILIDADES:

Don de mando, disciplinado, ordenado,
apegado a procedimientos. Acopio de
informacion, Uso racional de la fuerza y
Defensa policial

DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Es el responsable de patrullar los sectores asignados, responsables de la unidad y
personales que lo acompafa en sus recorridos, siempre y cuando no esté presente un
policia de mayor jerarquia, salvaguardar el orden y la seguridad de la ciudadania en el
sector al que este asignado, es responsable de la unidad.
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Disuadir conductas antisociales, mediante acciones de prevencion de infracciones
civicas y delitos y, en su caso, efectuar detenciones en flagrancia, en el ejercicio de
facultades de intervencion, ejecucién y de naturaleza eminentemente tacticas,
aplicando en su caso, el uso legitimo de la fuerza, de manera racional, congruente,
oportuna y con respeto a los derechos humanos. Cumpliendo las 6rdenes del policia
segundo de carrera, guiando y supervisando el actuar de los elementos pertenecientes
a su escuadra, con la finalidad de:

a. Salvaguardar la integridad y derechos de las personas;
b. Preservar las libertades, el orden y la paz puablica, y
c. Promover la cultura civica y de la seguridad publica.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Recibir instrucciones de forma diaria para la realizacion de sus actividades;

e Vigilar y resguardar la tranquilidad social en el lugar en que se asigne;

e Informar a su jefe inmediato ante cualquier queja o auxilio;

e Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido
victimas u ofendidos de algun delito, asi como brindar proteccién a sus bienes y
derechos. Su actuacion sera congruente, oportuna y proporcional al hecho;

e Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacion alguna;

e Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se
trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales, tales
como amenaza a la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o
cualquier otra; al conocimiento de ello, lo denunciara inmediatamente ante la
autoridad competente;

e Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse de
todo acto arbitrario y de limitar indebidamente las acciones o manifestaciones
gue en ejercicio de sus derechos constitucionales y con caracter pacifico realice
la poblacion;

e Desempefiar su misién sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos 0
gratificaciones distintas a las previstas legalmente. En particular se opondran a
cualquier acto de corrupcion y, en caso de tener conocimiento de alguno,
deberan denunciarlo;
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e Abstenerse de ordenar o realizar la detencion de persona alguna sin cumplir con
los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales
aplicables;

e Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas;

e Realizar Dichas actividades en vehiculo o a pie, segun la necesidad o el terreno,

e Apoyar a las demas unidades de los diferentes sectores,

e Informar a la superioridad de casos sobresalientes o posibles riesgos para la
seguridad de las personas.

e Obedecer las érdenes de los superiores jerarquicos o de quienes ejerzan sobre
él funciones de mando y cumplir con todas sus obligaciones, realizandolas
conforme a derecho;

e Responder, sobre la ejecucion de las 6rdenes directas que reciba, a un solo
superior jerarquico, por regla general, respetando preponderantemente la linea
de mando;

e Participar en operativos de coordinacidén con otras corporaciones policiales, asi
como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda;

e Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo que se
le asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso racional de ellos sélo en el
desempeifio del servicio;

e Siempre que se use la fuerza publica se hara de manera racional, congruente,
oportuna y con respeto a los derechos humanos. Para tal efecto, debera
apegarse a las disposiciones normativas y administrativas aplicables,
realizandolas conforme a derecho.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del area asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Cumplir con todas aquellas actividades que le sean inherentes y las que le
sefalen sus superiores.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

67



@I ATLIXCO

AYUNTAMIENTO 2014-2018

Construyendo Cosas Buenas

?&

daTLIXCO

PUEBL2 MAGIC2

MANUAL DE ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
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DESCRIPCIONDELPUESTO

TITULO DEL PUESTO:

| Policia

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccion General de Seguridad Publica y
Gobernanza

‘ AREA DE ADSCRIPCION:

Direccion de Seguridad Publica \

A QUIEN REPORTA:

Director, Subdirector de Seguridad
Publica Municipal, policias 1°, 2°y 3°

‘ A QUIEN SUPERVISA:

| N/IA |

‘ N° DE PERSONAS EN EL PUESTO:

80 |

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO.

| ESCOLARIDAD:

| Preparatoria o bachillerato |

‘ ANOS DE EXPERIENCIA:

| N/A |

CONOCIMIENTOS BASICOS:

Las impartidas en el Curso de Formacion
inicial, o la induccién de formacién policial
y su formaciéon continua, actualizacién,
uso de la fuerza policial, manejo
Vehiculos, manejo de C.P.U.

HABILIDADES:

Don de mando, Defensa policial,
disciplinado, ordenado, Detencién vy
conduccion de probables participantes en
hechos delictivos, apegado a
procedimientos,Capacidad de negociacion
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DESCRIPCION GENERAL DE PUESTO:

Actuar en el ejercicio de la funcion constitucional de la seguridad publica, respetando
los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto
a los derechos humanos, para salvaguardar la integridad fisica de las personas, sus
derechos, preservar las libertades, el orden y la paz publica, y promover la cultura
civica, de la seguridad publica y de la participacion ciudadana. Salvaguardar la
integridad fisica y el patrimonio de los ciudadanos, realizar recorridos para preservar el
orden publico y la paz.

FUNCIONES PRINCIPALES.

e Recibir instrucciones al inicio de turno para la realizacion de sus actividades;

e Vigilar y preservar la tranquilidad social, la integridad fisica y patrimonial de las
personas en el lugar en que se le asigne;

e Realizar Dichas actividades en vehiculo o a pie.

e Informar a su jefe inmediato ante cualquier queja o auxilio;

e Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden
juridico y respeto a las garantias individuales y derechos humanos reconocidos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

e Preservar la secrecia de los asuntos que por razon del desempefio de su funcién
conozcan, en términos de las disposiciones aplicables;

e Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido
victimas u ofendidos de algun delito, asi como brindar proteccién a sus bienes y
derechos. Su actuacion sera congruente, oportuna y proporcional al hecho;

e Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacion alguna;

e Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se
trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales, tales
como amenaza a la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o
cualquier otra; al conocimiento de ello, lo denunciara inmediatamente ante la
autoridad competente;

e Acudir a cualquier reporte que el radio operador le asignen o la superioridad lo
determine, con la intencion realizar las actividades conducentes en el ambito de
su competencia asi como el de tomar nota de los hechos ilicitos o faltas
administrativas.
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e Presentar ante el juez calificador o ministerio publico del fuero comuan o federal,
a las personas que incurrieron en una falta o delito.

e Informar al superior jerarquico, de manera inmediata, las omisiones, actos
indebidos o constitutivos de delito, de sus subordinados o iguales en categoria
jerarquica;

e Cumplir y hacer cumplir con diligencia las 6rdenes que reciba con motivo del
desempefio de sus funciones, evitando todo acto u omisiébn que produzca
deficiencia en su cumplimiento;

e Fomentar la disciplina, responsabilidad, decision, integridad, espiritu de cuerpo
y profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando;

e Inscribir las detenciones en el Registro Administrativo de Detenciones conforme
a las disposiciones aplicables;

e Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o dafiar informacién o bienes en perjuicio
de las Instituciones;

e Entregar un informe por escrito con los generales de personas que participen en
alguna falta o delito asi como narrativa de los hechos que acontecieron.

e Custodiar y cuidar los bienes muebles que estén bajo mi uso y resguardo,
evitando su pérdida, sustraccion del &rea asignada y/o destruccion, utilizandolos
exclusivamente para los fines que estén afectos, debiendo mantener informadas
a las dependencias correspondientes sobre el alta, baja y cambio de area de los
bienes que estén bajo mi resguardo.

e Cumplir con la maxima diligencia en el marco normativo que rigen en su actuar
en su area.

e Y las demas inherentes al cargo que desempefia dentro de la administracion
publica municipal.
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ATRIBUCIONES

» LEY ORGANICA MUNICIPAL
CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS

ARTICULO 78.-

Son atribuciones de los Ayuntamientos:

IV. - Expedir y actualizar Bandos de Policia y Gobierno, Reglamentos, Circulares y
disposiciones administrativas de observancia general, referentes a su organizacion,
funcionamiento, servicios publicos que deban prestar y demas asuntos de su
competencia, sujetandose a las bases normativas establecidas por la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su observancia y aplicacion;
con pleno respeto a los derechos humanos que reconoce el orden juridico nacional;

V. - Inducir y organizar la participacion de los ciudadanos en la promocién del desarrollo
integral de sus comunidades;

XXX.- Exhortar al Presidente Municipal y a los demas integrantes del Ayuntamiento, asi
como a los integrantes de las Juntas Auxiliares de su jurisdiccion, para que cumplan

puntualmente con sus deberes;

XXXII.- Establecer fuerzas de policia y vialidad para el mantenimiento de la seguridad y
el orden publico del Municipio.
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CAPITULO XXIlI
De La Seguridad Publica Municipal

Articulo 212
Son atribuciones de los Ayuntamientos en materia de Seguridad Publica, las siguientes:

|.- Garantizar el bienestar y tranquilidad de las personas y sus bienes, asi como preservar
y guardar el orden publico en el territorio municipal, expidiendo para tal efecto los
reglamentos, planes y programas respectivos;

II.- Pugnar por la profesionalizacion de los cuerpos de Seguridad Publica municipal; y

.- Celebrar convenios o acuerdos de coordinacién con la Federacion, él Estado y otros
Municipios.

> Ley De Responsabilidades De Los Servidores Publicos Del
Estado.

Articulo 50.-

Los servidores publicos para salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad
y eficiencia que han de observarse en el servicio publico, independientemente de las
obligaciones especificas que corresponda a su empleo, cargo o comision, tendran las
siguientes;

I- Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y abstenerse de
cualquier acto u omision que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o
implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision;

II. - Formular y ejecutar los planes, programas y presupuestos correspondientes a su

competencia, y cumplir las leyes y otras normas que determinen el manejo de recursos
econdémicos publicos;
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. - Utilizar exclusivamente para los fines a que estén afectos, los recursos que tengan
asignados para el desempefio de su empleo, cargo o comision, las facultades que le sean
atribuidas o la informacion reservada que obtengan con motivo de sus funciones;

IV. - Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de su empleo,
cargo o comision, conserve a su cuidado o a la cual tenga acceso, impidiendo o evitando
el uso, sustraccion, destruccion, ocultamiento o inutilizacién indebida de aquéllas;

V. - Observar buena conducta en su empleo, cargo o comision, tratando con respeto,
diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas con las que tenga relacion con motivo
de aquéllos;

VI.- Tratar debidamente y con decencia a sus subalternos;

VIl.- Respetar a sus superiores, cumpliendo las disposiciones que éstos dicten en el
ejercicio de sus atribuciones.

VIIl.- Comunicar por escrito al titular las dudas fundadas que le suscite la procedencia de
las 6rdenes que reciba;

IX- Abstenerse de ejercer las funciones de su empleo, cargo o comisién después de
concluido el periodo para el cual se le asign6 o después de haber cesado, por cualquier
otra causa, en el ejercicio de sus fundones. Debiendo en todo caso entregar a quien su
superior jerarquico designe o a quien legalmente deba sustituirlo, todos los recursos
patrimoniales que haya tenido a su disposicién, asi como los documentos y asuntos
relacionados con sus funciones en un término no mayor de cinco dias habiles, contados
a partir de la fecha de su separacion, debiendo levantarse acta administrativa
circunstanciada ante el érgano de control, que corresponda.

X. - Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir sin causa justificada
a sus labores por mas de tres dias continuos o quince discontinuos en un afo, asi como
de otorgar indebidamente licencias, permisos o comisiones con goce parcial o total de
sueldo y otras percepciones, cuando no estén justificadas;
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XI. - Abstenerse de desempefiar algun otro empleo, cargo o comision oficial o particular
que la Ley le prohiba;

XII- Abstenerse de autorizar la seleccion, contratacion, nombramiento o designacion de
quien se encuentre inhabilitado por resolucion firme de la autoridad competente para
ocupar un empleo, cargo comisiéon en el servicio publico;

XIll. - Excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucion
de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquéllos
de los que pueda resultar algun beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos
hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones
profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor
publico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte;

XIV. - Informar por escrito al jefe inmediato y en su caso, al superior jerarquico, sobre la
atencion, trdmite o resolucion de los asuntos a que se refiere la fraccion anterior y que
sean de su conocimiento; y observar sus instrucciones por escrito sobre esos asuntos
cuando el servidor publico no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

XV. - Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones de solicitar, aceptar o recibir, por
si o por interpdsita persona, dinero y bienes, mediante la enajenacion a su favor en precio
notoriamente inferior al que el bien de que se trate tenga en el mercado ordinario, 0
cualquier donacion, empleo, cargo o comision para si, o para las personas a que se
refiere la fraccion Xlll, y que procedan de cualquier persona fisica o juridica cuyas
actividades profesionales, comerciales o industriales se encuentren directamente
vinculadas, reguladas o supervisadas, por el servidor publico de que se traten el
desempefio de su empleo, cargo o comision y que implique intereses en conflicto. Esta
prevencion es aplicable hasta un afio después de que se haya retirado del empleo cargo
0 comision;

XVI. - Desempefiar su empleo, cargo o comision sin obtener o pretender beneficios

adicionales a las contraprestaciones que el Estado le otorga por el desempefio de su
funcién, sean para €l o para las personas a las que se refiere la fraccion XIlI;
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XVII. - Abstenerse de intervenir o participar en la seleccion, nombramiento, designacion,
contratacion, promocion, suspension, remocién, cese 0 sancion de cualquier servidor
publico, cuando tenga interés personal, familiar o de negocios en el caso, o pueda derivar
alguna ventaja o beneficio para él o para las personas a que se refiere la fraccion XllI;

XVIII.- Presentar con oportunidad y veracidad la declaracién de situacion patrimonial ante
la Secretaria en los términos que sefiala la Ley;

XIX- Atender con diligencia las instrucciones, requerimientos y resoluciones que reciba
de la autoridad competente, conforme a ésta Ley;

XX.- Informar al superior jerarquico de todo acto, u omisién de los servidores publicos
sujetos a su direccion, que pueda implicar inobservancia de las obligaciones a que se
refieren las fracciones de este articulo.

XXI. - Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier
disposicion juridica relacionada con el servidor publico.

XXII. - Abstenerse de los servidores del Estado y los del Municipio, de ejercer
incorrectamente las atribuciones que especificamente les confiere la Ley de Desarrollo
Urbano al formular, aprobar y administrar los Planes y Programas Estatales y Municipales
de Desarrollo, aplicables a los centros de poblacion ubicados dentro del territorio sobre
el que ejerzan sus atribuciones.

FUNCIONES

Dentro del ambito municipal, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, considera que el Municipio tendra a su cargo las funciones y servicios publicos
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en materia de Seguridad Publica, en los términos que se desprenden del articulo 21 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el cual, entre otros, considera
a la Seguridad Publica como un servicio a cargo del Municipio.

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos a través de su articulo 21,
establece que la Seguridad Publica es una funcién a cargo de la Federacion, el Distrito
Federal, los Estados y los Municipios; que comprende la prevencion de los delitos, la
investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones
administrativas, en los términos de la Ley, en las respectivas competencias que dicha
Constitucion sefala. La actuacion de las Instituciones de Seguridad Publica se regira por
los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a
los derechos humanos reconocidos en la citada Constitucion. Las instituciones de
seguridad publica seran de caracter civil, disciplinado y profesional. El Ministerio Publico
y las instituciones policiales de los tres 6rdenes de gobierno deberan coordinarse entre
si para cumplir los objetivos de la Seguridad Publica y conformaran el Centro Nacional
de Seguridad Publica.

La funcion de la Policia

La principal funcién de la policia es mantener el orden y la paz publica, asi como el
bienestar y tranquilidad de la comunidad.

La funcién de policia esta compuesta por actividades del cuerpo policial y sus 6rganos
auxiliares, de las que se destacan las siguientes:

e Vigilancia, a fin de mantener estable el orden publico.

e Prevencion del delito

e Detencion de infractores y auxilio al Ministerio Publico en la persecucion de
presuntos delincuentes.

e Proteccion de la ciudadania.

e Proteccion de los bienes, recursos materiales y medio ambiente del Municipio.

e Organizacion de la estadistica del indice delictivo en el Municipio.
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e Registro de "incidencias" y "novedades" relativas a las acciones de vigilancia y
prevencion ejecutadas por los elementos policiacos.

e Comunicacion y coordinacion con la policia estatal, federal o ejercito militar para
la ejecucion de las operaciones en conjunto propias del servicio.

e Orientacion de la ciudadania con relacion al cumplimiento de las normas y
disposiciones que rigen en el Municipio.

LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 3.- La funcion de Seguridad Publica se realizard en los diversos ambitos de
competencia por conducto de las Instituciones Policiales, del Ministerio Publico, de las
instancias encargadas de aplicar las infracciones administrativas, de los responsables de
la prision preventiva y ejecucion de penas, de las autoridades competentes en materia
de justicia para adolescentes, asi como por las demas autoridades que en razén de sus
atribuciones deban contribuir directa o indirectamente al objeto de esta Ley.

De las obligaciones y sanciones de los integrantes de las Instituciones
de Seguridad Publica

Articulo 40.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto
a los derechos humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica se
sujetaran a las siguientes obligaciones:

I. Conducirse siempre con dedicacioén y disciplina, asi como con apego al orden juridico
y respeto a las garantias individuales y derechos humanos reconocidos en la
Constitucion;

Il. Preservar la secrecia de los asuntos que por razon del desempefio de su funcion
conozcan, en términos de las disposiciones aplicables;

. Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido victimas
u ofendidos de algun delito, asi como brindar proteccion a sus bienes y derechos. Su
actuacion sera congruente, oportuna y proporcional al hecho;

IV. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacion alguna;

V. Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se trate
de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales, tales como amenaza
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a la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o cualquier otra; al conocimiento
de ello, lo denunciara inmediatamente ante la autoridad competente;

VI. Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse de todo
acto arbitrario y de limitar indebidamente las acciones o manifestaciones que en ejercicio
de sus derechos constitucionales y con caracter pacifico realice la poblacion;

VII. Desempefiar su mision sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o
gratificaciones distintas a las previstas legalmente. En particular se opondran a cualquier
acto de corrupcién y, en caso de tener conocimiento de alguno, deberan denunciarlo;
VIII. Abstenerse de ordenar o realizar la detencidn de persona alguna sin cumplir con los
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

IX. Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas;

X. Actualizarse en el empleo de métodos de investigacion que garanticen la recopilacion
técnica y cientifica de evidencias;

XI. Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodia adoptados por las
Instituciones de Seguridad Publica;

XII. Participar en operativos y mecanismos de coordinacion con otras Instituciones de
Seguridad Publica, asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho
proceda;

XIll. Preservar, conforme a las disposiciones aplicables, las pruebas e indicios de
probables hechos delictivos o de faltas administrativas de forma que no pierdan su calidad
probatoria y se facilite la correcta tramitacion del procedimiento correspondiente;

XIV. Abstenerse de disponer de los bienes asegurados para beneficio propio o de
terceros;

XV. Someterse a evaluaciones periodicas para acreditar el cumplimiento de sus
requisitos de permanencia, asi como obtener y mantener vigente la certificacion
respectiva;

XVI. Informar al superior jerarquico, de manera inmediata, las omisiones, actos indebidos
o constitutivos de delito, de sus subordinados o iguales en categoria jerarquica;

XVII. Cumplir y hacer cumplir con diligencia las 6rdenes que reciba con motivo del
desemperio de sus funciones, evitando todo acto u omisién que produzca deficiencia en
su cumplimiento;

XVIII. Fomentar la disciplina, responsabilidad, decision, integridad, espiritu de cuerpo y
profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando;
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XIX. Inscribir las detenciones en el Registro Administrativo de Detenciones conforme a
las disposiciones aplicables;

XX. Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o dafiar informacién o bienes en perjuicio de
las Instituciones;

XXI. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualquier
medio a quien no tenga derecho, documentos, registros, imagenes, constancias,
estadisticas, reportes o cualquier otra informacion reservada o confidencial de la que
tenga conocimiento en ejercicio y con motivo de su empleo, cargo o comision;

XXII. Atender con diligencia la solicitud de informe, queja o auxilio de la ciudadania, o de
sus propios subordinados, excepto cuando la peticion rebase su competencia, en cuyo
caso debera turnarlo al area que corresponda;

XXIII. Abstenerse de introducir a las instalaciones de sus instituciones bebidas
embriagantes, sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras sustancias adictivas de
caracter ilegal, prohibido o controlado, salvo cuando sean producto de detenciones,
cateos, aseguramientos u otros similares, y que previamente exista la autorizacion
correspondiente;

XXIV. Abstenerse de consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias psicotropicas,
estupefacientes u otras sustancias adictivas de caracter ilegal, prohibido o controlado,
salvo los casos en que el consumo de los medicamentos controlados sea autorizado
mediante prescripcion medica, avalada por los servicios médicos de las Instituciones;
XXV. Abstenerse de consumir en las instalaciones de sus instituciones o en actos del
servicio, bebidas embriagantes;

XXVI. Abstenerse de realizar conductas que desacrediten su persona o la imagen de las
Instituciones, dentro o fuera del servicio;

XXVII. No permitir que personas ajenas a sus instituciones realicen actos inherentes a
las atribuciones que tenga encomendadas. Asimismo, no podra hacerse acompafar de
dichas personas al realizar actos del servicio, y

XXVIII. Los deméas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 41.- Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los integrantes de las
Instituciones Policiales, tendran especificamente las obligaciones siguientes:
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I. Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e
investigaciones que realice;

Il. Remitir a la instancia que corresponda la informacion recopilada, en el cumplimiento
de sus misiones 0 en el desempefio de sus actividades, para su andlisis y registro.
Asimismo, entregar la informacion que le sea solicitada por otras Instituciones de
Seguridad Publica, en los términos de las leyes correspondientes;

[ll. Apoyar a las autoridades que asi se lo soliciten en la investigacion y persecucion de
delitos, asi como en situaciones de grave riesgo, catastrofes o desastres;

IV. Ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales;

V. Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

VI. Obedecer las érdenes de los superiores jerarquicos o de quienes ejerzan sobre él
funciones de mando y cumplir con todas sus obligaciones, realizandolas conforme a
derecho;

VII. Responder, sobre la ejecucién de las 6rdenes directas que reciba, a un solo superior
jerarquico, por regla general, respetando preponderantemente la linea de mando;

VIII. Participar en operativos de coordinacion con otras corporaciones policiales, asi como
brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda;

IX. Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo que se le
asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso racional de ellos sélo en el desempefio
del servicio;

X. Abstenerse de asistir uniformado a bares, cantinas, centros de apuestas o juegos, u
otros centros de este tipo, si no media orden expresa para el desempefio de funciones o
en casos de flagrancia, y

XI. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Siempre que se use la fuerza publica se hara de manera racional, congruente, oportuna
y con respeto a los derechos humanos. Para tal efecto, deber4 apegarse a las
disposiciones normativas y administrativas aplicables, realizandolas conforme a derecho.

CODIGO NACIONAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES
POLICIA
Articulo 132. Obligaciones del Policia
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El Policia actuara bajo la conduccién y mando del Ministerio Pablico en la investigacion
de los delitos en estricto apego a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion.
Para los efectos del presente Codigo, el Policia tendréa las siguientes obligaciones:
I. Recibir las denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de delito e informar
al Ministerio Publico por cualquier medio y de forma inmediata de las diligencias
practicadas;
Il. Recibir denuncias andnimas e inmediatamente hacerlo del conocimiento del
Ministerio Publico a efecto de que éste coordine la investigacion;
Ill. Realizar detenciones en los casos que autoriza la Constitucién, haciendo saber a
la persona detenida los derechos que ésta le otorga;
IV. Impedir que se consumen los delitos o que los hechos produzcan consecuencias
ulteriores. Especialmente estara obligada a realizar todos los actos necesarios para
evitar una agresion real, actual o inminente y sin derecho en proteccion de bienes
juridicos de los gobernados a quienes tiene la obligacion de proteger;
VI. Informar sin dilacion por cualquier medio al Ministerio Publico sobre la detencion
de cualquier persona, e inscribir inmediatamente las detenciones en el registro que al
efecto establezcan las disposiciones aplicables;
VII. Practicar las inspecciones y otros actos de investigacion, asi como reportar sus
resultados al Ministerio Publico. En aquellos que se requiera autorizacion judicial,
debera solicitarla a través del Ministerio Publico;
VIII. Preservar el lugar de los hechos o del hallazgo y en general, realizar todos los
actos necesarios para garantizar la integridad de los indicios. En su caso debera dar
aviso a la Policia con capacidades para procesar la escena del hecho y al Ministerio
Publico conforme a las disposiciones previstas en este Codigo y en la legislacion
aplicable;
IX. Recolectar y resguardar objetos relacionados con la investigacion de los delitos,
en los términos de la fraccidon anterior;

X. Entrevistar a las personas que pudieran aportar algun dato o elemento para la
investigacion;
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XI. Requerir a las autoridades competentes y solicitar a las personas fisicas o morales,
informes y documentos para fines de la investigacion. En caso de negativa, informara
al Ministerio Publico para que determine lo conducente;

XIl. Proporcionar atencion a victimas u ofendidos o testigos del delito. Para tal efecto,
debera:

a) Prestar proteccion y auxilio inmediato, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

b) Informar a la victima u ofendido sobre los derechos que en su favor se establecen;
c) Procurar que reciban atencion médica y psicologica cuando sea necesaria, y

d) Adoptar las medidas que se consideren necesarias, en el ambito de su
competencia, tendientes a evitar que se ponga en peligro su integridad fisica y
psicoldgica;

XIIl. Dar cumplimiento a los mandamientos ministeriales y jurisdiccionales que les
sean instruidos;

XIV. Emitir el informe policial y demas documentos, de conformidad con las
disposiciones aplicables. Para tal efecto se podra apoyar en los conocimientos que
resulten necesarios, sin que ello tenga el caracter de informes periciales, y

XV. Las demas que le confieran este Codigo y otras disposiciones aplicables.

PROCEDIMIENTOS.

Obligaciones del policia en la detencion
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1.- De la lectura del péarrafo quinto, del articulo 16, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, “Cualquier persona puede detener al indiciado en el
momento en que esté cometiendo un delito o inmediatamente después de haberlo
cometido, poniéndolo sin demora a disposicion de la autoridad més cercana y ésta con
la misma prontitud, a la del Ministerio Publico. Existira un registro inmediato de la
detencion” se desprende que tratdndose de delito flagrante cualquier persona podra
hacer la detencion, lo que no excluye a los elementos de los cuerpos policiacos, ya que
es obligacién de éstos llevar a cabo la detencion cuanto tengan conocimiento de la
comisién de un hecho ilicito, obligacion que se encuentra también plasmada en el
segundo parrafo, del articulo 147, del Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

2.- Se deberan llevar a cabo la inspeccion de éste, debiendo informar a la persona el
motivo de dicha revision, respetando en todo momento su dignidad, asi como hacerle
saber los derechos que en su favor establece tanto la Constitucion como el Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales (Cartilla de derechos).

3.- Puesta a disposicion del detenido ante el Ministerio Publico, una vez que la persona
ha sido detenida en delito flagrante deberé ser puesta a disposicion de la autoridad mas
cercanay ésta lo debera poner a disposicion del Ministerio Publico con la misma prontitud

4.- La policia como autoridad inmediata, lo conducira ante la presencia del Ministerio
Publico, que inmediatamente debera examinar las condiciones en las que se realiz6 la
detencidn, a partir de la informacion que registren en las actas policiales correspondientes
(IPH) los agentes aprehensores

Diagrama de flujo de

Detencion de infractor o presunto Responsable
| DETENCION |
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COMANDANCIA, Y SE PRESENTA ANTE JUEZ

SE TRASLADA AL DETENIDO A LA

CALIFICADOR.

SE REGISTRAN SUS DATOS Y SE LE TOMAN FOTOGRAFIAS, SE LE ENTREGA
A LA BARANDILLA DINERO Y PERTENENCIAS DEL PRESUNTO, SE LE
EXTIENDE UN RECIBO POR LAS MISMAS Y SE INGRESA A LA CELDA

PREVENTIVA.

ENTREGA EL POLICIA CAPTOR EL INFORME
POLICIAL HOMOLOGADO. DONDE SE ASIENTA LA FECHA.
HORA, LUGAR Y HECHOS CAUSALES PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA PERSONA, FIRMANDO LA
CADENA DE CUSTODIA EL ENCARGADO DE BARANDILLA Y EL

JUEZ CALIFICADOR

CUANDO LA DETENCION ES POR UNA
FALTA ADMINISTRATIVA. LA
BARANDILLA HACE LA REMISION, EL
ELEMENTO APRHENSOR EL IPH. Y EL
MEDICO SU DICTAMEN CLINICO PARA
PONER AL DETENIDO A DISPOSICION
DEL JUEZ CALIFICADOR EN TURNO.

CUANDO LA CAUSA DE LA
DETENCION ES UN DELITO, LA
BARANDILLA HACE LA REMISION, EL
ELEMENTO APRHENSOR EL IPH.
CADENA DE CUSTODIA, Y LAS
ACTAS QUE INTEGRARAN LA
CARPETA DE INVESTIGACION
SEGUN LAS CIRCINSTANCIAS DEL
EVENTO ATENDIDO Y EL MEDICO
SU DICTAMEN CLINICO, PONIENDO
AL DETENIDO A DISPOSICION DEL
MP. DEL FUERO COMUN O M.P. DEL
FUERO FEDERAL

Procedimiento de captura del IPH

No. Responsable Actividad

1 Unidad de Captura

Recibe informe rendido
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2 Capturista

Ingresa a la aplicacion del Informe Policial
Homologado (IPH) con sus datos de identificacion
de Usuario y Clave de acceso

3 Capturista

Integra los Datos Generales del evento descrito
en el Informe Policial Nimero de oficio, fecha y
hora del evento, asunto.

Selecciona el destinatario y el remitente del
catalogo.

4 Capturista

Ingresa el Motivo del Informe Policial
Selecciona del catalogo el tipo de
evento y el subtipo

5 Capturista

Captura los datos de la Ubicacion del evento.
Puntea en el mapa geografico el lugar que refiere
el evento, de acuerdo con los datos
proporcionados.

6 Capturista

Realiza la captura de la descripcion de los
hechos. Guarda el informe; en este momento el
sistema genera el nUmero de Folio y lo registra en
el IPH, confirmando la aceptacién de la captura
del informe, dando paso al registro y clasificacién
detallado del evento.

7 Capturista

Registra y clasifica la informacién del evento
descrita textualmente en la seccién Descripcion
de los hechos, desplegandose los médulos
correspondientes, de acuerdo con las siguientes
categorias:

¢ Hay personas involucradas?

Datos generales Media Filiacion Datos Juridicos
Mandamientos

¢ Hay vehiculos Involucrados?

Datos del vehiculo Caracteristicas del vehiculo
¢ Hay droga involucrada?

Datos de la droga: Lugar donde se ocultaba:
¢Hay armas involucradas?

Datos del arma Datos particulares
Cargador/Cartucho Objetos Asegurados
Moneda, Equipo tactico, Pirateria, Documentos,
Plantios, Pistas de Aterrizaje,

Comunicaciones, Inmuebles, Artefactos y
explosivos

8 Capturista

Fin del procedimiento

Guarda el registro La aplicacién del IPH enviara un
mensaje confirmando el nimero de Folio asignado
al registro.
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Captura del IPH

Unidad de Captura Capturista

Informacion del sistema

IPH

1 2

INICIO
Ingresa a la aplicacién del Informe

Recibe informe |_,| Policial Homologado (IPH) con
rendido sus dalos de identificacion de

3

r

Usuario y Clave de acceso

Integra los Datos Generales
del evento: fecha, hora,
asunto

Nota: En los casos en los que
intervenga el Centro de Radio
registra el numero de folio
asignado

Presenta los campos para el
ingreso del nombre de
Usuario y Clave de acceso

‘\___/—\

Aplicacion del IPH / datos
generales

4

r

--..__‘_____.___,_"'"'-F._._._‘_‘_‘""

Ingresa el motivo del Informe:
tipo y subtipo de evento

5

¥

Aplicacian del IPH/motivo

-..__‘___________,—-""_._'_._-_‘_‘_"‘“

Captura datos de ubicacion
del evento: Edo, Mpio, Sector,
Comandancia, Turno, Colonia,
Calle y puntea en el mapa

Ingresa a la seccion del IPH/
ubicacion, datos de
geomeferenciacion (MAPA)

h 4

\____/_\\

Realiza la captura de la
Descripcion de los hechos

7

Clasifica e'lntegra E]
informacion del evento:
personas, vehiculos, drogas,
armas involucradas, objetos
asagurados, observaciones,
aeronaves, multimedia, otros
y dictamen médico. Marca la

opcitn Supervisar

l 8

Aplicacidn del IPH/descripcion

textual

Aplicacion del IPH/personas
involucradas

Guarda el registro

FIM

Genera automaticamenta al ndmeno
de Felio asignado al registro
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PROCEDIMIENTO DE LLENADO DEL IPH

Los integrantes de la Unidad de Despliegue Operativo entregara el IPH preimpreso,
debidamente llenado a la Unidad de Captura.

La Unidad de Captura revisara que el formato preimpreso del Informe Policial Homologado
se encuentre debidamente requisitado. En caso de ser necesario, solicitara a la Unidad
de Despliegue Operativo que lo complete.

La captura del IPH preimpreso al Sistema del Informe Policial Homologado lo realizara la
Unidad de Captura.

Los integrantes de la Unidad de Despliegue Operativo deberan acudir ante la Unidad de
Captura, si asi se requiere, para complementar o aclarar la informacién proporcionada.
La Unidad de Captura registrara en el Sistema del Informe Policial Homologado la
direccion donde ocurrid el evento y la geo referencia con auxilio del Mapa Digital.
Terminada la captura en el Sistema del Informe Policial Homologado, la Unidad de
Captura pondra en modo “supervisiéon” a fin de que la Unidad de Analisis proceda a su
revision.

Procedimiento de generacion del IPH

2.- SEREPORTAEL - o 3.- CONTROL

EVENTOALA r . OPERATIVO SE
iUNIDAD DE '&‘ % COORDINACON LA

CONTROL UNIDAD DE

B0 CAPTURA, PARA
OPERATIVO 4 l- ' GENERAR UN No. DE
(Central de Radio) . FOLIO DEIPH.

6.- ALFINALIZAR EL | % 5.-ELOFICIALRECIBE EL No. DE 4.- ELOFICIAL

v ‘

il
‘ N 1.- SEATIENDEEL
a‘ EVENTO: FALTA
MR /¥ pDMINISTRATIVAO
AWAL B | PRESUNTOHECHO
“' ﬁ DELICTIVO.

2

EVENTO, EL OFICIAL  FOLIO DEIPH (loanota] Y PROPORCIONALOS
REGISTRATODOS LOS ACTUA CONFORME A W oATOS INICIALES:
DATOSEN LOS { | PROCEDIMIENTO OPERATIVO. || HORAY ASUNTO DEL
APARTADOS DELIPH G { EN ESE MOMENTO, ELMANDO EVENTO. Y LA UNIDAD
PRE IMPRESO Y LA TOMA CONOCIMIENTO DEL DE CAPTURA GENERA

SITUACION FINALDE SU
ACUACION POLICIAL.

UN No. DEFOLIO DE
IPH.

EVENTO ATRAVES DESU
TABLERO DE MANDO.

7.- ELOFICIAL SE DIRIGE
¥ ALA UNIDAD DE
CAPTURA AENTREGAR

9.- UNAVEZ
CORROBORADALA
INFORMACION; SE
CIERRAELIPHYSE
IMPRIME, LLAMANDO
ALOFICIALPARA
VALIDARELIPH CON
SUFIRMA.

8.- LAUNIDAD DE
ANALISIS SUPERVISA
LAINTEGRACION DE
LAINFORMACIONY
~ LA CONSISTENCIA DE
_ LAMISMA.

ELIPH PREIMPRESO.
LA UNIDAD DE
CAPTURA RECIBE EL
FORMATO Y COMPLETA
SU REGISTRO EN EL
SISTEMA. UNA VEZ
COMPLETADO, LO
MANDA A SUPERVISAR.
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Procedimiento: Disefio, aprobacion y difusién de la convocatoria externa

PASO RESPONSABLE DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
NUMERO
1 Comisién Municipal del Servicio | Revisa altas y bajas del afio inmediato
Profesional de Carrera Policial anterior.

2 Comision Municipal del Servicio | Realiza el concentrado de bajas que
Profesional de Carrera Policial deberan cubrirse.

3 Comisién Municipal del Servicio | Remite ala CMSPCP el concentrado para
Profesional de Carrera Policial la contratacion del nuevo personal.

4 Comision Municipal del Servicio | Recibe y Analiza la informacion emitida
Profesional de Carrera Policial por la SP-DGSPVM.

5 Comision Municipal del Servicio | Establece las vacantes que se requiera
Profesional de Carrera Policial cubrir o contratar.

6 Comision Municipal del Servicio | Analiza términos legales y perfil de
Profesional de Carrera Policial aspirantes que debera contener la

convocatoria, sin que sea discriminatoria.
7 Comision Municipal del Servicio | Aprueba el contenido de la convocatoria.
Profesional de Carrera Policial

8 Comisién Municipal del | Planea periodo de convocatoria, en la
Servicio Profesional de Carrera | que se establecera fecha de
Policial publicacion.

9 Comisién Municipal del | Instruye a la SP-DGSPVM el inicio de
Servicio Profesional de Carrera | la planeacion para la publicacion.
Policial

10 Comisién Municipal del | Elabora convocatoria
Servicio Profesional de Carrera
Policial

11 Comisién Municipal del | Envia solicitud de publicacion de
Servicio Profesional de Carrera | Convocatoria.
Policial

12 AREA DE DIFUSION Publica en dos diarios de mayor
circulacion local.

13 AREA DE DIFUSION Informa a la SP-DGSPVM los nombres
de los diarios en que sera publicada la
convocatoria asi como la fecha.

TIEMPO TOTAL APROXIMADO:
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Revisa altas y bajas del
a0 inmediato anterior.
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Paso
ndmero

Responsable de la actividad

Actividad

1

Direccion General de Seguridad
Publica y Gobernanza

En base a la autorizacion de plazas vacantes para
policia, por parte del Municipio de Atlixco, se realiza
el PLANEOGRAMA para el proceso de selecciéon y
reclutamiento

El reclutamiento dependera de las necesidades
institucionales para cada Ejercicio Fiscal de acuerdo
al presupuesto autorizado. En caso de ausencia de
plazas vacantes o de nueva creacién no se emitira
la convocatoria

Direccion General de Seguridad
Publica y Gobernanza

Previo al reclutamiento, la Direccion General,
organizara eventos de induccion para motivar el
acercamiento de los aspirantes a ingresar al
servicio

Comisién Municipal del Servicio
Profesional de Carrera Policial

Para los efectos de reclutar a los aspirantes a
ingresar a la Carrera, éstos deben cumplir con los
requisitos del perfil del puesto y los términos de la
convocatoria que al efecto emita la Comision
Municipal

los requisitos seran condiciones de permanencia
en el servicio y seran causales, en todo caso, de
separacion extraordinaria del mismo

Aspirante

El aspirante debera identificarse plenamente con
documento dficial vigente con fotografia y el pase
de examen debidamente requisitado, al momento
de la recepcion de sus documentos y de ser
evaluado.

En caso de no cumplir con los anteriores requisitos
se suspendera el procedimiento y en su caso,
seran separados del mismo los policias que se
encuentren en este supuesto.
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Profesional de Carrera Policial

Termina procedimiento

8 Aspirante a policia en la Direccién | Basado en requisitos publicados, prepara
General de Seguridad Publica y | documentos y se presenta en lugar y hora de
Gobernanza recepcion de documentos
9 Comisién Municipal del Servicio Recibe documentos coteja documentos recibidos
Profesional de Carrera Policial contra listado de requisitos publicados. ¢Estan
completos? No, estdn completos. Se rechazan
documentos.
10 Comision Municipal del Servicio | Si, estdn completos.

La Comision Municipal entrega pases para la
aplicacion de las evaluaciones de seleccion en el
Centro Unico de Evaluacién y Control de Confianza
Yy, €n su caso, proveerd lo necesario para
comenzar la formacion inicial.

Tiempo Total Aproximado:

4 meses
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Formatos

Las autoridades que actian como Primer Respondiente, adquieren una relevancia dado
gue son las primeras en conocer la noticia criminal para dar inicio a la investigacion, por
tal motivo, un factor de éxito en el Sistema de Justicia Penal recae en las acciones que
realice oportunamente el Primer Respondiente, por lo que resulta necesario establecer
los alcances de las actuaciones de estas autoridades y generar las condiciones
necesarias para la intervencion de los actores en el proceso, complementando las
actividades realizadas por el Primer Respondiente.

Por lo antes expuesto, el protocolo tiene por objeto establecer las actuaciones que debera
ejecutar el Primer Respondiente al momento en que tenga conocimiento de la existencia
de un hecho que la ley sefiale como delito, la detencion de las personas que participaron
en el mismo, la preservacion del lugar de los hechos, el registro de sus actuaciones, la
puesta a disposicion de objetos y personas ante el Ministerio Publico.

El Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales, establece la necesidad de contar con
protocolos de actuacion y el requisado de actas y formatos para dejar constancia de lo
actuado por lo policias en su calidad de primer respondiente del personal del Despliegue
Operativo, por lo que para establecer las bases de actuacién del Primer Respondiente
como parte integrante del sistema, asi como los siguientes formatos y actas de actuacion:
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1. Actade entrevista (fundamento juridico: Articulo 21 parrafo primero de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 132, fraccion X del Codigo Nacional de Procedimientos

Penales)
Dependencia/Institucion:
Entidad federativa:
Ciudad, municipio, delegacidn, localidad:
Acta de entrevista Fecha:
 Hora:

Fundamento Juridico: Articulo 21 parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Articulo 132, fraccién X del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales
Testigo [ ] Ofendido (a) [ ] Victima [ ]

Datos del (la) Policia Entrevistador (a)
Nombre: Grado:

Adscripcion:
Lugar de la entrevista:

Datos del (la) entrevistado (a)

Nombre: Edad:
Fecha de nacimiento: Sexo: M F Estado civil:
Lugar de nacimiento: Nacionalidad:
Profesion u ocupacién: Idioma:
Escolaridad: Originario de:
Domicilio:

Tatuajes/lunares/marcas visibles: Alias o apodo:
Teléfono:

Documento de identificacion:

Parentesco:
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Relato de la entrevista

Narracion del (la) entrevistado (a):

Observaciones

Nombre y firma del (la) entrevistado Nombre, grado y firma del (la)

(a) policia
2. Acta de descripcién, levantamiento y traslado de cadaver (fundamento juridico:

articulo 21 parrafo primero de la constitucién politica de los estados unidos mexicanos, articulo
251, fraccion vi del codigo nacional de procedimientos penales.)

Acta de descripcidn, levantamientoy  JBEEGGEREENRBOTEIE

Entidad federativa:

Ciudad, municipio, delegacion,
localidad:

traslado de cadaver

Fundamento Juridico: Articulo 21 parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 251,
fraccién VI del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.

Ministerio publico al que se le informa

Fecha y hora:

Lugar de intervencion:

Motivo del levantamiento:

Nombre de Ministerio Publico:

Adscripcion:

Autoriza: NN ] No [ ]

Nombre de quien realiza el levantamiento y traslado del cadaver
Servidor Publico: ‘

Posicion cadavérica: Orientacién del cadaver

Se traslado a: Fechay hora
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Observaciones:

Documentacién. Marque con “X” el o los métodos empleados.

Fotografica: Si Videografica: Si No
Vestimenta del cadaver . a
. ) ) Pertenencias del cadaver
Seleccionar varias opciones

Ropa Calzado

[1 Falda [1 [1 Cadena [1 Collar [1
Pantaldon de mezclilla Tenis
Pants [1] Vestido [1] Zapato cerrado [1] Pulsera [1] Cartera [1]
Pantalon [1] Blusa [1] Botas [1] Esclava [1] Aretes [1]
Camisa con botones al frente [1] Chamarra [1] Zapatos con tacon [1]
Playera tipo polo [1] Suéter [1] Accesorios Otros:
Playera con cuello “V” [1] Sudadera [1] Cinturén [1]
Playera con cuello redondo [1 Blusa [1 Bolsa [1 Observaciones.
Camisa de vestir [1] Chamarra [1] Anillos [1]
Chaleco [1 Suéter [1 Reloj [1

Sefias particulares visibles ‘

Tatuaje(s) (1)

Cicatriz(ces) (2)

Lunar(es) (3)

Malformacidn(es) congénita(s) (4)

Equimosis/hematoma(s) (5)

Laceraciones (6)

Abrasiones  (7)

Contusiones (8)

Fractura/fisuras evidentes (9)

Descripcion general del caddver ‘

Posicidn de lesiones en el cuerpo

N
\
)

l“‘

Sexo: Color de cabello: " ‘ f
Edad: |/
Estatura: ‘\ \\
Complexidn: ) [
Tez: \ \

N

] (|

i D) \
o (5}
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Observaciones

Nombre completo, grado y firma del servidor publico que realizo el levantamiento y
traslado del cadaver

3. Acta de inventario de aseguramiento (fundamento juridico: Articulos 16, 21 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 132 fracciones V, VII, 217, 227, 228, 229,
230, 232, 235, 236, 238, 239, 240, 241, 251, 252 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales,

40 fracciones XI, XIV y 77 fracciones V, X de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.)

Dependencia / Institucion:
Entidad federativa:

Ciudad, municipio, delegacion,
localidad:

Acta de inventario de

aseguramiento

Fecha de inicio del acta:

Hora de inicio del acta:

Generalidades

Lugar de intervencion:

Servidor publico que asegura:

Fundamento Juridico: Articulos 16, 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
132 fracciones V, VII, 217, 227, 228, 229, 230, 232, 235, 236, 238, 239, 240,
241, 251, 252 del Cadigo Nacional de Procedimientos Penales, 40 fracciones
Xl, XIV 'y 77 fracciones V, X de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

Bienes asegurados

Objetos de gran tamafio [ ] | Floray fauna [ ]
Obras de arte, arqueoldgicas [] Objetos de propiedad intelectual e [ ]
o histéricas industrial
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Narcoticos [ ] Perecederos [ ]
Explosivos [ ] Numerario [ ]
Recursos maderables y no maderables [ ] Metales preciosos y joyas [ ]

Armas de fuego, cartuchos y Bienes que impliquen un alto costo o
cargadores peligrosidad en su conservacién

Equipos de cOmputo, dispositivos de
almacenamiento, electrénica y [ ] Otro: :
telecomunicaciones

1. Documentacidn (Marque con “X” él o los métodos empleados).

Fotogréafica: Si D Videografica: Si N

2. Inventario de bienes asegurados. (Numero consecutivo del bien asegurado, sistema de unidad de medida, descripcion general del
bien asegurado y observaciones. Cancele los espacios sobrantes). Agregue cuantas hojas sean necesarias.

Consecutivo Unidades Descripcion Observaciones

3. Recomendaciones para el traslado, conservacién y/o preservacion y destino final. En caso de ser necesaria
alguna condicién especial, segun sea el caso, niUmero consecutivo, tipo de bien, recomendacién nombre y firma del especialista). Agregue

cuantas hojas sean necesarias. Ninguna [ ]

Consecutivo Tipo de Bien Recomendaciones Nombre y firma del especialista
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4, Traslado (Marque con “X’ la via empleada. Institucion que se encarga de trasladar el bien, el lugar a donde se va a
almacenar y el responsable de ese traslado).

‘ Via: Terrestre Aérea E Maritima E|

Consecutivo Institucion que lo trasladé Lugar al que se traslado ‘ Responsable del traslado

5. Personas que intervienen en la diligencia (Nombre y firma del Policia que realiza el aseguramiento de bienes,
nombre y firma con quien se entiende la diligencia o en su caso imputado al que se le asegura los bienes y el nombre y firma
de los testigos de la diligencia).

Nombre y firma del Policia de Nombre y firma con quien se entiende la

Investigacion diligencia/imputado

Nombre y firma del Testigo Nombre y firma del Testigo
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4. Acta de inventario de indicios o elementos materiales probatorios

No. de Referencia:

Dependencia / Institucidn:
Entidad federativa:

materiales probatorios Ciudad, municipio, delegacién,
localidad:

Acta de inventario de

indicios o elementos

Fecha de entrega-recepcion:

Hora de entrega-recepcion

Lugar de la intervencion

Inventario

Descripcion Recoleccion Embalaje
Manual D Instrumental D Bolsa D
Caja D
Recipiente D

Especifique: Especifique:
Manual D Instrumental D Bolsa D
Caja D
Recipiente D

Especifique: Especifique:
Manual D Instrumental D Bolsa D
Caja D
Recipiente D

Especifique: Especifique:

Nombre completo y firma

de quien informa

Se anexa continuacién de inventario: Si [ ] No [ ]
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5. Cartilla de Derechos que asisten alas personas en detencion

Cartilla de Derechos

que asisten a las personas en detencion

1. Usted tiene derecho a saber el motivo de su detencién. Por lo que se le informa:

2. Tiene derecho a guardar silencio.

3. Tiene derecho a declarar, y en caso de hacerlo, lo hard asistido de su defensor ante la
autoridad competente.

4. Tiene derecho a ser asistido por un defensor, si no quiere o no puede hacerlo, le serd
designado un defensor publico.

5. Tiene derecho a hacer del conocimiento a un familiar o persona que desee, los hechos de
su detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

6. Usted es considerado inocente desde este momento hasta que se determine lo contrario.

7. En caso de ser extranjero, tiene derecho a que el consulado de su pais sea notificado de su

.. 2z

6. Constancia de lectura de derechos de la victima (Fundamento Juridico: Articulo 20,
apartado C de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulos 109 del Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales y 7 de la Ley General de Victimas.)

Dependencia/Institucion:
Constancia de lectura de Entidad federativa:

derechos de la victima Ciudad, municipio, delegacion,

Localidad:

Fecha:

Hora:
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Fundamento juridico
Articulo 20, apartado C de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulos 109 del
Cédigo Nacional de Procedimientos Penales y 7 de la Ley General de Victimas.

Derechos dados a conocer de la victima:

i Recibir asesoria juridica; ser informado de los derechos que en su favor establece la constitucién
y, cuando lo solicite, ser informado del desarrollo del procedimiento penal.

ii. Recibir, desde la comisiéon del delito, atencidn médica y psicolégica de urgencia.

iii. A comunicarse, inmediatamente después de haberse cometido el delito con un familiar incluso
con su asesor juridico.

iv. A ser tratado con respeto y dignidad.

V. A contar con un asesor juridico gratuito en cualquier etapa del procedimiento, en los términos de
la legislacion aplicable.

vi. A acceder a la justicia de manera pronta, gratuita e imparcial respecto de sus denuncias o
querellas.
vii.  Arecibir gratuitamente la asistencia de un intérprete o traductor.
viii. A que se le proporcione asistencia migratoria cuando tenga otra nacionalidad.

Nombre y firma de la victima Nombre y firma del actuante

testigo

7. Constancia de lectura de derechos al detenido (Fundamento Juridico: Articulo 20 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulos 113 y 152 del Cdédigo

Nacional de Procedimientos Penales.)

Dependencia/Institucion:
Entidad federativa:

Constancia de lectura de

Ciudad, municipio, delegacién,

derechos al detenido

localidad:
Fecha: Dia
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Fundamento juridico
Articulo 20 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulos 113y 152 del
Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales.

Derechos dados a conocer en el momento de la detencidn:

1. Usted tiene derecho a saber el motivo de su detencidn. Por lo que se le informa:

Tiene derecho a guardar silencio.

3. Tiene derecho a declarar, y en caso de hacerlo, lo hara asistido de su defensor ante la autoridad
competente.

4. Tiene derecho a ser asistido por un defensor, si no quiere o no puede hacerlo, le sera designado
un defensor publico.

5. Tiene derecho a hacer del conocimiento a un familiar o persona que desee, los hechos de su
detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

6. Usted es considerado inocente desde este momento hasta que se determine lo contrario.

7. En caso de ser extranjero, tiene derecho a que el consulado de su pais sea notificado de su
detencion.

8. Tiene derecho a un traductor o intérprete, el cual le serd proporcionado por el Estado.

9. Tiene derecho a ser presentado ante el Ministerio Publico o ante el Juez de control, segin sea el
caso, inmediatamente después de ser detenido o aprehendido.

N

¢Comprendid usted sus derechos?

Se proporcioné copia de los derechos D Si D No

Nombre y firma del actuante

Nombre y firma del (la) detenido

testigo

(a)

Nota: En caso de que el detenido se niegue o exista la imposibilidad para firmar, el actuante testigo
asentara el motivo en el lugar que corresponda la firma.
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8. Informe del uso de la fuerza

Dependencia/Institucion:

adidad federativa:

Informe del uso de la fuerza Had, Municipio, Delegacion,

Localidad:

PRESENTE

Hago referencia a los hechos acontecidos el dia en

, en el cual nos encontrdbamos realizando
por lo que fue necesario emplear el uso de la fuerza con fundamento al
articulo 132 fraccion IV, que fueron dados a conocer a mediante
al respecto le hago de su conocimiento lo siguiente:

Situacidn que originé el uso de la fuerza

Nivel del uso de la fuerza empleado

Marque con una X, el nivel de uso de la fuerza utilizado
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Presencia Control fisico
Verbalizacién Técnicas defensivas no letales
Control de contacto Fuerza potencialmente letal

Descripcidn de las actuacion(es) del (los) Policia (s) \

Persona(s) sobre la(s) que se empled el uso de la fuerza ‘

No. Nombre En calidad de:

éSe requirio asistencia médica? Si( ) No( )
¢Ddnde se brindo la asistencia médica?:

¢Quién brindé el servicio médico?:

¢Solicité ayuda? | Isi | | No |

Ministerio Superior Jerarquico 066 Otro:
Publico
Condiciones ambientales

Puede seleccionar varias opciones si aplica

Clima: lluminacion:
[ Despejado ] Nevado/Agua nieve [ Luz diurna [ Nocturno/Obscuro
[J Nublado [ Neblina/polvoriento [ Atardecer [ Luz artificial de alta intensidad *
[ Lluvioso ] Otro ] Amanecer [ Luz artificial de baja intensidad **
Especificar: * Ejemplo: interiores bien iluminados, luz eléctrica de alta

potencia.
** Ejemplo: alumbrado publico, interiores mal iluminados.

OBSERVACIONES

Respetuosamente
Policia(s) participante(s)
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Nombre completo, grado y firma del (la) policia Nombre completo, grado y firma del (la) policia

9. Informe Policial Homologado

» INFORME POLICIAL HOMOLOGADO
MEXICO

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

No. de referencia

Informe Policial Homologado

I. Conocimiento del hecho

Institucién/Unidad que | Policia Municipal [ ] Policia Estatal [ ] Mando unico[ ] Policia Federal [ ]
informa: | Policia Ministerial [ ] Policia Federal Ministerial [ ] SEDENA [ 1 SEMAR [ ]

Fechay hora del Horas:
conocimiento del hecho: '

Autoridad policial que
atiende el evento:

Entidad Federativa:

Delegacién/Municipio:

Il. Acta de noticia del hecho (corroboracién de hechos)

Tipo de evento: | Penal [ ] Administrativo [ ]

Se recibioé noticia mediante:

Denuncia andnima/Reserva de identidad Denuncia con datos del denunciante
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o elementos materiales probatorios

Localizacion, descubrimiento o aportacion de indicios

Otros:

Tipo del delito que le fue
reportado al Primer
Respondiente:

Fechay hora de arribo al
lugar

Lugar:

Referencias:

Valoracién del nivel de riesgo
en el lugar del hecho:

Requiere apoyo Si[ ] No[ ]

Nombre:

Datos del denunciante

Domicilio:

Teléfono:

Documento de identificacion:

Narracion circunstanciada de los hechos manifestados por el (la) denunciante

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)

Nombre/firma del (la) denunciante o huella

Se negd a firmar [

]

Se anexa acta de continuacion de los hechos que se denuncian Si [

]

] No [
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éLos hechos denunciados fueron ciertos?

Si[ ] No [ ] Concluir informe en esta hoja

10.Inventario de pertenencias

No. de Referencia:

Dependencia / Institucién:

Inventario de pertenenciaJhaleelie il

Ciudad, municipio, delegacion,
localidad:

Fecha de entrega-recepcion:

Hora de entrega-recepcion

Lugar de la intervencion

Recoleccion /
Embalaje

Unidad de
medida

Consecutivo Descripcion Fechay hora Procesamiento

Localizacion
Descubriendo
Aportacion
Localizacion
Descubriendo
Aportacion
Descubriendo
Aportacion
Localizacion
Descubriendo
Aportacion

1. Documentacién (Marque con “X” él o los métodos empleados).

Si No Videogréfica Si No
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2. Observaciones para su preservaciéon y traslado

3. Traslado (Marque con “X” la via empleada. Institucion que se encarga de trasladar el bien, el lugar a donde se va a almacenar y el
responsable de ese traslado).

Via  Teresre NN  Aeeo NN Voriina

Consecutivo Destino del traslado Observaciones

Nombre completo y firma

de quien informa

Se anexa continuacion de inventario: Si [ ] No [ ]
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11.Registro de Cadena de Custodia

Institucion o .
- Folio o . . Fechay hora de
unidad Lugar de intervencion : iy
. . llamado intervencion
administrativa

Inicio de la cadena de custodia. (Marque con “X” el motivo por el cual comienza el registro).

Localizacién Descubrimiento \_ Aportacion

1. Identificacion. (Numero, letra o combinacién alfanumérica asignada al indicio o elemento material probatorio,
descripcion general, ubicacién en el lugar de intervencién y hora de recoleccion. Relacione la identificacion por
secuencias cuando se trate de indicios o elementos materiales probatorios del mismo tipo o clase; en caso contrario,
registre individualmente. Cancele los espacios sobrantes).

Ubicacion Hora de

Identificacion Descripcién s
en el lugar recoleccion

2. Documentacién. (Marque con “X” los métodos empleados o especifique cualquier otro en caso necesario).

Escrito: Si No Fotografico: Si No Croquis: Si
No

Otro:  Si No

Especifique:

3. Recoleccidon y embalaje. (Cologue el nimero, letra o combinacién de los indicios o elementos materiales
probatorios que fueron levantados directamente con la mano o mediante un instrumento, asi como el tipo de embalaje
gue se empled, segun corresponda. Puede emplear intervalos).

Manual Instrumental
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Recipientes

4. Servidores publicos. (Todo servidor pablico que haya participado en el procesamiento de los indicios o
elementos materiales probatorios debera escribir su nombre completo, la Institucién a la que pertenece, su cargo, la
etapa del procesamiento en la que intervino y su firma autégrafa. Se deberan cancelar los espacios sobrantes).

Nombre completo Institucién y cargo Etapa

5. Traslado. (Marque con “X’ la via empleada. En caso de ser necesaria alguna condicion especial para la
conservacion o preservacion de un indicio o elemento material probatorio en particular, el personal pericial o policial
con capacidades para el procesar, segin sea el caso, deberd recomendarla).

a) Via: Terrestre Aérea Maritima
b) Se requieren condiciones especiales para su traslado:  No Si
Recomendaciones:

6. Continuidad y trazabilidad. (Fechay hora de la entrega-recepcién, nombre completo de quien entrega y de
quien recibe los indicios o elementos materiales probatorios, Institucion a la que pertenecen, cargo dentro de la misma,
proposito de la transferencia y firmas autdgrafas. Anote las observaciones relacionadas con el embalaje, el indicio o
elementos material probatorio o cualquier otra que considere necesario realizar. Agregue cuantas hojas sean
necesarias. Cancele los espacios sobrantes después de que se haya cumplido con el destino final del indicio o
elemento material probatorio).

Fechay hora de

entrega Nombre, Institucién y cargo de quien entrega Actividad/proposito
recepcion
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Nombre, Institucion y cargo de quien recibe Actividad/propésito  Firma

Observaciones
Fechay horade
entrega Nombre, Institucién y cargo de quien entrega Actividad/prop6sito  Firma

recepcion

Nombre, Institucién y cargo de quien recibe Actividad/propésito  Firma

Observaciones

Fechay hora de
entrega Nombre, Institucién y cargo de quien entrega Actividad/propésito  Firma

recepcion

~_ Nombre, Institucion y cargo de quien recibe ~ Actividad/propdsito

Observaciones

Fechay horade
entrega Nombre, Institucién y cargo de quien entrega Actividad/proposito

recepcion

Nombre, institucién y cargo de quien recibe Actividad/propésito  Firma

Observaciones

Se anexa continuacion de trazabilidad: Si [ ] No [ ]
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Glosario

CARRERA POLICIAL Sistema de caracter obligatorio y permanente,
conforme al cual se establecen los lineamientos que
definen los procedimientos de Reclutamiento,
Seleccidn, Ingreso, Profesionalizacion, Certificacion,
Permanencia, Evaluacion y Reconocimiento; asi como
la separacién o baja del servicio de los integrantes de
las Instituciones Policiales, en las areas de operacion
y de servicios.

ESTRUCTURA ORGANICA | Descripcién ordenada por jerarquia de las unidades
administrativas adscritas a una dependencia o entidad
0 a los 6rganos administrativos de una unidad
administrativa. Es conveniente codificarla de tal forma
gue sea posible visualizar graficamente los niveles de
jerarquia y las relaciones de dependencia.

FUNCIONES POLICIALES | Conjunto de actividades especificas, que concurren
para el cumplimiento de los objetivos de Seguridad
Publica.

MARCO NORMATIVO Ordenamientos normativos vigentes que de manera
directa regulan las funciones sustantivas para el
correcto desempefio de las funciones de una
dependencia u organismo.

MISION Razon de ser de la Direccién o Institucion con la cual
todos los servidores publicos que laboran para la
Institucién deberan identificarse para su cumplimiento.

OBJETIVO Expresion cualitativa de un propdsito en un periodo
determinado; el objetivo debe responder a las
preguntas “qué” y “para qué”. Es el conjunto de
resultados que se propone alcanzar a través de
determinadas acciones.
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ORGANIGRAMA

Representacion grafica de la estructura organica y
refleja en forma esquematica, la posicion de los
organos que la conforman, niveles jerarquicos,
canales formales de comunicacion y lineas de
autoridad y sus respectivas relaciones.

VISION Imagen de donde se quiere estar en lo futuro o cémo
se concibe a la entidad o institucion, dependencia u
organismo en el entorno gubernamental y social.

VALORES Convicciones basicas de que “un modo peculiar de

conducirse o el estado final de la existencia es en lo
personal, o socialmente, preferible que su modo
opuesto o contrario de conducirse o de estado final de
la existencia”.

SERVICIO PROFESIONAL
DE CARRERA POLICIAL

Servicio Profesional de Carrera Policial a que hace
referencia la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

AMP. Agente del Ministerio Puablico.
EMP. Elemento Material Probatorio.
PR. Primer Respondiente.

RCC. Registro de Cadena de Custodia.
IPH. Informe Policial Homologado.
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