g“ / %q
2 \Z H. AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO
GOBIERNO MUNICIPAL 2014 - 2018

Gaceta Municipal

ATLIXCO

B8 AYUNTAMIENTO 2014-2018

Construyendo Cosas Buenas




@03 ATLIXCO
Y7 H. AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO 3 | AYUNTAMIENTO 2014-2018

GOBIERNO MUNICIPAL 2014 - 2018 Construyendo Cosas Buenas

GACETA
MUNICIPAL

Vol. 6. Afio 1. No.5
Edicion 30 de Septiembre de 2018

Atlixco, Puebla.

2|Pagina



Integrantes del
H. Ayuntamiento

C. José Luis Galeazzi Berra.
Presiderte Municipal Constitucianal.

REGIDORES:

C. Jorge Eduardo Moya Herndndez. Presidente de la (omisién de Sequridad Publica y Gobemanza.
C. Graciela Cantordn Ndjera. Presidenta de la Comisién de Patrimonio y Hacienda Municipal,
C. Juan Manuel Ayestardn Nava.  Presidente de la Comisidn de Desarrolle Urbano, Obras y Servicios Piblicos de Calidad.

C. Maria Auxilio Morales Heredia. Presidenta de |a Comisién de Desarnolla Humane, Social y Econdmice.

C. Rodolfo Chivez Escudern. Presidente de [a Comisidn de Ecologia y Medio Ambiente Sustentable.

C. Esperanza Sanchez Pérez. Presidente de la Comisign de Industria y Comerdia,

C. Jesica Ramirez Rosas, Presidente de [a Comisién de Salud y Alimentacién.

C. Fiflix Castilla Sanchez. Presidente de la Comisién de Educacién, Juventud y Deporte.

C. Haydee Mucinia Delgadeo. Presidente de la Comisién de Grupes Vulnerables y Equidad entre Géneras.
C. Erich Amibgdn Veldzquez. Presidente de la (omisidn de Turisme, Cultura y Tradicianes.

C. Jorge Mario Blancarte Montafo. FPresidente de la Comisién de Agricultura y Ganaderfa.

C. Jorge Gutiérrez Ramos. Sindico Municipal.

3|Pagina



RESPONSABLES DE LA PUBLICACION DE LA GACETA

MUNICIPAL
Secretaria del Ayuntamiento Director de Comunicacion Social

4|Pagina



INDICE

. Programa Municipal de Becas PROMBE, asi como la convocatoria para el
ciclo escolar 2018 - 2019 para los meses de agosto a septiembre de 2018 y
los meses de octubre de 2018 a enero de 2019 misma que la Regiduria de
Educacién, Juventud y Deporte, listard& como asunto en tramite, para la
siguiente administracion. (Aprobado en sesién ordinaria de Cabildo de fecha
14 de agosto de 2018).

. Programa Municipal de Becas para Trabajadores del Ayuntamiento
PROMBETRA, asi como la convocatoria para el ciclo escolar 2018 — 2019 para
los meses de agosto a septiembre de 2018 y los meses de octubre de 2018 a
enero de 2019 misma que la Regiduria de Educacion Juventud y Deporte,
listara como asunto en tramite para la siguiente administracién. (Aprobado
en sesion ordinaria de Cabildo de fecha 14 de agosto de 2018).

. Cdbdigo de Conducta de las Servidoras Publicas y los Servidores Publicos del
Honorable Ayuntamiento de Atlixco, Puebla. (Aprobado en sesion ordinaria
de Cabildo de fecha 14 de agosto de 2018).

. Modificacion a los Programas Presupuestarios para el ejercicio fiscal 2018.
(Aprobado en sesion extraordinaria de Cabildo de fecha 7 de septiembre de
2018).

. Resultados de la Evaluacion al Plan Municipal de Desarrollo 2014 - 2018 de
Atlixco, Puebla. (Aprobado en sesién ordinaria de Cabildo de fecha 11 de
septiembre de 2018).

. Lineamientos del Comité de Tecnologias de la Informacion del Honorable
Ayuntamiento de Atlixco, Puebla. (Aprobado en sesion ordinaria de Cabildo
de fecha 11 de septiembre de 2018).

5|Pagina



PROGRAMA MUNICIPAL DE BECAS PROMBE, ASI
COMO LA CONVOCATORIA PARA EL CICLO
ESCOLAR 2018 — 2019 PARA LOS MESES DE AGOSTO
A SEPTIEMBRE DE 2018 Y LOS MESES DE OCTUBRE
DE 2018 A ENERO DE 2019 MISMA QUE LA
REGIDURIA DE ESDUCACION, JUVENTUD Y
DEPORTE, LISTARA COMO ASUNTO EN TRAMITE,

PARA LA SIGUIENTE ADMINISTRACION.

APROBADO EN SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA
14 DE AGOSTO DE 2018.

ATLIXCO
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HONORABLE CABILDO:

LOS QUE SUSCRIBEN REGIDOR FELIX CASTILLO SANCHEZ, PRESIDENTE DE LA
COMISION DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE, MARIA AUXILIO MORALES
HEREDIA Y ERICH AMIGON VELAZQUEZ, INTEGRANTES DE LA MISMA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3 FRACCION II, INCISO A Y
FRACCION Ill; Y 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 102, 103 Y 105 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE PUEBLA, ARTICULO 2, 78 FRACCIONES XV Y 92 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL, SOMETEMOS A CONSIDERACION DE ESTE CUERPO
EDILICIO EL SIGUIENTE DICTAMEN BASANDONOS PARA TAL EFECTO EN LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES Y CONSIDERANDOS:

ANTECEDENTES

1. Que el problema de la desercion a la educacion recae cuando existe ésta misma a
temprana edad, si bien existen muchos factores que ocasionan la misma, el mas
sobresaliente es el costo de oportunidad de estudiar en el tiempo. Esto es, en el corto
plazo los alumnos deciden desertar presumiblemente porque tienen problemas
econdomicos, probablemente el mercado laboral les compensara mas que el seguir
estudiando, la cuestidn enfatiza cuando no se tiene una idea clara de lo que pasara
en el largo plazo. En el largo plazo esos alumnos que abandonan sus estudios,
enfrentan problemas para integrarse al mercado y conseguir un trabajo mas
remunerado, a su vez, son menos productivos y finalmente generan un costo social
gue puede ser reflejado en bajo crecimiento econémico, trampas de pobreza o bien
desigualdades de los ingresos.

2. Con el objetivo de estimular a los nifios y jévenes con rendimiento académico y
escasos recursos para que tenga acceso a la continuidad de su educacion, se
considera importante otorgar becas a los alumnos que cursen 3er, 4to, 5to, 6to grado
de primaria, cualquier grado de secundaria, bachillerato y universidad en escuelas
publicas para que los estudiantes tengan un incentivo adicional para finalizar su
educacion basica y no abandonen la escuela por razones econémicas.

CONSIDERANDO

l. Que conforme a lo establecido el parrafo primero, fraccién Il, del Articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 103 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla, los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley.
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Il.  Que conforme a lo establecido en la fraccion XVII del articulo 78 de la Ley Organica
Municipal del estado de Puebla, es atribucion del Ayuntamiento, promover cuanto estime
conveniente para el progreso economico, social y cultural del municipio.

lll. Que en el articulo 92 de la Ley Organica Municipal indica que son facultades y
obligaciones de los Regidores ejercer la debida inspeccién y vigilancia, en los ramos a su
cargo.

IV. Que, son facultades y obligaciones de los Regidores, formular al Ayuntamiento las
propuestas de ordenamiento en asuntos municipales, y prever todo lo que crean
conveniente al buen servicio publico; que el Ayuntamiento, para facilitar el despacho de
los asuntos que le competen, nombrara comisiones permanentes o transitorias, siendo
permanente la Comision de Gobernacion, Justicia y Seguridad Publica, en términos de lo
establecido por los articulos 94 y 96 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal.

V. Que el articulo 2 de la Ley Organica Municipal refiere que, el municipio es una
entidad de derecho publico base de la division territorial y de la organizacion politica y
administrativa del estado de Puebla, integrado por una comunidad establecida en un
territorio, con un gobierno de eleccion popular directa, el cual tiene como proposito
satisfacer en el ambito de su competencia, las necesidades colectivas de la poblacion que
se encuentra asentada en su circunscripcion territorial, asi como inducir y organizar la
participacion de los ciudadanos en la promocion del desarrollo integral de sus
comunidades.

VI. De acuerdo a la Ley General de Educacion del capitulo | de las disposiciones
generales, el articulo 2 establece que “todo individuo tiene derecho a recibir educacion vy,
por lo tanto, todos los habitantes del pais tienen las mismas oportunidades de acceso al
sistema educativo nacional, con solo satisfacer los requisitos que establecen las
disposiciones generales aplicables”.

VII.  Que el articulo 32 de la Ley General de Educacion establece que las autoridades
educativas tomaran medidas tendientes a establecer condiciones que permitan el ejercicio
pleno del derecho a la educacion de cada individuo, una mayor equidad educativa, asi
como el logro de la efectiva igualdad en oportunidades de acceso y permanencia en los
servicios educativos; dichas medidas estaran dirigidas de manera preferente, a los grupos
y regiones con mayor rezago educativo o que enfrentan condiciones econdmicas y
sociales de desventaja en términos de lo dispuesto en los articulos 7 y 8 de esta ley.

VIIl.  Que con la finalidad de dar continuidad al Programa Municipal de Becas, es
importante para esta administracion 2014 — 2018 establecer los mecanismos para el
otorgamiento de apoyos a estudiantes que enfrenten condiciones econémicas y sociales
gue les impidan ejercer su derecho a la educacion, por lo que es necesario la aprobacion
de dicho recurso por el H. Cabildo para que sea ejercido durante los meses de agosto a
septiembre de 2018; asimismo para los meses de octubre al mes de enero de 2019, la
Regiduria de Educacién, Juventud y Deporte lo listara como asunto en tramite para la
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siguiente administracion municipal, quien recepcionara y entregara a los estudiantes que
sean acreedores al apoyo dentro de los primeros 15 dias habiles del mes de febrero del
2019.

IX. Que para efectos del otorgamiento de las becas materia del presente Dictamen, se
propone la siguiente convocatoria:

EL H. AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO, A TRAVES DE
LA REGIDURIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE

CONVOCA

A los alumnos estudiantes del nivel primaria, secundaria, bachillerato y universidad de
instituciones publicas del municipio, a participar en la seleccién para el otorgamiento de
becas.

Objetivos

Apoyar y estimular a alumnos de escasos recursos econdmicos del municipio y alto
aprovechamiento que se encuentren estudiando a partir de 3er grado de primaria,
secundaria, bachillerato y universidad, asi mismo gratificar a madres solteras con el
objetivo de recibir un apoyo econémico que coadyuve con gastos de transporte, uniformes
escolares, utiles escolares o alimentacion.

Distribucion de las becas

Se destinaran 300 becas de manera equitativa entre alumnos de 3ro, 4to, 5to y 6to de
primaria, cualquier grado de secundaria, telesecundaria, bachillerato y universidad publica
de nuestro municipio, por un monto de $150.00 mensuales pagados en el mes de febrero
en una sola emision, abarcando los meses de agosto de 2018 a enero de 2019 por un
monto total de $900.00 c/u.

Requisitos

e La recepcion de las propuestas sera a partir de la publicacién de esta
convocatoria y hasta el 30 de noviembre de 2018, después de esta fecha no
se recibirdn propuestas.

e Se deberéd presentar boleta de calificaciones con un promedio minimo 8.0
(copia)
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e CURP nuevo formato del alumno (copia)
e Acta de nacimiento del alumno (copia)
e Constancia de estudio emitida por la institucion educativa (original)

e Constancia de bajos recursos econdomicos emitida por la institucion
educativa o en su defecto la inspectoria de la colonia donde reside. (original)

¢ 1 fotografia tamafio infantil, la cual debera ser pegada en la solicitud

e Credencial de elector del padre o tutor (copia)

e Comprobante de domicilio (copia)

e Deberan llenar una solicitud proporcionada por la regiduria de educacion.

e No ser beneficiario con algun otro apoyo econdmico (beca de la SEP,
PROSPERA, apoyo del DIF, etc).

e Se autorizaran los primeros (as) 300 becas que integren su expediente.

e En caso de ser tutor, presentar tutoria oficial (copia)

Duracion de la beca

Las becas tienen duracién de 1 semestre, seran otorgadas de agosto de 2018 al mes de
enero de 2019. Posteriormente a esa fecha se realizara un nuevo proceso de seleccion
de acuerdo a las bases de la convocatoria.

Podra ser acreedor de una reincorporacion unicamente si el becado demuestra que ha
superado el aprovechamiento escolar.

Suspensioén de la beca
El érgano dictaminador tiene la facultad de suspender la beca de manera definitiva o
temporal en los siguientes casos: si el becario abandona sus estudios; si disminuye su

promedio, si la beca no es recogida dentro de los primeros 15 dias habiles del mes de
febrero del 2019.

Compromisos del PROMBE
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Publicar la convocatoria en todas y cada una de las escuelas primarias, secundarias,
telesecundarias, bachilleratos y universidades publicas del municipio de Atlixco que
seran beneficiadas con las mismas. Dar a conocer los resultados de los alumnos
aceptados en el PROMBE.

Hacer el pago semestral de las becas (PROMBE) dentro de los primeros 15 dias habiles
del mes de febrero del 2019.

Datos de los becarios que deben contener la solicitud de beca del H. Ayuntamiento
1. Informacion personal del becario

2. Escolaridad

3. Informacion del padre o tutor

4. Informacion familiar

Por lo anteriormente expuesto y fundado, sometemos a su consideracion de este
Cuerpo Edilicio, el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se apruebe el pago de 300 becas de $150.00 (Ciento cincuenta pesos 00/100
M.N) mensuales cada una para los meses de agosto a septiembre de 2018, lo cual sera
normado por el Programa Municipal de Becas contenido en el Considerando IX del
presente Dictamen 2018.

SEGUNDO. - Se apruebe el pago de 300 becas de $150.00 (Ciento cincuenta pesos
00/100 M.N) mensuales cada una para los meses de octubre a enero de 2019,y la
Regiduria de Educacion, Juventud y Deporte listard como asunto en tramite para la
siguiente Administracion Municipal, el pago que deberé realizarse durante los primeros
quince dias del mes de febrero de 2019, por un total de $900.00 (Novecientos pesos
00/100 M.N.).

TERCERO.- Se instruye a la Tesorera Municipal, para que en el ambito de su
competencia, provea lo necesario para el cumplimiento del presente acuerdo.
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PROGRAMA MUNICIPAL DE BECAS PARA
TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO PROMBETRA,
ASi COMO LA CONVOCATORIA PARA EL CICLO
ESCOLAR 2018 - 2019 PARA LOS MESES DE AGOSTO
A SEPTIEMBRE DE 2018 Y LOS MESES DE OCTUBRE
DE 2018 A ENERO DE 2019 MISMA QUE LA
REGIDURIA DE EDUCACION JUVENTUD Y DEPORTE,
LISTARA COMO ASUNTO EN TRAMITE PARA LA
SIGUIENTE ADMINISTRACION.

APROBADO EN SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA
14 DE AGOSTO DE 2018.

ATLIXGO
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HONORABLE CABILDO:

LOS QUE SUSCRIBEN REGIDOR FELIX CASTILLO SANCHEZ, PRESIDENTE DE LA
COMISION DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE, MARIA AUXILIO MORALES
HEREDIA Y ERICH AMIGON VELAZQUEZ, INTEGRANTES DE LA MISMA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 3 FRACCION II, INCISO A Y
FRACCION Ill; Y 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 102, 103 Y 105 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE PUEBLA, ARTICULO 2, 78 FRACCIONES XV Y 92 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL, SOMETEMOS A CONSIDERACION DE ESTE CUERPO
EDILICIO EL SIGUIENTE DICTAMEN BASANDONOS PARA TAL EFECTO EN LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES Y CONSIDERANDOS.

ANTECEDENTES

1. Considerando que uno de los objetivos primordiales de esta administracion es

promover la educacién en su municipio y como estimulo a trabajadores del H.
Ayuntamiento se propone la asignacion de 30 becas a hijos de trabajadores de
alto rendimiento escolar que cursen 3ro, 4to, 5to y 6to grado de primaria y
cualquier grado de secundaria, bachillerato y universidad.

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido el parrafo primero, fraccion Il, del Articulo 115
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 103 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, los municipios
estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme
alaley.

Que conforme a lo establecido en la fraccion XVII del articulo 78 de la Ley
Organica Municipal del estado de Puebla, es atribucion del Ayuntamiento,
promover cuanto estime conveniente para el progreso econdmico, social y
cultural del municipio.

Que en el articulo 92 de la Ley Organica Municipal indica que son facultades y
obligaciones de los Regidores ejercer la debida inspeccion y vigilancia, en los
ramos a su cargo.

Que, son facultades y obligaciones de los Regidores, formular al Ayuntamiento
las propuestas de ordenamiento en asuntos municipales, y prever todo lo que
crean conveniente al buen servicio publico; que el Ayuntamiento, para facilitar
el despacho de los asuntos que le competen, nombrara comisiones
permanentes o transitorias, siendo permanente la Comisién de Gobernacion,
Justicia y Seguridad Publica, en términos de lo establecido por los articulos 94
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VI.

VII.

VIII.

y 96 fraccion | de la Ley Organica Municipal.

Que el articulo 2 de la Ley Organica Municipal refiere que, el municipio es una
entidad de derecho publico base de la division territorial y de la organizacion
politica y administrativa del estado de Puebla, integrado por una comunidad
establecida en un territorio, con un gobierno de eleccion popular directa, el cual
tiene como proposito satisfacer en el ambito de su competencia, las
necesidades colectivas de la poblacion que se encuentra asentada en su
circunscripcion territorial, asi como inducir y organizar la participacion de los
ciudadanos en la promocién del desarrollo integral de sus comunidades.

De acuerdo a la Ley General de Educacién del Capitulo | de las disposiciones
generales, el articulo 2 establece que “todo individuo tiene derecho a recibir
educaciéon vy, por lo tanto, todos los habitantes del pais tienen las mismas
oportunidades de acceso al sistema educativo nacional, con sélo satisfacer los
requisitos que establecen las disposiciones generales aplicables”.

Que el articulo 32 de la Ley General de Educacién establece que las
autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer condiciones
gue permitan el ejercicio pleno del derecho a la educacién de cada individuo,
una mayor equidad educativa, asi como el logro de la efectiva igualdad en
oportunidades de acceso y permanencia en los servicios educativos; dichas
medidas estaran dirigidas de manera preferente, a los grupos y regiones con
mayor rezago educativo o que enfrentan condiciones econdmicas y sociales de
desventaja en términos de lo dispuesto en los articulos 7 y 8 de esta ley;
asimismo en la fraccién VIl establece que se desarrollardn programas con
perspectiva de género, para otorgar becas y demas apoyos economicos
preferentemente a los estudiantes que enfrenten condiciones econémicas y
sociales que les impidan ejercer su derecho a la educacion.

Que con la finalidad de dar continuidad al Programa Municipal de Becas, es
importante para esta administracion 2014 — 2018 establecer los mecanismos
para el otorgamiento de apoyos a estudiantes que enfrenten condiciones
econdmicas y sociales que les impidan ejercer su derecho a la educacion, por
lo que es necesario la aprobacion de dicho recurso por el H. Cabildo para que
sea ejercido durante los meses de agosto a septiembre de 2018; asimismo para
los meses de octubre al mes de enero de 2019, la Regiduria de Educacion,
Juventud y Deporte lo listara como asunto en tramite para la siguiente
administracion municipal, quien recepcionaray entregarda a los estudiantes que
sean acreedores al apoyo dentro de los primeros 15 dias habiles del mes de
febrero del 2019.

Que para efectos del otorgamiento de las becas materia del presente Dictamen,
se propone la siguiente convocatoria:
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EL H. AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO, A TRAVES DE
LA REGIDURIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE

CONVOCA

A trabajadores del Ayuntamiento de Atlixco, Puebla que tengan hijos o en su caso que
funjan como tutores, que cuenten con alto nivel de aprovechamiento y que cursen nivel
primaria de 3er, 4to, 5to y 6to grado y aquellos que cursen la secundaria, bachillerato y
universidad en instituciones publicas del municipio, podran participar en la seleccion para
el otorgamiento de becas PROMBETRA.

Objetivos

Apoyar a trabajadores del Ayuntamiento de Atlixco con la entrega de becas denominadas
PROMBETRA, mismas que contribuiran a los gastos familiares.

Distribucion de las becas

Se destinaran 30 becas de manera equitativa a hijos de trabajadores del Ayuntamiento
gue se encuentren cursando primaria, secundaria, telesecundaria, bachillerato y
universidad publica en nuestro municipio, por un monto de $150.00 mensuales pagadas
semestralmente via nomina, en el mes de febrero de 2019 por un monto total de $900.00.

Requisitos
La recepcién de las propuestas sera a partir de la publicacion de esta convocatoria y hasta
el 30 de noviembre de 2018, después de esta fecha no se recibiran propuestas.

e Se debera presentar boleta de calificaciones con promedio minimo de 8.0.

e CURP del alumno (copia)

e Acta de nacimiento del alumno (copia)

e Comprobante domiciliario (copia)

e Constancia de estudios de la institucién (original)
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e Constancia de bajos recursos econdmicos, emitida por el area de recursos
humanos del H. Ayuntamiento (original)

e 1 fotografia tamafio infantil, que serd pegada en la solicitud.
e Copia de la credencial de elector del padre o tutor.
e Deberan llenar una solicitud proporcionada por la Regiduria de Educacion.

e No ser beneficiario con algun otro apoyo econdmico (beca de la SEP,
PROSPERA, apoyo del DIF, etc.)

e Se autorizaran los 30 mas altos promedios de las solicitudes presentadas
previo analisis de ingresos.

e No participaran en esta convocatoria, los trabajadores de confianza (Jefes,
Directores, Coordinadores, Administradores, Contralor, Tesorera Yy
miembros del H. Cabildo)

e Presentar copia de la identificacion como trabajador del H. Ayuntamiento.

e En caso de ser tutor, presentar tutoria oficial (copia)

Duracion de la beca

Las becas seran otorgadas del mes de agosto del 2018 al mes de enero de 2019.

Suspension de la beca

El érgano dictaminador tiene la facultad de suspender la beca de manera definitiva o
temporal en los siguientes casos: si el becario abandona sus estudios, y por causar baja
como trabajador del Ayuntamiento, en este caso si la beca aun no ha sido pagada se
sustituird por una nueva propuesta.

Pago de la beca

Hacer el pago semestral de las becas (PROMBETRA) en los primeros 15 dias habiles del
mes de febrero de 2019.

Datos de los becarios que deben contener la solicitud de beca del H. Ayuntamiento
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1. Informacion personal del becario
2. Escolaridad

3. Informacion del padre o tutor

4. Informacién familiar

Por lo anteriormente expuesto y fundado, sometemos a su consideracion de este
Cuerpo Edilicio, el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se apruebe el pago de 30 becas de $150.00 (Ciento cincuenta pesos 00/100
M.N) mensuales, para los meses de agosto a septiembre de 2018, a estudiantes con alto
rendimiento escolar, hijos de trabajadores o en su caso tutores oficiales que cursen 3ro,
4to, 5to y 6to grado de primaria, cualquier grado de secundaria, bachillerato y
universidadlo cual estara normado por la convocatoria respectiva contenida en el
Considerando IX del presente Dictamen.

SEGUNDO.- Se apruebe el pago de 30 becas de $150.00 (Ciento cincuenta pesos 00/100
M.N) mensuales cada una para los meses de octubre a enero de 2019, a estudiantes con
alto rendimiento escolar, hijos de trabajadores o0 en su caso tutores oficiales que cursen
3ro, 4to, 5to y 6to grado de primaria, cualquier grado de secundaria, bachillerato y
universidad, para lo cual la Regiduria de Educacion, Juventud y Deporte listara como
asunto en tramite para la siguiente Administracion Municipal, el pago que debera
realizarse durante los primeros quince dias del mes de febrero de 2019, por un total de
$900.00 (Novecientos pesos 00/100 M.N.). dentro de su pago quincenal via nomina, y
estaran normadas por el Programa Municipal de Becas para Trabajadores del
Ayuntamiento, contenido en el Considerando IX del presente Dictamen 2018.

SEGUNDO.- Se instruye a la Tesorera Municipal, para que en el ambito de su
competencia, provea lo necesario para el cumplimiento del presente acuerdo.
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CODIGO DE CONDUCTA DE LAS
SERVIDORAS PUBLICAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
ATLIXCO, PUEBLA.

APROBADO EN SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA
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CODIGO DE CONDUCTA DE LAS SERVIDORAS PUBLICAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO, PUEBLA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

El presente Cddigo de Conducta es de aplicacion y observancia general para las
Servidoras Publicas y los Servidores Publicos adscritos al Honorable Ayuntamiento de
Atlixco, Puebla, debiendo ajustar su actuar de acuerdo a los lineamientos que el presente
ordenamiento establece.

Articulo 2

El Codigo de Conducta coadyuva a prevenir y disuadir conductas impropias que pueden
generar conflictos y consolidar el clima organizacional, por lo que orientara la actuacion
de las Servidoras Publicas y Servidores Publicos del Ayuntamiento, a través de un
conjunto de principios y valores inherentes al servicio publico.

Articulo 3
Para efectos de este Cddigo de Conducta, se entiende por:
l.- Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Atlixco Puebla.

Il.- Cédigo: Cbdigo de Conducta de las Servidoras Publicas y los Servidores Publicos del
Honorable Ayuntamiento de Atlixco, Puebla.

lll.- Servidor Publico(a): Toda persona que desempefia un empleo, cargo o comision de
cualquier naturaleza en la Administracion Pudblica Municipal centralizada vy
descentralizada, quienes seran responsables por los actos y omisiones en que incurran
en el desempefio de sus funciones.

IV.- Principios: Conjunto de normas o parametros éticos fundamentales que rigen el
pensamiento o conducta humana.

V.- Valores: Cualidades adquiridas socialmente a partir de los principios, que requieren
de un aprendizaje o desarrollo social, y que se convierten en acciones valiosas y positivas
para la sociedad y el ciudadano.

CAPITULO SEGUNDO
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS

Articulo 4

Como parte del personal del H. Ayuntamiento de Atlixco, Puebla deberas cumplir en tu
actuar con los siguientes principios y valores que se definen en el Codigo de Etica de las
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Servidoras Publicas y los Servidores Publicos del Honorable Ayuntamiento de Atlixco,
Puebla, y que a continuacién se enuncian:

l. Principios:

Disciplina
Legalidad
Objetividad
Profesionalismo
Honradez
Lealtad
Imparcialidad
Eficiencia
Eficacia
Equidad
Transparencia
Economia

. Integridad
Rendicién de Cuentas
Competencia por Merito

O3 TATTIQ@TO00TY

I. Valores:
Compromiso
Cooperaciéon
Liderazgo

Respeto
Responsabilidad
Solidaridad
Tolerancia

Vocacién de Servicio

S@moo0oTp

CAPITULO TERCERO
OBLIGATORIEDAD
Articulo 5

Para la efectiva aplicacion de los principios y valores sefialados en el punto que antecede,
como servidora publica y servidor publico de este H. Ayuntamiento de Atlixco, Puebla,
deberas de atender las funciones que se te encomiendan en las disposiciones legales y
reglamentarias correspondientes y en especial las indicadas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Reglas de Conducta por Ley
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I.  Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas les
atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;

lI. Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para obtener o
pretender obtener algin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros,
ni buscar o aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de
cualquier persona u organizacion;

lll. Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion;

IV. Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no concederan privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni permitiran que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones 0 ejercer sus
funciones de manera objetiva;

V. Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando
en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades;

VI. Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetandose a
los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

VII. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos establecidos en la
Constitucion;

VIIl.  Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendran una vocacion
absoluta de servicio a la sociedad, y preservaran el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al
interés general.

Reglas de conducta en comun

I. Administra sin discriminar a personas o grupos de la sociedad, aplicando los valores de
equidad de género e igualdad y no discriminacion.

ll. Se imparcial, plural, prudente y tolerante con la sociedad en tu actuar como personal
del servicio publico;

[ll. Atiende con puntualidad tus actividades, asistiendo a tu lugar de trabajo en los horarios
sefalados en el Reglamento Interno Laboral,
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IV. Utiliza los recursos materiales, humanos y financieros que te son encomendados con
motivo de tu empleo cargo o comision, exclusivamente para los fines a los que estan
destinados;

V. Cumple con los plazos y términos que establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, en la tramitacion de servicios y procedimientos administrativos;

VI. Fomenta y aplica los principios y valores Eticos;

VII. Fortalece con el ejemplo tu liderazgo de manera abierta y congruente en el actuar
cotidiano;

VIIl. Se leal al H. Ayuntamiento de Atlixco, Puebla, a la sociedad y a los compromisos
asumidos por la administraciéon publica municipal en el Plan Municipal de Desarrollo
correspondiente;

IX. Fortalece la imagen del H. Ayuntamiento de Atlixco, Puebla de las autoridades y de
todo personal del servicio publico que colaboran contigo;

X. Establece e implementa de manera dinamica, canales o vias de comunicacion hacia
el interior con tus compafieros y al exterior con las demas autoridades. Saber escuchar es
una virtud que distingue;

Xl. Debes estar siempre a la vanguardia de los cambios y transformacion que se
presenten; debiendo actualizarte y capacitarte constante y permanentemente en el
ejercicio de atribuciones del ambito federal, estatal y municipal, asi como en los avances
tecnoldgicos que se vayan presentando;

XII. Mantén el orden y la paz en tu lugar de trabajo;

XXIIl. Desempefia tus funciones con entusiasmo, disciplina, rigor, tenacidad y con vision
de futuro;

XIV. Abstente de intervenir en asuntos en el que se contraponga el interés personal,
profesional, familiar o de tus compafieros;

XV. Evita aceptar regalos, dadivas, comidas o cualquier otro beneficio a cambio de realizar
un acto u omision que pueda constituir una falta administrativa grave o no grave en
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativa.

XVI. Guarda la secrecia con motivo de tu encargo y no reveles los secretos que conozcas
con motivo del desempefio de tu empleo, cargo o comision.

XVII. En el ambito laboral se requieren relaciones interpersonales de respeto y cordialidad,
cualquier relajamiento de la disciplina altera la vida institucional, los resultados y el orden
moral, por tanto, ninguna persona, cualquiera que sea su jerarquia o condicion laboral,
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podra intimidar, hostigar o tratar de forzar a otra, para establecer una relacién sexual
obligada o condicionada.

CAPITULO CUARTO
RESPONSABILIDAD
Articulo 6

Las servidoras Publicas y Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de Atlixco, Puebla que
no atienda los valores, principios y reglas de conducta sefialados en el presente Codigo
de Conducta, pueden incurrir en faltas administrativas; en esos casos las sanciones se
aplicaran conforme a lo dispuesto por la Ley aplicable, independientemente de las
sanciones dispuestas en las Leyes Penales y Civiles del Estado.

TRANSITORIO

Primero. - El presente Codigo de Conducta de las Servidoras Publicas y los Servidores
Publicos del Honorable Ayuntamiento de Atlixco, Puebla, entrara en vigor al dia siguiente
de su aprobacién por el Honorable Cabildo.
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HONORABLE CABILDO:

LOS SUSCRITOS REGIDORES GRACIELA CANTORAN NAJERA, JUAN MANUEL
AYESTARAN NAVA Y HAYDEE MUCINO DELGADO INTEGRANTES DE LA
COMISION DE PATRIMONIO Y HACIENDA MUNICIPAL; CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS 115 FRACCIONES Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 103 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 110 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y
RESPONSABILIDAD HACENDARIA; 2 FRACCION Ill, 22 FRACCION D, DE LA LEY DE
FISCALIZACION SUPERIOR Y RENDICION DE CUENTAS PARA EL ESTADO DE
PUEBLA; 70, 78 FRACCION XIIl, 91 FRACCION LIV, 92 FRACCION |, II,V,VI Y VII, 94,
96 FRACCION I, 146 Y 150 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
PUEBLA, SOMETO PARA SU DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE ESTE
CUERPO COLEGIADO, EL PRESENTE DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA LA
MODIFICACION A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA EL EJERCICIO
2018, BAJO LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que de conformidad con lo estipulado en los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos fraccion Il determine que los Municipios estaran
investidos de personalidad juridica y manejaran su Patrimonio conforme a la Ley.

SEGUNDO. - Que el articulo 101, 102, y 104 de la Ley Organica Municipal establece que
el Municipio contara con el Plan de Desarrollo Municipal como instrumento para el
Desarrollo Integral de la comunidad en congruencia con los Planes Regional, Estatal y
Nacional de Desarrollo, asi como el 108, donde obliga a las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica Municipal a cumplir con los Programas que se deriven del Plan
de Desarrollo Municipal.

TERCERQO. - Que de acuerdo 147 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Puebla,
la Ley Federal de Presupuestos y reforma Hacendaria en sus articulos 85y 110, en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental en sus Articulos 1, 46, 48, 54, 55 establece que
se deberan utilizar Indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las metas y
objetivos de cada uno de los Programas, asi como vincular los mismos con la Planeacion
del Desarrollo.

CUARTO. — Que los Programas Presupuestarios 2018, estan vinculados con los tres ejes
del Plan de Desarrollo Municipal (PDM), que conducen sus actividades en forma
programada y con base en las Politicas, Estrategias, Prioridades, Recursos,
Responsabilidades, Restricciones y tiempos de ejecucion para el logro de los objetivos y
metas del PDM ligado con el clasificador funcional del gasto.
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QUINTO. — Que el Presupuesto Basado en Resultados, tiene como proposito el sustentar
las decisiones presupuestarias, sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos,
motivando a la mejora de la calidad del gasto y la rendicion de cuentas, a fin de lograr una
Armonizacién Gubernamental Contable para el Municipio.

SEXTO. — Que, de esta forma, los Objetivos, los Resultados, los Programas, el
Presupuesto y los Indicadores, integran un sistema dinamico y abierto que se debe traducir
concretamente en: crecimiento, en el bienestar y calidad de la poblacién objetivo; impulso
efectivo e incentivos adecuados a la actividad econémica y el empleo con sustentabilidad
ambiental; aumento en la cobertura y calidad de la infraestructura publica; mayor cobertura
y mejor calidad de los servicios.

SEPTIMO. — Que las Asignaciones Presupuestarias se vincularon a los Programas con
Indicadores y Variables que permitirdn dar un mejor seguimiento y apoyar las evaluaciones
sobre los avances en el logro de los objetivos y resultados; para que midan claramente
los resultados y proporcionen informacion que apoyen las decisiones presupuestarias y la
mejora continua de Politicas y Programas. los indicadores del sistema de evaluacion al
desempeiio contribuiran a medir en qué grado se van cumpliendo con los objetivos del
Plan Nacional de Desarrollo y de los Programas Sectoriales, por lo que se somete a
consideracion de este H. Cabildo la aprobacién a la modificacion de los Programas
Presupuestarios 2018.

OCTAVO. - Que de conformidad con el articulo 146, dltimo parrafo, y 147 de la Ley
Organica Municipal, el Presupuesto de Egresos podra ser modificado sélo por motivos
extraordinarios siguiendo las formalidades que para su aprobacion esta Ley, remitiendo
copia de las modificaciones al Organo Fiscalizador Superior del Estado.

En caso de que se propongan modificaciones, las mismas deberan ser aprobadas por la
mayoria de los votos del Cabildo, haciéndolo del conocimiento del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado.

NOVENO. — Que, a peticion del Sr. presidente sobre un alto en el camino y reimplantar
las metas para finalizar la Administraciéon 2014-2018, se instruy0 a las Unidades
Administrativas a realizar una revision minuciosa a sus Programas Presupuestarios a fin
de readecuar sus metas y poder cumplir con sus objetivos.

DECIMO. — Que, se cuenta con 15 Programas Presupuestarios para el ejercicio fiscal
2018, de los cuales solo ocho sufrieron modificacion en cuanto a sus Calendarios-
Programados, unidades de medidas, modificacién de redaccion de nombre y en cuanto a
actividades en la descripcion y el calendario.
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DECIMO PRIMERO. — Que como anexo 1, se presentan los 8 Programas Presupuestarios
gue sufrieron modificaciones con su justificacibn cada uno, en los formatos que se
someten a consideracion para su aprobacion de este H. Cabildo, mismos que se
entregaran a la Auditoria Superior del Estado de Puebla debidamente firmados y sellados
por los responsables de su ejecucion, y son los siguientes:

Direccion General de Desarrollo Humano y Econémico con Inclusion Social solicita
que:

En el Apartado Propésito meta del indicador, se solicita que se modifiqgue en la Meta del
Indicador el porcentaje dice: 90%, debe decir: 80%, lo anterior es debido a que el grado
de satisfaccidon es un sentimiento de bienestar personal, por lo tanto, es algo subjetivo y
depende de un valor que le asigna una persona a una accién que cumple o no con sus
expectativas o deseos, la modificacion en la meta del indicador es de acuerdo al formato
modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

En el Apartado Propdsito Programado Calendario, Se modifica en la variable 1, “namero
de beneficiarios satisfechos 2018”, en el calendario programado en el mes de junio y en
el total, quedando de la siguiente manera: en el mes de junio en el calendario dice 1800,
debe decir: 960, y por consecuencia el total se modifica de la misma manera quedando
con 960; la Variable 2, “total de beneficiarios encuestados 2018" se modifica en el mes de
junio y en el Total: quedando de la siguiente manera: en el mes de junio en el calendario
dice 2000, debe decir: 1200, y por consecuencia el total se modifica de la misma manera
guedando con 1200, lo que a su vez modifica la Meta programada en el afio que ahora es
de 80.00 %, lo anterior es debido a que el grado de satisfaccion es un sentimiento de
bienestar personal, por lo tanto es algo subjetivo y depende de un valor que le asigna una
persona a una accion que cumple 0 no con sus expectativas o deseos, la modificacion en
el Apartado Propésito Programado es de acuerdo al formato modificacion al Programa
Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

Se corrige en el componente 3 linea base meta del indicador, derivado de que dice
715313, debe decir: 606571; también se corrige la meta del indicador dice: 11.84, debe
decir: 53.07, lo anterior es debido a los valores en el nUmero de excursionistas y turistas,
se modificaron en el apartado de Programado del Componente 3, derivado de la
oficializacion de los datos publicados por la Secretaria de Cultura y Turismo
correspondiente al afio 2016 en su pagina oficial en el apartado de Estadisticas Turisticas:
http://culturayturismo.puebla.gob.mx/estadisticas/estadisticas-turisticas

Se solicita se modifique en el apartado Programado del Componente 3, el Nombre de las
variables 1y 2, En la variable 1 dice: “Numero de visitantes y/o turistas en 2018”, debe
decir: Niumero de excursionistas y turistas en 2018”, en la variable 2 dice: “Numero de
visitantes y/o turistas en 2016”, debe decir: Niumero de excursionistas y turistas en 20167,
Se modifica en la variable 1 los valores en el calendario de lo programado en los meses
de marzo, junio y septiembre, también se modifica en la variable 2 los valores en el
calendario, los meses de marzo, junio y septiembre, Por lo que aplicando lo anterior,
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también se modifica el porcentaje en la Meta Programada en el afio que ahora es de
53.07%.Se solicita la modificacion en el nombre de las variables debido a que es la
denominacion que se maneja por parte de la Secretaria de Cultura y Turismo, la
modificaciéon de los valores es en base a la oficializacién de los datos publicados por la
Secretaria de Cultura y Turismo correspondiente al afio 2016 en su pagina oficial en el
apartado de Estadisticas Turisticas:
http://culturayturismo.puebla.gob.mx/estadisticas/estadisticas-turisticas, la maodificacion
en el Apartado Programado del componente 3, es de acuerdo al formato modificacion al
Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

Se modifica en el apartado realizado del componente 3 el nombre de las variables 1 y 2:
En la variable 1 dice: “NUmero de visitantes y/o turistas en 2018", debe decir:” Numero de
excursionistas y turistas en 2018”, en la variable 2 dice: “Numero de visitantes y/o turistas
en 2016”, debe decir: “Numero de excursionistas y turistas en 2016”

Se solicita la modificacién en el nombre de las variables debido a que es la denominacién
gue se maneja por parte de la Secretaria de Cultura y Turismo, la modificacion en el
Apartado Programado del componente 3, es de acuerdo con el formato modificacion al
Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

Se modifica el apartado de programado del Componente 4, la variable 2, “Numero
productores empadronados 2017” el nUmero de personas en el calendario del mes de
septiembre y diciembre, Lo anterior es debido a que la actual administracion culmina su
gestion en el mes de octubre por lo que el valor del mes de diciembre quedara sin efecto.

Debido a lo anterior el valor de 11 se suma a la cantidad registrada al mes de septiembre
1873, dando un valor de 1884, la modificacion en el Apartado Programado del componente
4, es de acuerdo con el formato modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma
parte integral de este Dictamen

La Unidad Administrativa de Regidores solicita se modifique lo siguiente:

En el Apartado Fin Calendario Programado, Se modifica la variable 1, dice: iniciativas
aprobadas en Cabildo, debe decir: "actas con iniciativas aprobadas en sesiones ordinarias
de Cabildo". Lo anterior se modifica debido a que es en el acta de Cabildo donde se
encuentran todas las iniciativas que presentan mensualmente los Regidores, dicha
modificacién es de acuerdo con el formato modificacién al Programa Presupuestario 2018,
gue forma parte integral de este Dictamen.

En el apartado Fin Calendario Programado se modifica la variable 2, dice: iniciativas
presentadas en Cabildo, debe decir: actas con iniciativas presentadas en sesiones
ordinarias de Cabildo". Lo anterior se modifica debido a que es en el acta de Cabildo
donde se encuentran todas las iniciativas que presentan mensualmente los regidores,
dicha modificacion es de acuerdo con el formato modificacion al Programa Presupuestario
2018, que forma parte integral de este Dictamen.
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En el apartado Fin Calendario Programado se modifica en la Variable 1 y Variable 2 la
Unidad de Medida, dice "iniciativas" y debe decir "actas" Lo anterior se modifica debido a
gue es en el acta de Cabildo donde se encuentran todas las iniciativas que presentan
mensualmente los Regidores, dicha modificacion es de acuerdo con el formato
modificacidn al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

En el Apartado Fin Calendario Realizado, Se modifica la variable 1, dice: iniciativas
aprobadas en Cabildo, debe decir: "actas con iniciativas aprobadas en sesiones ordinarias
de Cabildo". Lo anterior se modifica debido a que en el acta de Cabildo donde se
encuentran todas las iniciativas que presentan mensualmente los regidores, dicha
modificacién es de acuerdo con el formato modificacién al Programa Presupuestario 2018,
gue forma parte integral de este dictamen.

En el apartado Fin Calendario Realizado se modifica la variable 2, dice: iniciativas
presentadas en Cabildo, debe decir: actas con iniciativas presentadas en sesiones
ordinarias de Cabildo". Lo anterior se modifica debido a que es en el acta de Cabildo donde
se encuentran todas las iniciativas que presentan mensualmente los Regidores, dicha
modificacion es de acuerdo con el formato modificacién al Programa Presupuestario 2018,
gue forma parte integral de este dictamen.

En el apartado Fin Calendario Realizado se modifica en la Variable 1y Variable 2 la Unidad
de Medida, dice "iniciativas" y debe decir "actas" Lo anterior se modifica debido a que es
en el acta de Cabildo donde se encuentran todas las iniciativas que presentan
mensualmente los regidores, dicha modificacion es de acuerdo con el formato
modificacidn al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

La Direccion de Tecnologias de la Informacion y Padrones solicita se modifique lo
siguiente:

En la actividad 1 del componente 1, solicita se modifique la descripcion de la actividad dice
“Proyectos para implementar un Site Central en el Palacio Municipal integrados” debe
decir “Proyectos para implementar un Site Central en la Administracion Publica Municipal
integrados” lo anterior se solicita debido a que la edificacion del Palacio Municipal no esta
disponible y se encuentra en reparacion, es por ello que la ubicacién para llevar acabo
dicho Proyecto sera en las instalaciones de la Administracion Publica Municipal donde
temporalmente se encuentra operando, dicha modificacion es de acuerdo con el formato
modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este dictamen.

Direccion General de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos de Calidad /
Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia / Direccion de Obras Publicas de Calidad
/ Direccion de Servicios publicos de Calidad / Direccién de Relleno Sanitario
Intermunicipal de la Region de Atlixco. Solicita que:
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En el apartado Fin Calendario Programado se modifican las acciones en la Variable 1y la
Variable 2, estaban programadas para el mes de abril y se recorren al mes de septiembre,
lo anterior es debido a que no se ha comprobado la realizacion de todas las acciones en
el mes de abril, ya que el Fin tiene vinculo con las actividades del componente 2. Dicha
modificacion es de acuerdo con el formato modificacién al Programa Presupuestario 2018,
gue forma parte integral de este dictamen.

En el apartado del Componente 2 solicita se modifique el Resumen Narrativo dice:
Acciones de Obra Publica, ejecutada y debe decir Acciones de Obra Publica, reportada,
Lo anterior debido a que no se han realizado las obras ejecutadas programadas durante
los meses de enero a diciembre del afio 2018, dicha modificacion es de acuerdo con el
formato modificaciéon al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este
dictamen.

En el apartado del Componente 2 solicita se modifique el nombre del indicador, dice:
“Porcentaje de Obras Publicas, realizadas y debe decir “Porcentaje de Obras Publicas,
iniciadas, lo anterior debido a que no se han realizado las obras ejecutadas programadas
durante los meses de enero a diciembre del afio 2018, dicha modificacién es de acuerdo
con el formato modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de
este Dictamen.

En el apartado del Componente 2 se solicita se modifique del apartado del indicador la
frecuencia de medicion, dice: Mensual y debe decir Anual, se solicita se modifique en el
Calendario Programado la variable 1, dice: “Numero de obras Publicas Realizadas 2018”
y debe decir: “Numero de obras Publicas iniciadas 2018, también se solicita se modifique
en el apartado Componente 2, en el Calendario Realizado en la variable 1, dice: “Numero
de obras Publicas Realizadas 2018” y debe decir: “Numero de obras Publicas iniciadas
2018", se solicita se modifique en la variable 1 y la variable 2 la Unidad de Medida en el
Calendario Programado y en el Calendario Realizado dice: Obras y debe decir Reportes,
se solicita se modifique en el componente 2 el calendario programado en las variables 1 y
2 durante todos los meses quedando en “0” cero; excepto el mes de septiembre que
guedaria con 70 reportes, se solicita se modifique la cantidad total de lo programado de la
variable 1 y 2 dice: Total 91 debe decir, Total 70 reportes, lo anterior debido a que no se
han realizado las obras ejecutadas programadas durante los meses de enero a diciembre
del afio 2018, dicha modificacion es de acuerdo con el formato modificacién al Programa
Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

En el Componente 4 del calendario-programado en la variable 1 y 2 se solicita se
modifique las acciones en el mes de abril dice 4 acciones, debe decir 3 acciones, Lo
anterior debido a que se solicito en las acciones la colocacion de un extractor y quemador
de bio gas en el componente 4, pero por falta de espacio en las celdas del Relleno
Sanitario se tuvo que retirar de lo programado, dicha modificacion es de acuerdo con el
formato modificacién al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este
Dictamen.
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Se solicita se anexe en el Componente 4 el apartado explicaciones, debido a que no
aparece en el PBR 2018, Se agrega en la parte inferior del componente 4 el cuadro
solicitado, dicha modificacion es de acuerdo con el formato modificacién al Programa
Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

Se solicita se modifique en el apartado de Actividades en el componente 2, la descripcidn
de las actividades 1, 2, 3, 4y 5, de igual manera se solicita se modifique en el Componente
2 la Unidad de Medida de las actividades 1,2,3,4 y 5 dice: obras, debe decir Reportes, se
modifica en el componente 2, en el apartado de actividades en el Calendario Programado,
de las actividades 1,2,3,4,y 5 los meses de ejecucion quedando solo 1 reporte programado
en el mes de Septiembre, asimismo se modifica en el componente 2 en el apartado de
actividades el total de actividades programadas en el calendario quedando con 1 reporte
cada actividad de dicho componente, Lo anterior debido a que se programaron obras
ejecutadas y aun estan en proceso de terminacion, por lo que se cambia a iniciadas para
poder solventar las obras que se tienen en este afio y que se estan realizando, asi mismo
el nimero de obras se modifica a reportes debido a que no se tienen la documentacion
gue acredite su ejecucion, dicha modificacion es de acuerdo con el formato modificacion
al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

Se solicita se modifiqgue en el Componente 4 el nUmero consecutivo de las actividades 1,2,
3y 4 quedando la actividad 1 de la misma manera que estaba programada, la actividad 2
dice: Realizar 1 accion en colocacion de extractor y quemadores bio gas, esta actividad
se elimina debido a que la celda del Relleno Sanitario esta llegando a su maxima
capacidad y se tiene contemplado llegue a diciembre del 2018, si se coloca su vida util
seria hasta el mes de Julio, por lo que se optd por no colocarla, debido a la modificacion
gue se estéa solicitando de eliminar la actividad 2, se solicita se recorran la numeracion
guedando como actividad 1, Realizar 1 accion para optimizar los 38.400 m3., disponibles
en la dltima capa de la celda 1 A., Actividad 2, Realizar 1 accion de Reforestacion y
Actividad 3, Realizar 1 accion de cobertura de la celda con tierra fértil, lo anterior es debido
a que ya no se requirio realizar la actividad 2, dicha modificacion es de acuerdo con el
formato modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este
Dictamen.

Secretaria del Ayuntamiento solicita que:

En el apartado componente 1 en el Programado se solicita se modifique en la variable 1
"numero sesiones extraordinarias de Cabildo realizadas en 2018", y en la variable 2
"numero sesiones extraordinarias de Cabildo programadas en 2018", en el calendario
programado en el mes de junio dice: 17 y debe decir 21; se modifica el total en el
calendario programado dice 35 y debe decir 39, lo anterior es que al ratificar la suma de
las sesiones extraordinarias de Cabildo efectuadas, no corresponden a lo estipulado,
aumentando el total de sesiones en el afo, dicha modificacion es de acuerdo con el
formato modificacién al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este
Dictamen.
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En el apartado actividades en el componente 3 en el calendario programado en la actividad
2 se solicita se modifique la descripcién dice "Adquirir 20,000 formas valoradas”, y debe
decir "Adquirir 17,000 formas valoradas", asi mismo se modifica el calendario programado
en el mes de septiembre: dice: 20,000 y debe decir 17,000, por lo que cambia el total de
lo programado a 17000, Lo anterior es que por disposicion del Gobierno del Estado,
algunas formas valoradas, como lo son de defuncién o nacimiento, fueron otorgadas de
manera gratuita a los municipios que lo solicitasen, disminuyendo el total de formas
valoradas compradas, dicha modificacion es de acuerdo con el formato modificacién al
Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

Direccion de Comunicacion Social solicita que:

En el Apartado Fin en el calendario programado se solicita se modifique en la variable 1
"Numero de ciudadanos encuestados que aprueban el trabajo del gobierno municipal ", el
numero de ciudadanos encuestados en el calendario que se modificé en el mes de enero,
asi como también se solicita se modifique la variable 2 "total de ciudadanos encuestados"
gue se modifico en el mes de enero, Por lo que se modifica el total de la variable 1y el
total de la variable 2 en la variable 1 dice 450 debe decir 1200, y el total de la variable 2
dice 900 debe decir 2400, Lo anterior es debido a que se reestructuré el tema de
encuestas, para medir el impacto de las acciones de gobierno, y se generaron 2 nuevas
encuestas, ademas de que por veda electoral se realiz6 la primera a partir del mes de
Julio, dicha modificacion es de acuerdo con el formato modificacion al Programa
Presupuestario 2018, que forma parte integral de este dictamen.

Unidad Administrativa DIF Municipal solicita que:

En el Apartado Fin se modifica el valor de la linea base dice 185,940 y debe decir 187,069,
asi como también se modifica la meta del indicador, se solicita se modifique en la variable
1 "total de personas atendidas en el afio actual’, y en la variable 2 "total de personas
atendidas en el afio anterior", el nUmero de personas en el calendario en el mes de
diciembre, se solicita se modifique la meta programada del afio, dice 1.00% y debe decir
6.16%, asi como también se modifica el total programado de la variable 1 dice 187,800 y
debe decir 198,600 y el total programado de la variable 2 dice 185,940 y debe decir
187,069, lo anterior debido a que se realizé el PBR 2018 en el mes de octubre de 2017,
cuando aun no se tenian los resultados del mes de noviembre y diciembre, por lo que se
anexa el cumplimiento del Programa Presupuestario 2017, dicha modificacion es de
acuerdo con el formato modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte
integral de este dictamen.

En el Apartado del Propdsito se modifica en la variable 1 "total de personas atendidas en
situacion de vulnerabilidad”, y en la variable 2 "total de personas solicitantes en situacion
de vulnerabilidad”, el nUmero de personas en el calendario en el mes de diciembre variable
1 dice 64,200 y debe decir 64,069 y en la variable 2 dice 64,200 y debe decir 64,069 asi
como también se modifica el total programado variable 1 dice 187,200 y debe decir
187,069 y el total programado variable 2 dice 187,200 y debe decir 187,069, lo anterior
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debido a que se realizo el PBR 2018 en el mes de octubre de 2017, cuando adn no se
tenian los resultados del mes de noviembre y diciembre, por lo que se anexa el
cumplimiento del Programa Presupuestario 2017, dicha modificacion es de acuerdo con
el formato modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este
Dictamen.

En el Apartado del Componente 2 se modifica la meta del indicador dice 2.15 y debe decir
9.16, se modifica en la variable 1 "total de servicios a personas con discapacidad del afio
actual", el namero de servicios en el calendario-programado en los meses de septiembre
y diciembre, asi como también se modifica la meta programada del afio, dice 2.15% y
debe decir 9.16%, se modifica el total programado variable 1 dice 26,588 y debe decir
28,414, lo anterior es debido a que hubo ampliacion en el CRI e incrementa el nUmero de
servicios. Se anexan fotografias como evidencia, dicha modificacién es de acuerdo con el
formato modificacién al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este
Dictamen.

En el Apartado del Componente 4 se modifica la meta del indicador dice 8.03 y debe decir
8.59, se modifica en la variable 1 "total de servicios para el fortalecimiento del vinculo
familiar del afio actual " el niamero de servicios en el calendario en los meses de
septiembre y diciembre, se modifica la meta programada del afio, dice 80.03% y debe
decir 80.59%, se modifica el total programado variable 1 dice 1,157 y debe decir 1,163, lo
anterior es debido a que existen oficios de solicitud emitidos por parte de las orientadoras
del CAIC Atlixco. Anexo solicitudes, dicha modificacidon es de acuerdo con el formato
modificacidn al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este Dictamen.

En el Apartado del componente 5, se modifica la meta del indicador dice 0.57 y debe decir
49.47, se modifica en la variable 1 "total de servicios de atencion psicoldgica y juridica
otorgados el afio actual " el nUmero de servicios en el calendario en los meses de
septiembre a diciembre, se modifica la meta programada del afio, dice 0.57% y debe decir
49.47%, se modifica el total programado variable 1 dice 2,468 y debe decir 3,668, lo
anterior es debido a que hay mayor demanda ciudadana, dicha modificacion es de acuerdo
con el formato modificacién al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de
este Dictamen.

En el Apartado del componente 4 en la actividad 2, Se modifica la descripcion de la
actividad dice "otorgar 26 apoyos a los centros de asistencia infantil comunitarios CAIC";
y debe decir "otorgar 32 apoyos a los centros de asistencia infantil comunitarios CAIC", se
modifican el nUmero de actividades del calendario desde el mes de julio a diciembre de la
actividad 2 del componente 4, se modifican el total programado dice 26 y debe decir 32,
lo anterior es debido a que existen oficios de solicitud emitidos por parte de las
orientadoras del CAIC Atlixco. Anexo solicitudes, dicha modificacién es de acuerdo con el
formato modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte integral de este
Dictamen.

Unidad Administrativa de Tesoreria Municipal solicita que:
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En el Apartado de Actividades se solicita se modifique la redaccion de las actividades, en
el componente 1 en sus 3 actividades y en el componente 2 en sus 5 actividades
agregando el verbo al principio de cada actividad esto con el fin de cumplir con la sintaxis
recomendada por la Auditoria Superior del Estado de Puebla, dicha modificacion es de
acuerdo con el formato modificacion al Programa Presupuestario 2018, que forma parte
integral de este Dictamen.

DECIMO SEGUNDO.- Que, de conformidad con los considerandos anteriormente
referidos, se presenta a este Honorable cuerpo Colegiado para su aprobacion de la
Modificacion a los Programas Presupuestarios 2018.

DICTAMEN

PRIMERO. - Se apruebe la Modificacion a los Programas Presupuestarios 2018.

SEGUNDO. - Una vez aprobado este Dictamen enviese a Tesoreria y a la Direccion de
Egresos para su remision a la Auditoria Superior del Estado de Puebla.
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COADYUVA EN LA REVISION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: D

MOMFICACION AL PROGRAMA FRESUPUESTA
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: RE

APARTADO DICE DEBE DECIR
c Erlna.;:z ;::Ic:‘:'lil:mo DE L& HICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO AETAS N [MEATIVAS APADEARAS EX
o v EL" - ATVRS A - - SESIOMES ORDINARIAS DE CABILDO
VARIABLE 1

FIN WARIABLE 2
CALENDARID PROGRAMADD DE LA
WARIABLE 2

NICIATIVAS FRE

TADAS EN CABILDD

ACTAS COM INICIATIVAS PRESENTADA!
SESIONES ORDINARIAS DE CABILDD

N

FIN WARIABLE 172

CALENDARIO PROGRAMADD DE LAS

VARIABLI
UNIDAD DE MED:

NICIATIVAS

ACTAS

ADARTARN
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(CALENDARIO REALIZADD DE LA VARIABLE
1

NICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO

ACTAS COM INICIATIVAS APROBADAS EM
SESIOMES ORDINARIAS DE CABILDO

FIN WARMAELE T
[CALENDARIO REALIZADD DE LA

WARIABLE

2

MICIATIVAS PRESENTADAS EN CABILDD

ACTAS COM INICIATIVAS PRESENTADAS EN
SESIONES ORDIMNARIAS DE CABILDD

FIN VARIABLE 1Y 2
CALENDARIO PROGRAMADO DE LAS
VARIABLES 1Y 2
UNIDAD DE M EDIDA

MICIATIVAS

ACTAS
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NRECCION DE EGRESDS

FECHA: 29 DE AGOSTD 2018

JUSTIFICACION

5E MODIFICA EL NOMBRE EN EL APARTADD FIN, VARIABLE 1, DOCE: INICIATIVAS APROBADAS EN
CABILDO, ¥ DEBE DECIR: “ACTAS OON INICIATIVAS AFRDBADAS EN SESIONES DRDINARIAS DE
CABILDO". 5E MODIFICA DERIDO A QUE ES EN EL ACTA DE CABILDD DONDE SE ENCUENTRAN TODAS
LAS INICWATIVAS QUE PRESENTAN MENSUALMENTE TODOS LOS REGIDORES.

SE MODIFICA EL NOMBRE EN EL APARTADO FIN, VARIABLE 2, DOCE: INICIATIVAS PRESENTADAS EN
CABILDO, ¥ DEBE DECIR: ACTAS OON INICIATIVAS PRESENTADAS EN SESIONES DRDIMARIAS DE
CABILDO". SE MODIFICA DEBIDO A QUE ES EN EL ACTA DE CABILDO DONDE SE El ENTRAN TODAS
Las IMICLATIVAS OUE FRESENTAN MENSUALMENTE TODOS LOS REGIDORES.

5E MODIFICA EN EL APARTADO FIN, CALENDARIO FROGRAMADD, VARIAELE 1 ¥ VARIABLE 21LA
UNIDAD DE MEDIDA, DICE "INMICIATIVAS® ¥ DEBE DECIR "ACTAS" DEBIDO A OUE ES EM EL ACTA DE
JCABILOG DOMDE SE ENCUENTRAN TODAS LAS INICIATIVAS QUE PRESENTAN MENSUALMENTE TODOS
LOS REGIDORES.

I I ISTIENC Arins
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PITERPRIEREE

JSE MODIFICA EL NOMBRE EM EL APARTADO FIN, VARIAELE 1, DICE: INICIATTVAS APROBADAS EN
jcABILDO, ¥ DEBE DECIR: "ACTAS CON INICIATIVAS APROBADAS EN SESIONES ORDINARIAS DE
JcABILDOR. SE MODIFICA DEBIDO A QUE ES EN EL ACTA DE CABILDD DONDE S8 ENCUENTRAN TODAS
LAS IMICIATIVAS OQUE PRESENTAN MENSUALMENTE TODOS LOS REGIDORES.

[5E MODIFICA EL NOMBRE EN EL APARTADD FIN, VARIABLE 2, D4CE: INICIATIVAS PRESENTADAS EN
JCABILDO. ¥ DEBE DECIA : ACTAS CON INICIATIVAS PRESENTADAS EN SESIONES ORDINARIAS DE
JCABILDO". SE MODIFICA DEBIDO A QUE ES EN EL ACTA DE CABILDD DONDE SE ENCUENTRAN TODAS
LAS INICIATIVAS QUE PRESENTAN MENSUALMENTE TODOS LOS REGIDORES.

J5E MODIFICA EN NOMERE EN EL APARTADO FIN, CALENDARIO FROGRAMADD, VARIABLE 1 Y

ARIABLE 2 EN UMIDAD DE MEDIDA, DICE “IMICIATIVAS® ¥ DEBE DECIR “ACTAS" SE MODIFICA DEBIDD
|5 QUE ES EM EL ACTA DE CABILDO DONDE SE ENCUENTRAN TODAS LAS INKCIATIVAS QUE PRESENTAN
MENSUALMENTE TODOS LOS REGIDORES.

TARID Y LAS JUSTIFICACIONES QUE SE REALIZARON
ABSLIDAD DEL CUMPLIMIENTD DE IMGHO PROGRAMA
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COADYUVA EN LA REVISION DEL PROGRAMA FRESUPUESTARIO: D

MODIFICACION AL PROGRAMA FRESUFUESTA
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: RE

APARTADO DICE DEBE DECIR
CAl ENDA;:Z ;::::'L:.'t:co DE LA NICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO ATAS CON INICIATIVAS AFROBADAS EN
- AR EL" B ATAS A - - SESIONES ORDINARIAS DE CABILDO
VARISBLE 1

FIM WARIABLE 2
CALENDARIO PROGRAMADO DE LA
WARIABLE 2

NICIATIVAS FRESENTADAS EN CABILD:D

ACTAS COM INICIATIVAS PRESENTADAS EN
SESIOMES ORDINARIAS ABILDO

FIN WARIABLE 17 2
CALENDARID PROGRAMADO DE LAS

MICIATIVAS ACTAS
WARIABLES 1Y
UNIDAD DE M|
ADARTARN ANTFS RESDIIFS
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FIN WARIABLE 1
LENDARIO REALIZADO DE LA VARIABLE
1

MICIATIVAS APROBADAS EN CABILDO

ALCTAS CON INICIATIVAS APROBADAS EN
SESIDNES DRIMARIAS DE CABILDO

FIN VARIABLE 2
LENDUARICH REALIZADD DE LA VARLAELE

2

NICIATIVAS FRE

TADAS EN CABILDO

ACTAS COM INICIATIVAS PRESENTADAS EN
SESIONES ORDINARIAS DE CABILDO

FIN VARIABLE 1Y 2
CALENDARID PROGRAMADO DE LAS
VARIABLI Y2
UNIDAD DE MEDIDA

MICIATIVAS

ACTAS

ESTOY DE ACUERDD COM LAS MODIFICACIONES REALIZADAS AL PROGRAMA PRESUPUEST
PARA PODER SER APROSADOS FOR CABILDO, Y AL MISMO TEMPO ACEFTO LA RESPONSS

LIC. GRACIELA CANTORAL MAJERA
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RN 2018
GIDORES
NRECCION DE EGRESDS

FECHA: 29 DE AGOSTD 2018

JUSTIFICACION

5E MODIFICA EL NOMBRE EN EL APARTADD FIN, VARIABLE 1, DOCE: INICIATIVAS APROBADAS EN
[cABILDO, ¥ DEBE DECIR: "ACTAS DON INICIATIVAS AFROBADAS EN SESIDNES DRDINARIAS DE
JCABILDO". 5E MODIFICA DEBIDO A OQUE ES EN EL ACTA DE CABILDD DONDE SE ENCUENTRAN TODAS
LAS INICWATIVAS QUE PRESENTAN MENSUALMENTE TODOS LOS REGIDORES.

SE MODIFICA EL NOMBRE EN EL APARTADO FIN, VARIABLE 2, DOCE: INICIATIVAS PRESENTADAS EN
JCABILDO, ¥ DEBE DECIR: ACTAS CON INICIATIVAS PRESENTADAS EN SESIDNES ORDINARIAS DE
JCABILDO™. SE MODIFICA DEBIDO A QUE ES EN EL ACTA DE CABILDO DONDE SE ENCUENTRAN TODAS
Las IMICLATIVAS OUE FRESENTAN MENSUALMENTE TODOS LOS REGIDORES.

5E MODIFICA EN EL APARTADO FIN, CALENDARIO FROGRAMADD, VARIAELE 1 ¥ VARIABLE 21LA
UNIDAD DE MEDIDA, DICE "INMICIATIVAS® ¥ DEBE DECIR "ACTAS" DEBIDO A OUE ES EM EL ACTA DE
JCABILDO DOMDE SE ENCUENTRAN TODAS LAS INICIATIVAS QUE FRESENTAN MENSUALMENTE TODOS
LOS REGIDORES.

I I ISTIENC Arins
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AODIFICATION AL PROGRAMA PRESUSUESTARIO 2OME
UNIDAD ADMINSTRATIVA BESPOASABLE: DIREC CION DE TECHNOLDGIAS DE LA iNFORMALSON ¥ FADRDNES.
COALTLVA EN LA REVISIDN DEL PROGRAMA, PRESUPUESTARD: IRECCION DE EGRESDS

FECHA: B3 DE AGDSETO 218

APARTADO

ANTES

DESPUES JUSTIFICACION

COMPBOMENTE 1

5 CRREA LA D
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PROTECTON PAAS IMPLEMENTAR LN 5T
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70 SERA B LA
L DOMIS
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MODIFICACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID 2018
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: TESDRERIA MUNICIPAL
COADYUVAR EN LA REVISION DEL PROGRAMA PRESUPUSTARIO: DIRECCION DE EGRES

FECHA: 29 DE AGODSTO 2018

APARTADD

ANTES

DESPUES

JUSTIFICACION

COMPONENTE 1 ACTIVIDAD 1

38118 invitaclones a contribuyentes cumplidos
para para pronto page entregadas

entregar 38118 invitaciones a contribuyentes
cumplidos para pronto pago

COMPONENTE 1 ACTIVIDAD 2

9 evaluaciones del cumplimiento del proyecto
de recaudackén con las unidades administrativas
realizadas

realizar 9 evaluaciones del cumnplimiento del
proyecto de recaudacidn con las unidades
administrativas

COMPONENTE 1 ACTIVIDAD 3

8,102 créditos fiscales a contribuyentas morosos
notificados

notificar 8,102 créditos fiscales a
contribuyentes morosos

COMPONENTE 2 ACTIVIDAD 1

9 reportes del ejercico presupuestal a las
unidades administrativas entregados

entregar 9 reportes del ejerciclo presupuestal a
las unidades administrativas

COMPONENTE 2 ACTIVIDAD 2

17 reportes de compras, adguisiclones y
licitackones consolidadas realizadas

realizar 17 reportes de compras, adguisiciones
y licitackones consolidadas

COMPONENTE 2 ACTIVIDAD 3

9 estados financleros de calidad entregados

entregar 9 estados financieros de calidad

COMPONENTE 2 ACTIVIDAD 4

3 Reportes de curmplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubemamental, Ley de
Transparencla y Acceso a la Informacikdn
sntregados

entregar 3 Reportes de cumplimiento a la Ley
General de Contabllidad Gubermamental, Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacidn

COMPONENTE 2 ACTIVIDAD 5

3 informes del Cumplimiento al Programa Anual
de Capacitacidn realizado

Realizar 3 informes del Cumplimienta al
Programa Anual de Capacitacién

SE SOUCITA ADICIONAR EL VERBO DE
CaDA ACTIVIDAD AL PRINCIPIO DE LAS
MISMAS, A FIN DE CUMPLIR CON LA
SINTAXIS RECOMENDADA POR LA
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE
PUEBLA.

ANGELA PEREZ FLORES

TESORERA MUNICIPAL

RAQUEL BERISTAIN CRUZ

FEFA DEL DEPARTAMENTO DE EGRESDS
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Datos Generales

Resultados generales y especificos del proceso de

evaluacion al Plan Municipal de Desarrollo 2014-2018.
Fecha del proceso: Del 03 de enero al 28 de agosto de 2018.
Responsable: Contraloria Municipal.

Elabora: Direccion de Evaluacion, Control y Seguimiento.

Fecha de elaboracion: 29 de agosto de 2018.

ATLIXCO @
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Contenido
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Marco normativo

El Honorable Ayuntamiento de Atlixco, Puebla, ha
establecido el propésito de consolidar una administracion
honesta y transparente, enfocada a generar resultados en
beneficio de los habitantes del Municipio, por lo tanto, el
proceso de evaluacion de programas vy proyectos permite
retroalimentar los procesos de planeacion, programacion
y presupuestacion, lo que a su vez mejora la eficiencia y
eficacia en el uso y aplicacion de los recursos publicos.
Con fundamento en los articulos, 78 fraccion V11, 106, 169
fracciones 1, VII, 195 fraccion | de la Ley Organica
Municipal, 4, 10 fraccién V, 49, 50 fraccion IV, 51,52 de la
Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla y 4 fraccion lll, 5 fracciones II, V, VI, 25, 27 y 31

del Reglamento de Planeacion del Municipio de Atlixco.

dTLIXCO @
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Introduccion

Los resultados establecidos en el presente documento se
derivan de la revision de la evidencia e informacion
presentada por las dependencias competentes en
relacion con las metas e indicadores de los tres ejes
rectores, compromisos, acciones y obras prioritarias del
Consejo de Planeacion Municipal contenidas en el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2018.

La evaluacion consta de una revision exhaustiva conforme

a la metodologia establecida por la contraloria municipal.

El Plan Municipal es el instrumento rector del desarrollo
integral del Municipio, resultado fundamental del proceso
de planeacion que se genera y establece en el ambito
municipal. En él se expresa la concertacién de voluntades
y acuerdos de las comunidades y ciudadanos organizados
con sus ayuntamientos, y los mecanismos de

coordinacion con los niveles estatal y federal.

+ 2
dTLIXCO @

PUEBLY MEGICD

93| Pagina



E?! ATLIXCO

AYUNTAMIENTO 2014- 2018

Construyendo Cosas Buenas

El plan contiene los objetivos, propdsitos y estrategias
para el desarrollo del municipio, y define las principales
politicas y lineas de accion que el Ayuntamiento debera

tomar en cuenta para la elaboracion de sus programas.

Con el Plan Municipal de Desarrollo, el Municipio cuenta
con un instrumento que plasma las necesidades basicas
a satisfacer y un catalogo de programas, con los cuales
tratara de resolverlas. Es una herramienta util para
organizar el trabajo de la administracion publica municipal
y sirve también para inducir y concertar actividades con
los grupos y organizaciones interesados en contribuir al

desarrollo del municipio.

La ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo estriba en
la instrumentacion de las acciones especificas
comprendidas en cada uno de los programas. La
responsabilidad de esta fase recae en las distintas

dependencias y unidades administrativas.

Las etapas de control, seguimiento y ewvaluacion
comprenden las actividades necesarias para conocer el
grado de cumplimiento del plan y el avance de los
programas, a fin de detectar posibles errores; verificar si
el proceso se desarrolla conforme a lo planeado y

GTLIXCO g
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programado, y en su caso, ejecutar las correcciones o

reprogramaciones necesarias.

Por otra parte, también se debe llevar a cabo una
valoracion cuantitativa y cualitativa de las acciones
realizadas y de los resultados obtenidos, que permita
apreciar el alcance de las metas, el impacto en la realidad

y los procesos de trabajo.

La responsabilidad formal del control y de la evaluacian,

radica en los integrantes del Ayuntamiento.

El Plan Municipal de Desarrollo del Honorable
Ayuntamiento de Atlixco, Puebla se encuentra

estructurado por los siguientes ejes rectores:

Eje 1. Seguridad y Gobernanza con

Participacién Ciudadana.

Objetivo General. Generar los medios y condiciones
sociales en los habitantes del Municipio para vivir dentro
de una cultura de orden y legalidad con participacién
ciudadana, que se traduzca en una mayor calidad de vida

y seguridad para los ciudadanos del Municipio de Atlixco.

dTLIXCO &
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Impedir el posible trafico, distribucion o consumo de

substancias prohibidas en el Municipio.
Disminuir el namero de accidentes viales en el Municipio.

Erradicar el uso de motocicleta sin el equipo apropiado

gue se establece en el reglamento de transito.

Disminuir el riesgo inherente a fendmenos naturales para

la seguridad de nuestros habitantes.

Garantizar la seguridad de los ciudadanos de Atlixco tanto
en sus casas habitacidén como en sus traslados por medio
de la conformacion de comités de vecino alerta en las

colonias donde se presenta mayor indice delictivo.

Contar con un marco juridico actualizado en materia de

Seguridad y Gobernanza.

Disefiar e implementar el Plan de Coordinacién para la
Seguridad Municipal, cuyo objetivo es definir criterios de

informacién compartida, mecanismos y procedimientos |

@
dTLIXCO @
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Elevar el indice de deteccion de problemas de seguridad
através de participacion ciudadana. Junto con los comités
de seguridad de wvecino alerta, resulta indispensable
fortalecer el vinculo de informacion entre la sociedad y las

autoridades.

Identificar el numero y caracteristicas de bandas vy
pandillas en cada una de las colonias del Municipio a fin
de reincorporarlas a actividades de desarrollo humano y

economico a través del programa “la banda cuenta”.
Contar con un cuerpo de seguridad capacitado en
orientacidén turistica, a través de un programa formal de
capacitacion en actividades turisticas en la region.

Regularizar asentamientos irregulares.

Generacion de procesos de control y registro de

inventarios.

ATLIXCO &
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Eje 2. Desarrollo Humano y Econémico con

inclusion social.
Orden y legalidad en el comercio

Objetivo General. Generar un marco regulatorio vy
operativo encaminado a promover el orden, eficiencia y
condiciones de salubridad adecuadas en las actividades
comerciales, generando una mejor calidad de vida de los

ciudadanos del Municipio.

Atlixco promotor del deporte

Objetivo General. Aumentar la cultura del deporte en
Atlixco, asi como proporcionar infraestructura adecuada
para hacer deporte de tal manera que la sociedad cuente
con lugares dingos, seguros y adecuados para practicar

actividad fisica y mejorar su calidad de vida.

Atencion e infraestructura en salud

Objetivo General. Mejorar el acceso de |la poblacion a los
servicios publicos de salud, asi como asegurar estandares |
de calidad en la provision de los mismos.

dTLIXCO @
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Apoyo y corresponsabilidad en desarrollo econémico

agropecuario

Objetivo General. Detonar las cadenas productivas del
Municipio de Aflixco de tal manera que los productores
tengan acceso a la venta de sus mercancias, asi como a
la compra de los insumos necesarios para la produccion

de los bienes y servicios.

Atlixco educado

Objetivo General. Disminuir el rezago educativo de los
habitantes del Municipio de Atlixco. De igual manera tener
un mayor numero de aulas y un mejor equipamiento en las

aulas ya establecidas.

Desarrollo social integral e inclusién de grupos

vulnerables

Objetivo General. Se busca disminuir las carencias
sociales de los habitantes del Municipio de Atlixco. Bajar
todos los indices que muestran carencias en los
ciudadanos de Aflixco y poder aportar a que mejore la
calidad de vida de los ciudadanos. Asi como poder

. 2
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obtener una mayor productividad de los ciudadanos, ya
que cuenten con todas sus necesidades minimas

cubiertas.

Fomento al turismo como sector estratégico

Objetivo General. Crear las condiciones para transformar
a Atlixco en un destino turistico competitivo, diversificando
la economia local e impulsar la actividad econdmica en
materia de turismo como una fuente estratégica de

creacion de empleo y proyeccion del Municipio.

Eje 3. Desarrollo Urbano Sostenible con Obras
y Servicios Publicos de Calidad con Respeto
al Medio Ambiente.

Objetivo General. Utilizar Los instrumentos de planeacion
e instrumentacion del desarrollo urbano para que el
crecimiento de La Mancha Urbana del Municipio, asi como
las juntas auxiliares crezcan con orden en su territorio de
manera que se logre mayor calidad de vida para los
habitantes, acercando los servicios publicos,

incrementando en calidad y cantidad los parques areas

. 2
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obtener una mayor productividad de los ciudadanos, ya
que cuenten con todas sus necesidades minimas

cubiertas.

Fomento al turismo como sector estratégico

Objetivo General. Crear las condiciones para transformar
a Atlixco en un destino turistico competitivo, diversificando
la economia local e impulsar la actividad econdmica en
materia de turismo como una fuente estratégica de

creacion de empleo y proyeccion del Municipio.

Eje 3. Desarrollo Urbano Sostenible con Obras
y Servicios Publicos de Calidad con Respeto
al Medio Ambiente.

Objetivo General. Utilizar Los instrumentos de planeacion
e instrumentacion del desarrollo urbano para que el
crecimiento de La Mancha Urbana del Municipio, asi como
las juntas auxiliares crezcan con orden en su territorio de
manera que se logre mayor calidad de vida para los
habitantes, acercando los servicios publicos,

incrementando en calidad y cantidad los parques areas

. 2
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deportivas plazas, jardines y espacios de uso publico en
general, facilitando el acceso a todos mediante sistemas

de movilidad multimodal.

Sistema Integral de Abasto
Acercar y mejorar la calidad de los servicios de abasto a

la poblacién.

Agua y Drenaje para todos, todos los dias

Como parte de los compromisos de la Administracion
Municipal 2014-2018, el Ayuntamiento a través del
SOAPAMA, se ha iniciado el plan de regeneracion de
redes de agua y drenaje en la mancha urbana municipal,

actualmente en su primera etapa.

Cultura, Exposiciones y Negocios

Centro Atlixquense de Cultura y Negocios
Sistema Ecoloégico de Movilidad Multimodal

Un Sistema Ecolégico de Movilidad Multimodal que opere
como esqueleto funcional que articule los polos de

desarrollo comercial urbano y turistico.

dTLIXCO @
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Metodologia

La Ewvaluacion al Plan Municipal de Desarrollo permite

medir la eficacia y se enfoca a la siguiente integracion:

No. de
Nam. Rubro Actividades
’ Eje 1. Seguridad y Gobermanza con o
Participacion Ciudadana.
5 Eje 2. Desarrollo Humano y Economico con 18
Inclusion Social.
Eje 3. Desarrollo Urbano Sostenible con
3 Obras y Servicios Publicos de Calidad con 11
Respeto al Medio Ambiente.
4 Metas -Eje 1 10
3 Metas -Eje 2 1
5] Metas -Eje 3 28
7 Indicadores-Eje 1 60
i Indicadores-Eje 2 49
g Indicadores-Eje 3 30
10 Compromisos 201
11 Acciones 100
12 Qbras Prioritarias 414

Y su cumplimiento recae en las dependencias en

coordinacion con sus unidades administrativas que se

vinculan con dichos temas y que se enuncian a

continuacion:

Direccion General de Seguridad Publica vy

Gobernanza

@
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s Direccion General de Desarrollo Humano vy
Econémico con Inclusion Social

* Direccion General de Desarrollo Urbano, Obras vy
Servicios Publicos de Calidad

+ Tesoreria Municipal

+« DIF Municipal

# Sindicatura Municipal

+ Secretaria del Ayuntamiento

e Direccion de Tecnologias de la Informacion vy
Padrones

» Sistema Operador de los Servicios de Agua Potable
y Alcantarillado del Municipio de Atlixco.

* [nstituto Municipal de la Juventud Atlixquense

Para llevar a cabo dicha evaluacion la contraloria

municipal realizo lo siguiente:

v Oficio — convocatoria
¥ Definicion de fechas de entrega

¥ Método de entrega de evidencias (entrega de formatos

a las unidades administrativas responsables del Plan s

Municipal de Desarrollo)
v Recepcion de evidencias
’ 2

ATLIXCO @

PUEBLY MEGICD

104 |Pagina



E?! ATLIXCO

AYUNTAMIENTO 2014- 2018

Construyendo Cosas Buenas

v Revision de evidencias

¥ Retroalimentacién

¥ Entrega de observaciones y/o recomendaciones

¥ Rectificacion, entrega de correcciones y/o faltantes
¥ Segunda revision y resultados finales

¥ Calculo de resultados finales

¥ Entrega de resultados validados

Como elemento de entrada la contraloria municipal realizé
la asignacion de metas e indicadores de los tres ejes
rectores, compromisos, acciones y obras prioritarias del
Consejo de Planeacién Municipal a cada una de las
dependencias municipales de acuerdo con las funciones

que desempenan.

A partir de la evidencia e informacion presentada por las
dependencias responsables, se determind el resultado
considerando que la evidencia documental y/o electrénica
debe ser suficiente, competente, relevante, pertinente y
corresponder de forma directa con lo estipulado en dicho

plan.

15 % ]
aTLIXCo
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Criterios de Medicion

Cada meta e indicador de los tres ejes rectores,
compromisos, acciones y obras prioritarias del Consejo de
Planeacion Municipal contenidas en el Plan Municipal de
Desarrollo 2014-2018, cuenta con parametros de
aceptacién establecidos a partir de criterios 6ptimos, los

cuales se representan de la siguiente manera:

W Indica que los resultados son ACEPTABLES
representado por un avance del 80% o superior a

este respecto a lo programado.

Indica que los resultados estan por DEBAJO DE LO
ACEPTABLE representado por un avance del 79% o

inferior a este respecto a lo programado.

De forma especifica se consideran las siguientes
particularidades:

+ La evidencia e informacién corresponda a cada una

de las metas e indicadores de los tres ejes rectores,

compromisos, acciones y obras prioritarias del

Consejo de Planeacion Municipal.

dTLIXCO @
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« La vigencia de la evidencia e informacion
corresponda al periodo de la administracion
2014-2018, no aplica para documentos
reglamentarios.

* Que la evidencia e informacién corresponda a
documentos oficiales.

* El resultado se emite considerando lo realizado en
la colonia/localidad, ya que se redireccionaron
actividades derivado de las necesidades vy
peticiones de los ciudadanos.

* Se consideran como cumplidas al 100% las
actividades cuya ejecucion no es factible y asi es
determinado por la dependencia/unidad
administrativa ejecutora, las que se redireccionaron

o se encuentran duplicadas.

+ Respecto a indicadores cuyo método de calculo
corresponde a una variacion porcentual se
considera como aceptable el resultado que se
encuentra en 20% o superior a este, ya que
corresponde a la meta programada por la

dependencia.

dTLIXCO @
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Resultados Generales

Para la evaluacion se reviso la evidencia e informacion de
metas e indicadores de Ilos tres ejes rectores,
compromisos, acciones y obras prioritarias del Consejo de
Planeacion Municipal realizadas durante el periodo

2014 — 2018 por las dependencias competentes.

Los resultados generales que se obtuvieron son los

siguientes:

ca El porcentaje de cumplimiento de los ejes rectores

es superior al 80%.

Acclones establecidas 31

24%
Acciones cumplidas 29

Ejes Rectores

3l
30.5
30
29.5
29
285

Acciones establecidas Acciones cumplidas

: X

Z8
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ca El porcentaje de cumplimiento de metas de los tres

ejes rectores es superior al 80%.

Metas establecidas 89

95.50%
Metas cumplidas 85

Metas

g9

87
Bb
85

Metas Metas cumplidas
establecidas

83
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ca El porcentaje de cumplimiento de indicadores de los

tres ejes rectores es superior al 80%.

Indicadores programados

139

Indicadores cumplidos

131

94.24%

Indicadores de Seguimientoy
Cumplimiento

140
135
130
125
Indicadores
programados

Indicadores

cumplidos

dTLIXCO @
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ca El porcentaje de cumplimiento de las acciones y

compromisos es superior al 80%.

Acciones Acciones
Establecidas Cumplidas

Compromisos
Establecidos

Compromisos
Cumplidos

100

97

201

138

97%

99%

Acciones fCompromisos

® Porcentaje de Compromisos Cumplidos

= Porcentaje de Acciones Cumplidas

(5
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ca El

porcentaje de cumplimiento de las obras

prioritarias del consejo de planeacion municipal es

superior al 80%.

800

600

400

200

Obras establecidas

414

Obras realizadas

669

161.59%

Obras Prioritarias del Consejo de Planeacion

Municipal

Obras establecidas

Obras realizadas

2

(5
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Resultados Especificos

ca El porcentaje de cumplimiento de cada uno de los

ejes rectores son superiores al 80%.

Ejes Rectores

] . ) Porceniaje de Acciones
No. Acciones establecidas Acciones Cumplidas Cumplidas
Eje 1 2 2 100.00%
Eje2 1% 17 B4.44%
el 1 10 9%
s Racroses

o Accione: Cumplidas

fed

(5
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ca El porcentaje de cumplimiento de cada una de las

metas de los ejes rectores son superiores al 80%.

Ejes Metas Metas Poroentaje de Metys
Esiablecidas [= oL
Seguridad ¥y Gobernanza con
ok Participacién Chdadana. L) 10 100.00%
Desamrolic Humano ¥ Econdmico
Ele 2 con Inchesiin Soclal b 4 .08
De=zarrollo Urbano Sosiendble con
Dbras y Serviclos Pablicos de
B3 Calldad y con respeto al Medio = el B2.B0%
Amiblerte
Metas
&0
50
20
k]
0

Eje 1

Eje

B Matas Establacidas
B Metas Cumglidas

Eje 3

dTLIXCO &
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ca El porcentaje de cumplimiento de cada uno de los

indicadores de seguimiento y cumplimiento de los

ejes rectores son superiores al 80%.

Indicadores de Seguimiento y Cumplimiento

Indicadores | Indicadores F_":H:IEI‘I'I:QE de
Ejes ramados | cumplidos Inlicadores
. cumplidos
Seguridad y Gobernanza
Eje 1 con Participacidn &0 1 93.33%
Ciuvdadana
Desarrollo Humano y
Eje 2 | Econdmico con Inclusign 49 47 95.92%
Social
Desarrollo Urbano
Sostenible con Obras y
Eje 3 Servicios Pablicos de 30 28 93.33%
Calidad y con Respeto al
Medio Ambiente
Indicadores de Seguimiento y Cumplimiento
60
50
40
30
20
10
0

Ejel

¥ Indicadores programados

Eje2

[ )
£n

Eje 3

» Indicadores cumplidos

(5
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ca El porcentaje de cumplimiento de cada uno de los

COMPromisos y acciones son superiores al 80%.

Compromisos Acciones

Parcentaje d Porcentaje de
Compromises | Compromisos e de Acciones Acciones A e
Establecidos Cumplides Lompromises Establecidas | Cumplidas
‘ ol Cumplidos ‘ et Cumplidas
01 188 95% 100 87 9%
Compromisos
201
200
e
1098
19/
196

Compromisos
Establecidos

100

23
98
=
96
85

Compromisos
Cumplidos

Acciones
Establecidas

26

Acciones

Acciones

Cumplidas

(5
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2 El porcentaje de cumplimiento de cada uno de los
rubros de las obras prioritarias del consejo de
planeacion municipal en su mayoria son superiores
al 80%.

Obras Prioritarias

del Consejo de Planeacion Municipal

Claslficaciéa  |[Obran Batablecidas Obvas realizadas] | Torrige da Obras
Cumplidas
Red de Agua
Potable “ # 0%
Drenaje Sanitario a9 &0 153.85%
Electrificacién 23 49 178.26%
Alumbrado 5 13 260.00%
Piblico
Educacién 87 166 100.80%
Pargques 27 7 100.00%
Salud B 15 187.50%

Adoquinamientos
v B3 b4 113.25%
pavimentaciones

Obras diversas 43 oa 27T9M%
SEpacies 18 20 11.11%
deportivos :
Seguridad publica 3 il 200.00%
Capillas 5 2 40.00%
Otras obras 3 s 284.85%
aTLIXC? @
FUEBLY MEGICE
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Obras Prioritarias
del Consejo de Planeacion Municipal
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B Obras Establecidas ™ Obras realizadas

La participacion de la sociedad es de suma importancia,
por ello en las sesiones del Consejo de Planeacion
Municipal (COPLAM) se prioriza cada una de las obras

realizadas.

dTLIXCO &
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Concentrado de Resultados

Facs. che Facs. s Forcentaje de
MGm. Rubro actividades | actividades Al
. cumplimiento
programadas] realizadas
Ele 1. Seguridad v
1 Gq:lbzmnn:n::nn 2 2 —
Participac dn
Cludadana.
Ele= 2. Desarrollo
] Humano vy Econdmico 1B 17 o445
con Incusidn Social.
Ele 2. Desarrollo
5 Urbano Sostenible 11 w0 —
con Obras v Serviclos
Plublicos de Calidad
4 hekas -Eje 1 bln] bln] 100, 00%
= Mletas -Eje 2 21 49 D0.08%
a Metas -Eje 3 2B 20 D2 B0%
ri Indicadores-Ejle 1 [=1] =8 o3 339
B Indicadores-Eje 2 49 a7 95.92%
=] Indicadores-Eje 3 30 28 93 339
10 Compromisos 201 128 9%
11 Acclones 100 97 97%
12 Obras Pricritarias 414 (= 2eis ] 181.39%

ATLIXCO
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Aspectos Generales

Es sustancial mencionar que la planeacion debera
llevarse a cabo para el logro de un desarrollo econdmico,
social, politico y cultural que beneficie a las mayorias;
teniendo en cuenta que el proceso de planeacion del
desarrollo debe servir a los altos intereses de la sociedad
vy que debe orientarse a transformarla con base en los
siguientes principios:

|. Adoptar enfoques globales para transformar la dinamica
del proceso economico y social, con la participacion de la
sociedad en su conjunto y la rectoria del Estado legitimada
politicamente.

Il. Ordenar las acciones y hacerlas congruentes con los
objetivos de desarrollo econdmico y social, expresando
con claridad las politicas que se persiguen y los
instrumentos que permitiran lograrlo, obteniendo de la
sociedad su validacion y aprobacion explicita.

lll. La preservacion y el perfeccionamiento de Ila
democracia social como sistema de vida fundado en el
constante mejoramiento econdmico, social, politico y
cultural de la sociedad, impulsando su participacion en la

planeacion.

ATLIXCO @
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V. La igualdad de derechos, la atencion de las
necesidades basicas de |la poblacion y la mejoria, en todos
los aspectos, de la calidad de la vida, para lograr una
sociedad mas igualitaria.

V. Elevar el nivel de vida de la poblacion a traves de un
desarrollo econoémico, social, politico y cultural,
preservando el empleo dentro de un marco congruente en

el uso racional de recursos.

La Planeacion del Desarrollo es el medio para transformar
la realidad social e introducir en programas de accion los

objetivos sefialados por una politica determinada.

Significa fijar objetivos y metas; determinar estrategias y
prioridades, asignar recursos, responsabilidades vy
tiempos de ejecucion; coordinar esfuerzos y evaluar

resultados.

Responsable
Lic. Hortencia Gomez Zempoaltecatl

Contralor Municipal

Elabord
Lic. Alejandra Moranchel Matamoros

Directora de Evaluacion, Control y Seguimiento

31 @ -
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LINEAMIENTOS DEL COMITE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO

l. OBJETIVO

Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular en el ambito de la Administracion
Publica Municipal, la adquisicion, el desarrollo y la optimizacién en el uso de los recursos
de Tecnologias de la Informacion. Los cuales son:

A. Desarrollo_de Software: Definir el estandar para el desarrollo de software,
mantenimiento y liberacion de los sistemas de tecnologias de la informacion del H.
Ayuntamiento de Atlixco.

B. Redes y Soporte Tecnholdgico: Regular la adquisicion, mantenimiento y la
optimizaciéon en el uso de los recursos de Tecnologias de la Informacion,
salvaguardando la seguridad de la informacion.

C. Soporte Tecnolégico Video Vigilancia: Establecer las caracteristicas Optimas
para los Sistemas de Video Vigilancia (SVV) del H. Ayuntamiento de Atlixco, en sus
distintos componentes, asi como métricas y herramientas para su gestion y
mantenimiento.

. ALCANCE

Los presentes lineamientos son de observancia obligatoria para todas/os las/los
servidoras/es publicas/os de las diferentes dependencias del H. Ayuntamiento de Atlixco.

Il DEFINICIONES
Articulo 1: Para efectos de los presentes lineamientos se debera entender por:

Actor: Persona, sistema o hardware externo que interactia con un sistema en desarrollo
0 en mantenimiento y cuya interaccidon constituye un requerimiento que debe ser
considerado en el producto final.

Aplicacién: Cualquier programa computacional de uso especifico para el Municipio, que
se encuentre en uso y que pueda desarrollarse, de manera interna, por servidoras/es
publicos/as del Ayuntamiento en la Jefatura de Desarrollo de Software, Base de Datos y
Padrones; o ser licenciadas por uno o varios proveedores contratados para tal efecto.
Arquitectura de Sistema: Especificacion de la organizacibn que se aplica a los
componentes de software, con el objetivo de satisfacer los requerimientos del sistema y
acorde a la tecnologia utilizada.

Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento de Atlixco.

Caso de uso: Especifica y describe los requerimientos del sistema por medio de la
secuencia de acciones, incluyendo las variantes que el mismo puede llevar a cabo y los
resultados que produce desde la perspectiva de lo que observa un actor concreto.
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Ciclo de vida: cubre cuatro fases, que son: inicio, elaboracion, construccion y transicion.
Cddigo Fuente: Documento en formato de texto con la sintaxis y estructura propia de un
lenguaje de programacion computacional que, al ser procesado por una computadora con
las herramientas propias del mismo lenguaje, generan entre otros archivos, los ejecutables
de una aplicacion.

Comité: Comité de Tecnologias de la Informacion del Ayuntamiento.

Componente de Software: Modulo de codigo fuente, rutinas de construccion,
ejecutables, pruebas unitarias y documentacion.

Dependencias: Aquellas que conforman la Administracion Publica Municipal Centralizada
y sus organos desconcentrados.

Desarrollo: Aquel que inicia con la formulacién de requerimientos y la aplicacion de
técnicas y metodologias de ingenieria de software.

Diagrama de red: una representacion visual de una red de computadoras o
telecomunicaciones.

Dictamen técnico de bienes: es el formato que muestra la informacion del bien y
presenta el diagnostico previamente analizado por la JSTVV y por la JRST.

DTIP: La Direccion de Tecnologias de la Informacion y Padrones.

Documento de Visiéon: Archivo electronico en procesador de texto en el que se
establecen las fases de desarrollo, la nomenclatura de las versiones a cubrir con sus
respectivas funcionalidades, responsables, grados de participacion, descripcion del
producto final, restricciones, precedencia y prioridad, asi como otros requisitos del
producto (sistema a desarrollar), requisitos de la documentacion y contenido del manual
del usuario.

Equipo Tecnoldgico: todos los dispositivos del Ayuntamiento que permiten satisfacer las
necesidades de los usuarios para un mejor desempenio.

Estatus de camaras: documento donde se informa al area que opera el Sistema de video
vigilancia, el estatus hasta la fecha indicada.

Fases: Periodo de tiempo entre dos puntos principales del proceso unificado de desarrollo
de software (puntos principales: inicio, elaboracion, construccion, transicion).

Ficha Técnica: documento que describe las caracteristicas de componentes, en él se
especifica los requisitos minimos que debe tener cada uno de ellos.

Firewall: Sistema diseflado para prevenir el acceso no autorizado a redes privadas
conectadas a Internet.

Grupo: Equipo de desarrollo y de mantenimiento a los sistemas.

Hardware: Conjunto de todas las partes tangibles de la infraestructura. Sus componentes
son: eléctricos, electrénicos, electromecéanicos y mecanicos e incluye cables, gabinetes o
cajas de todo tipo y cualquier otro elemento fisico involucrado. Es la contraparte
complementaria del software que es el soporte l6gico en un elemento de infraestructura.
Hoja de servicio: Formato que justifica el trabajo realizado con previa solicitud de alguna
dependencia del Ayuntamiento.

Iterativo: Proceso que implica la gestion de una serie de versiones ejecutables.

JDSW: Jefatura de Desarrollo de Software.

JRST: Jefatura de Redes y Soporte Tecnoldgico.

JSTVV: Jefatura de Soporte Tecnoldgico Video Vigilancia
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Lenguaje Unificado de Modelado: Notacion estandar para representar conceptos de
analisis y disefio de software. (Se abrevia como UML por sus siglas en Ingles “Lenguaje
Unificado de Modelado”).

Liberacion: Fase inmediata previa a poner en funcionamiento productivo un sistema.
Lineamientos: Reglas y normas de uso y de observancia obligatoria, establecidos en el
presente documento.

Mantenimiento: Actividades de desarrollo realizadas a un sistema para cumplir con
cambios requeridos en su funcionalidad.

Mantenimiento preventivo y correctivo: mantenimiento realizado a equipo de computo,
impresoras, infraestructura de red, camaras de video Vvigilancia, grabadores,
visualizadores y servidores.

Memoriatécnica: en ésta se desarrolla el procedimiento de un proyecto (el como, cuando,
donde, quién lo va a ejecutar) y es la parte explicativa que da coherencia al presupuesto
Plan proyecto: documento que presentara las acciones estimadas para alcanzar el
objetivo del sistema de video vigilancia, en un plazo y con un equipo de trabajo
determinado.

Préstamo de bienes: es el formato que contiene las caracteristicas principales que
identifican al bien inmueble de la DTIP prestado al area solicitante.

Proceso Unificado de Desarrollo de Software: Especificacion de flujos de trabajo,
entregables y roles a realizar en el proceso unificado de desarrollo de software.
Producto: Resultado de aplicar una o mas disciplinas del proceso unificado de desarrollo
de software; es un documento de especificacion funcional, requerimientos, modelo de
analisis y disefio, codigo fuente, codigo ejecutable, pruebas unitarias, pruebas integrales,
procedimientos de instalacién, manuales del Sistema.

Proveedor: La persona fisica o moral que celebre contratos o pedidos de adquisiciones,
arrendamientos o servicios en sus diversas modalidades conforme a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Municipal.

Proyecto: Es un conjunto de actividades interrelacionadas y organizadas, asi como de
recursos que se desarrollan en un tiempo determinado para cumplir con un grupo
especifico de metas.

Red: Dispositivos de comunicacion interconectados entre si.

Resguardante: usuario que queda como responsable de algin/os bien/es informéatico/s.
Requerimiento: Es la condicion o capacidad con la que el sistema debe conformarse.
Servicios: Conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacion que ofrece la DTIP, a
la Administracion Municipal Centralizada. Los servicios de tecnologias de la informacion
se integran por una mezcla de componentes de infraestructura y de sistemas
acompafados de mano de obra especializada provista por servidores/as publicos/as
adscritos/as a la Direccion, o por uno o varios proveedores.

Servidor de archivos: Se encarga de almacenar los datos a los que acceden los
diferentes clientes a travées de una red.

Sistemas: Conjunto de aplicaciones y bases de datos que se interrelacionan entre si para
integrar servicios de tecnologias de la informacion especificos.

Software: Segmentos de codigo de programacion que forma parte de una aplicacién, o la
base sobre la que se desarrolla una aplicacion; es el complemento de los componentes
fisicos, que son llamados hardware.
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Stream de video: sefiales de video en directo

SVV: Sistema de Video Vigilancia

TIC’S: Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Usuario/a: Servidor/a publico/a que hace uso de los bienes y de al menos un servicio de
tecnologias de la informacion.

Versién: Nimero que se asigna a un programa informatico para mencionar su nivel de
desarrollo, mismo que normalmente va asociado a mayores funcionalidades y mejoras
conforme aumenta en nimero.

VLANs (red de éarea local y virtual): Es un método que permite crear redes que
I6gicamente son independientes, aunque estas se encuentren dentro de una misma red
fisica.

V. DEL CICLO DE VIDA'Y PROCESO UNIFICADO DE DESARROLLO DE
SOFTWARE

Articulo 2: El grupo de desarrollo deberd adoptar un ciclo de vida iterativo y realizar la
entrega temprana de un prototipo no funcional al area usuaria.

Articulo 3: El grupo de desarrollo y el grupo que de mantenimiento a un sistema deberan
generar un documento de visién y administrar los requerimientos, asi como dar un
seguimiento puntual a los mismos.

Articulo 4: Las areas que desarrollen o den mantenimiento a sistemas deberan llevar a
cabo una metodologia de administracion de proyectos para dar seguimiento a los avances
de cada una de las fases que intervienen dentro del proceso unificado de desarrollo de
software.

Articulo 5: El grupo debera representar los flujos de manejo del sistema y documentarlos
mediante diagramas de Caso de Uso y UML en general, someter todo médulo de software
a pruebas unitarias de integracion, funcionalidad, volumen y seguridad, proporcionar
pruebas unitarias para verificar las funciones principales de todo componente de software,
asi como representar y documentar el disefio de la arquitectura de cada sistema en que
intervengan.

Articulo 6: Siempre que se unan o adicionen los componentes de software al sistema, se
deberan ejecutar pruebas integrales, para asegurar la preservacion de las funciones ya
existentes. La frecuencia de realizacion de pruebas debera ser minimo dos veces al dia.
Articulo 7: La frecuencia de ejecucion de las pruebas funcionales debera ser de manera
semanal. La especificacion de toda prueba funcional debera ser documentada.

Articulo 8: La DTIP a través de la JDSW, asesorard al grupo de desarrollo y

mantenimiento de sistemas al respecto de la observancia y debido cumplimiento de las
disposiciones de los presentes Lineamientos.
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V. DE LA LIBERACION DE DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS.

Articulo 9: Para considerar que un sistema esta listo para ser liberado con el fin de ser
integrado a la operacion, se debera contar con la evidencia documental completa con
apego al documento de vision y a los presentes Lineamientos.

Articulo 10: Para todo sistema que esté proximo a ser liberado en el ambiente de
produccion, el grupo de desarrollo y de mantenimiento debera seguir el procedimiento
para el desarrollo de sistemas de software.

Articulo 11: Todo proyecto de sistemas que sea liberado debe contar con una clave Unica
gue lo identifique. La DTIP definira la nomenclatura a emplear para este proposito.

VI. DE LAS HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y
LIBERACION DE SISTEMAS DEL AYUNTAMIENTO.

Articulo 12: Para la elaboracion de andlisis y disefio, previos al desarrollo o
mantenimiento de sistemas, se deberan utilizar herramientas adecuadas para su
definicion, el grupo debera solicitar apoyo de la Jefatura.

Articulo 13: Toda herramienta de software empleada para desarrollo y/o mantenimiento
debera estar licenciada a nombre del Ayuntamiento, o bien, bajo los términos
contractuales correspondientes, a nombre de un proveedor especifico en el marco del
cumplimiento de un contrato. En este ultimo caso, el uso de tales herramientas no debera
implicar responsabilidad legal de cualquier tipo para el Ayuntamiento.

VIl.  PARA LA ADQUISICION, PRESTAMO Y USO DE EQUIPO TECNOLOGICO.

Normativa aplicable para Bienes, Licencias y Servicios de TIC's

Articulo 14: Todos los procesos de adquisicion para la compra de bienes informaticos de
las diferentes dependencias del Ayuntamiento seran verificados antes por personal de la
DTIP cuyo responsable sera la JRST o la JSTVV, donde dara el visto bueno para la
adquisicion y asi poder iniciar con el proceso de compra.

Articulo 15: Para la adquisicion de licencias de Software tendra que realizarse el proyecto
correspondiente para justificar la compra de dicha licencia.

Articulo 16: Para la contratacion o renovacion de servicios, la DTIP seré la encargada de
revisar los proyectos que mejor convengan para dicho fin.

Responsabilidad del uso de los equipos tecnoldgicos por parte del usuario
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Articulo 17: Todo equipo informatico quedara a resguardo del usuario que haga uso del
mismo. Para ello la JRST sera la encargada de elaborar dicho resguardo.

Articulo 18: Todo resguardante estara obligado a:

e Cuidar y mantener en buenas condiciones el equipo tecnologico a su cargo
e Usar el equipo tecnoldgico obedeciendo al Codigo de Etica de los Servidores
Publicos del H. Ayuntamiento.

Préstamo de Equipo Tecnoldgico del Ayuntamiento

Articulo 19: El préstamo de equipo tecnolégico debera ser solicitado por oficio a la DTIP
y el usuario solicitante firmara un formato de préstamo, que servira a la JRST o JSTVV
como resguardo temporal.

VIIl. PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A EQUIPO
TECNOLOGICO DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 20: La JRST realizara dos mantenimientos preventivos al afio; como evidencia
del trabajo realizado se debera llenar una hoja de servicio.

Articulo 21: La JSTVV realizara mantenimientos preventivos y/o correctivos mensuales a
los SVV.

Articulo 22: La JRST realiza el mantenimiento correctivo cuando éste sea solicitado por
alguna dependencia, o en su caso cuando se detecta en el mantenimiento preventivo;
como evidencia del trabajo realizado se deberd llenar una hoja de servicio.

Articulo 23: Si el equipo tecnoldgico ya supero su tiempo de vida util y presenta fallas
irreparables, este debera ser notificado al resguardante mediante un dictamen técnico
elaborado por la JRST o la JSTVV para los fines que al usuario convengan.

IX.  PARA GARANTIA DE EQUIPO DE COMPUTO
Articulo 24: Si el equipo tecnolégico presenta alguna falla y aun cuenta con garantia
vigente, el encargado de la JRST sera el responsable de notificar a la unidad
correspondiente o en su defecto al proveedor para la aplicacién de la misma.
X. ADMINISTRACION DE ACCESO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO.
Articulo 25: Cada equipo de computo tienen una cuenta de tipo Administrador la cual esta

gestionada por la JRST, para evitar que el usuario realice modificaciones en la
configuracion o instale software no autorizado.
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Articulo 26: Los usuarios so6lo podran hacer uso de Software autorizado por la DTIP o en
su defecto si la dependencia solicita software adicional, ésta debera justificar el uso de
este para adquirirlo e instalarlo.

XI. PARA LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS DIGITALES

Articulo 27: La JRST sera la encargada de gestionar y administrar las cuentas de correo
electronico de los usuarios.

Articulo 28: El usuario debera hacer uso correcto del correo institucional apegandose al
Cddigo de Etica de los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento.

Articulo 29: La JRST contara con las credenciales de acceso para la instalacion de
software licenciado solicitado por la dependencia.

Articulo 30: Los equipos de computo deberan contar con una proteccién antivirus que sea
capaz de detectar y eliminar cualquier amenaza que se presente por diferentes medios.

Xll.  PARA LA SEGURIDAD EN REDES

Articulo 31: La DTIP sera la responsable de administrar la infraestructura de red en las
dependencias.

Articulo 32: La DTIP debera contar con dispositivos de seguridad que permitan moderar
el flujo de internet que se distribuye en las dependencias, asi como la deteccion de
intrusos, por medio de politicas de seguridad que garanticen la correcta operacion.

Xlll.  PARA RESPALDOS DE INFORMACION

Articulo 33: La DTIP a través de la JRST realizara los respaldos de la informacién de los
servidores de datos del Ayuntamiento.

Articulo 34: La DTIP sera responsable de respaldar la informacion contenida en el equipo
de coOmputo del usuario, Unicamente en la realizacidbn de mantenimientos correctivos.

Articulo 35: La informacidn generada en los respaldos estara bajo resguardo de la DTIP
para garantizar la confidencialidad y proteccion de esta.

XIV. DE LA OPERATIVIDAD Y ALMACENAMIENTO

Articulo 36: Es responsabilidad del area que opera el SVV de notificar a la JSTVV
cualquier sitio deshabilitado o falla técnica en equipos de cOmputo y de comunicaciones.

Articulo 37: La dependencia que opera el SVV, sera la responsable del almacenamiento
de los Stream de videos generados.
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Articulo 38: La JSTVV asesorara al personal que opera el SVV en operatividad.
XV. DE LA ELABORACION DE MEMORIA TECNICA

Articulo 39: La memoria técnica sera solicitada por la dependencia mediante oficio a la
DTIP para posteriormente turnarlo a la JSTVV para su elaboracion.

XVI. DE LA ELABORACION DE PLAN PROYECTO

Articulo 40: La elaboracion del Plan proyecto sera realizado por la JSTVV o la JRST,
segun sea el caso, y debera ser solicitado mediante oficio por la dependencia que lo
requiera.

XVIl. DEL ESTATUS DE CAMARAS

Articulo 41: Ser4d emitido por la DTIP mediante oficio de manera mensual a la
dependencia que opera el SVV, el formato contiene una breve descripcion del estatus de
estas (Bueno, Regular y Malo).

XVIII. DE LAS SANCIONES.

Articulo 42: Cualquier falta a los presentes lineamientos o dafio intencional al Hardware
o Software, por parte de los usuarios, se hara de conocimiento al Jefe Inmediato y/o, en
Su caso, se levantara un Acta que consigne los hechos y circunstancias que correspondan,
a efecto de proceder, conforme a la normatividad aplicable.

XIX. DE LA INTEGRACION, FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL COMITE
Articulo 43: ElI Comité de Tecnologias de la Informacion se integrard como sigue:

|. Presidenta/e del Comité: Directora/or de Tecnologias de la Informacion y Padrones
Il. Comisaria/o del Comité: Contralora/or Municipal,
lll. Vocales:
1) Directora/or General de Seguridad Publica y Gobernanza.
2) Directora/or General de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos de
Calidad.
3) Tesorera/o Municipal.
4) Directora/or General de Desarrollo Humano y Econdmico con Inclusion Social.

Los cargos que los Servidores Publicos desempefien en el Comité, seran Honorificos.

Articulo 44: Las resoluciones del Comité seran validas con el 50% +1 de los votos en un
mismo sentido de los integrantes.
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Articulo 45: El Comité de Tecnologias de la Informacion tendra las funciones siguientes:

|. Emitir opinidn sobre las solicitudes de adquisicion, préstamo, renovaciéon de equipo
tecnoldgico y/o servicios del Ayuntamiento;

ll. Proponer la celebracion de contratos para la adquisicibn o renovacion de equipo
tecnoldgico y/o servicios;

lll. Supervisar y validar el cumplimiento de los procedimientos relacionados conforme a lo
establecido en los presentes lineamientos;

IV. Difundir en todas y cada una de las Dependencias, los acuerdos que adopte en el
ejercicio de sus funciones y que sean de aplicacion general;

V. Proponer los manuales, formatos o instructivos que se requieran para el cumplimiento
de sus funciones.

VI. Aprobar la adquisicion de equipo tecnolégico y/o servicios a consideracion de la
Tesoreria Municipal.

XX. DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL
COMITE
Articulo 46: La/El Presidenta/e tendré las siguientes funciones:

|. Convocar a las reuniones del Comité de manera bimestral;

Il. Autorizar la convocatoria y proponer el orden del dia de las sesiones;

lll. Tendra el voto de calidad en caso de empate.

IV. Acordar con la Comisaria el orden del dia;

V. Remitir a los integrantes del Comité y a los asesores e invitados la documentacion
relacionada con los asuntos a tratar;

VI. Levantar el Acta correspondiente a cada reunién.

VII. Elaborar y expedir la convocatoria de las sesiones y el orden del dia, considerando
las propuestas de los integrantes del Comité;

Articulo 47: La/El Comisaria/o tendra las funciones siguientes:

l. Vigilar y verificar el cumplimiento de los acuerdos realizados durante las reuniones del
Comité;

Il. Informar en cada sesioén el seguimiento a los acuerdos.

Articulo 48: La/El vocal apoyara a la/el Presidenta/e y a la/el Comisaria/o en las funciones
propias del Comité.
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